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ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายไพโรจน์  ลีหัวสระ 

คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

คณะกรรมการอุปถัมภ ์

การบริหารวิชาการ 
(นางอ าไพ  มะลิวัน)  

การบริหารงบประมาณ 
(นายอัศวิน ปุ้มประเสริฐ) 

การบริหารงานบุคคล 
(นายณรงค์  ป้องปัด) 

1. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
3. การวัดประเมินผลและการ
เทียบโอนผลการเรียน 
4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
6. การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
7. การนิเทศการศึกษา 
8. การแนะแนวการศึกษา 
9. การพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
10. การส่งเสริมความรู้ด้าน
วิชาการแก่ชุมชน  
11. การประสานความร่วมมือ
ในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอ่ืน 
12. การส่งเสริมและ
สนับสนนุงานวชิาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน และสถาบนัอ่ืนที่จัด
การศึกษา 

1. การจัดท าและ
เสนอของบประมาณ 
2. การจัดสรร
งบประมาณ 
3. การตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผลการใช้
เงินและผลการ  
ด าเนินงาน 
4. การระดม
ทรัพยากรและการ
ลงทุนเพื่อการศึกษา 
5. การบริหารการเงิน 
6. การบริหารบัญชี 
7. การบริหารพัสดุ
และสินทรัพย์ 

1. การวางแผน
อัตราก าลังและการ
ก าหนดต าแหน่ง 
2. การสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
3. การส่งเสริม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
4. วินัยและการ
รักษาวินัย 
5. การออกจาก
ราชการ 

1. การด าเนินงานธุรการ 
2. งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. งานพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
4. การประสานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 
5. การจดัระบบการบริหารและพฒันา
องค์กร 
6. งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
7. การส่งเสริมสนบัสนุนดา้นวิชาการ
งบประมาณบุคลากรและบรหิารทัว่ไป 
8. การดูแลอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 
9. การจดัท าส ามะโนผู้เรียน 
10. การรับนักเรียน 
11. การส่งเสรมิและประสานงาน
การศึกษาในระบบนอกระบบและตาม
อัธยาศัย 
12. การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
13. งานส่งเสรมิกิจการนักเรียน 
14. การประชาสัมพันธ์งานการศกึษา 
15. การส่งเสรมิสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล 
ชุมชนองค์กร หน่วยงาน และสถาบัน 
สังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา  
16. งานประสานราชการกับเขตพื้นที่
และหน่วยงานอ่ืน 
17. การจัดระบบการควบคุมภายใน

นักเรียน 
ดี เก่ง มีความสุข 

การบริหารงานทั่วไป 
(นางนิภาพร  พืบขุนทด) 


