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 แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๖ 

  โรงเรียนบา้นเกาะมะนาว 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ค าน า 
 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว   สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  มีภารกิจหลัก              
ในการจัดการศึกษาให้เด็กและเยาวชนในเขตบริการ  3  ระดับ  คือ  ระดับก่อนประถมศึกษา  ระดับประถมศึกษา  
และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ในการจัด
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในยุคการปฏิรูปการศึกษา คือเด็กเป็นคนดี  มีความสามารถ และด ารงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างปกติสุข  อยู่บนพ้ืนฐานของความเป็นไทย  จากภารกิจดังกล่าวโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวจึงได้
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 25๖๖  ขึ้น  โดยโรงเรียนได้ด าเนินการตามกรอบแผนงานของกระทรวงศึกษาธิการ  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  3  และ
ภาระงานหลัก  4  งานของโรงเรียน  ซึ่งจัดท าเป็นโครงการและกิจกรรมเอาไว้โดยค านึงถึงสภาพปัจจุบัน  ความ
ต้องการของผู้มีส่วนได้เสีย  (Stakeholders)   และผลจากการด าเนินงานตามโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  เป็น
หลัก 

หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีเล่มนี้  คงจะเป็นแนวทางและอ านวยความสะดวกให้แก่
บุคลากรของโรงเรียน  ชุมชน  ด าเนินภารกิจด้วยความเรียบร้อย  ขอขอบคุณบุคลากรทุกฝ่ายที่ได้ให้ความร่วมมือ
ในการจัดท าเป็นอย่างยิ่ง  ส่งผลให้แผนปฏิบัติการประจ าปีส าเร็จได้ด้วยดี  ขอขอบคุณไว้   ณ  โอกาสนี้ 

 
 
                                                                                        โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
                                                                                                            

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ก 
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สารบัญ 
 

 หน้า 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่  1  บทน า 1 

ความเป็นมา ๒ 
โครงสร้างการบริหารงาน  3 
สภาพทั่วไป 5 
ข้อมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา ๖ 

ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 14 
งานบริหารงานทั่วไป 15 
งานบริหารงานวิชาการ 16 
งานบริหารงานบุคคล 24 
งานบริหารงานงบประมาณ 25 

ส่วนที่  3  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา 26 
กรอบแนวคิดการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 27 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 
28 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓  
ปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

30 

ทิศทางการพัฒนาการศึกษาโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ประจ าปี  ๒๕๖๖ ๓1 
ส่วนที่  ๔  รายละเอียดของแผนงาน  โครงการ / กิจกรรม    3๕ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 3๖ 
ตารางแสดงความสัมพันธ์ของแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3๘ 
งาน/โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนงานวิชาการ ๔๐ 
งาน/โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนงานบุคคล 1๑๐ 
งาน/โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนงานทั่วไป 11๖ 
งาน/โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนงานงบประมาณ 13๗ 

ส่วนที่  ๕  การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ    1๔๙ 
ส่วนที่  ๖  การก ากับติดตาม ประเมิน  และรายงานผล    15๑ 

การก ากับติดตาม 15๒ 
การประเมินผล 15๒ 
การตรวจสอบ 15๒ 
การรายงานผล 15๒ 

ภาคผนวก 15๓ 
บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 15๔ 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖ 15๕ 

 ข 



 
 

 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี  ๑ บทน า 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

ส่วนที่  ๑ 
บทน า 

 
๑.  ความเป็นมา  

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่  ๑ บ้านเกาะมะนาว  ต าบลเกาะมะนาว  อ าเภอบ าเหน็จณรงค์  
จังหวัดชัยภูมิ    สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   พ้ืนที่โรงเรียน  จ านวน  ๑๓  ไร่  64   
ตารางวา  เปิดท าการเรียนการสอนเมื่อ ปี  พ.ศ. ๒๕๑๕ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๔ ปัจจุบันโรงเรียนได้ 
ด าเนินการจัดการศึกษา  ๓  ระดับ  ได้แก่ ระดับก่อนประถมศึกษา    ระดับประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษา 
ตอนต้น   โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มีอาคารเรียนอาคารประกอบ  ดังนี้  อาคารเรียนแบบ  ป. ๑ ฉ. ใต้ถุนเตี้ย 
(ปรับปรุง) จ านวน  ๑  หลัง   ๒  ห้องเรียน   อาคารเรียนแบบ  ป. ๑ ฉ  ใต้ถุนสูง จ านวน  ๑  หลัง  ๘  ห้องเรียน  
อาคารเรียนแบบ  สปช. ๑๐๕/๒๙  จ านวน  ๑  หลัง  ๘ ห้องเรียน รวมห้องเรียนทั้งสิ้น   ๑๘  ห้องเรียน                     
โรงฝึกงานแบบกรมสามัญ 321 จ านวน  ๑  หลัง     อาคารเอนกประสงค์ จ านวน  ๒  หลัง   ส้วม  ๕  หลัง   
จ านวน  ๑๗   ที ่มีห้องปฏิบัติการ   จ านวน   ๓    ห้อง  ได้แก่  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   ห้องปฏิบัติการทาง
ภาษา  และห้องคอมพิวเตอร์  อาคารหอประชุม ๑ หลัง อาคารห้องสมุด จ านวน  ๑ หลัง อาคารเรียนอนุบาล 
จ านวน ๑ หลัง จ านวน ๒ ห้องเรียน เรือนพยาบาล จ านวน ๑ หลัง  อาคารธนาคารขยะ จ านวน ๑ หลัง โรงเรือน
เลี้ยงไก่ จ านวน ๑ หลัง โรงผลิตน้ าดื่มน้ าใช้ จ านวน ๑ หลัง ลานกีฬาอเนกประสงค์ จ านวน ๒ สนาม สนาม
บาสเกตบอล จ านวน ๑ สนาม  อาคารเรียนแบบ สปช.๑๐๕/๒๙ จ านวน ๑ หลัง ปัจจุบัน  นายไพโรจน์  ลีหัวสระ  
เป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 

แผนผังโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓ 
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โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา (แผนภูมโิครงสร้างการบริหาร) 
 
 ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นายไพโรจน์  ลีหัวสระ 
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

คณะกรรมการอุปถัมภ ์

การบริหารวิชาการ 
(นางอ าไพ  มะลิวัน)  

การบริหารงบประมาณ 
(นายอัศวิน ปุ้มประเสริฐ) 

การบริหารงานบุคคล 
(นายณรงค์  ป้องปัด) 

1. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้
3. การวัดประเมินผลและการ
เทียบโอนผลการเรียน 
4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
6. การพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
7. การนิเทศการศึกษา 
8. การแนะแนวการศึกษา 
9. การพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
10. การส่งเสริมความรู้ด้าน
วิชาการแก่ชุมชน  
11. การประสานความร่วมมือ
ในการพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอืน่ 
12. การส่งเสริมและ
สนับสนนุงานวชิาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงาน และสถาบนัอื่นที่จัด
การศึกษา 

1. การจัดท าและ
เสนอของบประมาณ 
2. การจัดสรร
งบประมาณ 
3. การตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผลการใช้
เงินและผลการ  
ด าเนินงาน 
4. การระดม
ทรัพยากรและการ
ลงทุนเพื่อการศึกษา 
5. การบริหารการเงิน 
6. การบริหารบัญชี 
7. การบริหารพัสดุ
และสินทรัพย์ 

1. การวางแผน
อัตราก าลังและการ
ก าหนดต าแหน่ง 
2. การสรรหาและ
บรรจุแต่งตั้ง 
3. การส่งเสริม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
4. วินัยและการ
รักษาวินัย 
5. การออกจาก
ราชการ 

1. การด าเนินงานธุรการ 
2. งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
3. งานพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ 
4. การประสานและพัฒนาเครือข่าย
การศึกษา 
5. การจดัระบบการบริหารและพฒันา
องค์กร 
6. งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
7. การส่งเสริมสนบัสนุนดา้นวชิาการ
งบประมาณบุคลากรและบรหิารทัว่ไป 
8. การดูแลอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 
9. การจดัท าส ามะโนผู้เรียน 
10. การรับนักเรียน 
11. การส่งเสรมิและประสานงาน
การศึกษาในระบบนอกระบบและตาม
อัธยาศัย 
12. การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
13. งานส่งเสรมิกิจการนักเรียน 
14. การประชาสัมพันธ์งานการศกึษา 
15. การส่งเสรมิสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล 
ชุมชนองค์กร หน่วยงาน และสถาบัน 
สังคมอื่นท่ีจัดการศึกษา  
16. งานประสานราชการกับเขตพื้นที่
และหน่วยงานอ่ืน 
17. การจัดระบบการควบคุมภายใน

นักเรียน 
ดี เก่ง มีความสุข 

การบริหารงานทั่วไป 
(นางนิภาพร  พืบขุนทด) 
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  ตารางท่ี  ๑    แสดงข้อมูลจ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                ๑.  จ าแนกตามวุฒิ 
     

ปริญญาเอก ปริญญาโท ป.บัณฑิต ปริญญาตรี อนุปริญญา 
ต่ ากว่า 

อนุปริญญา 
รวม 

- ๘ - ๙ - ๒ ๑๙ 
 

     ๒. จ าแนกตามวิทยฐานะ 
 

ครูอัตรา
จ้าง 

พนักงาน
ราชการ 

ครูผู้ช่วย ค.ศ.๑ ค.ศ.๒ ค.ศ.๓ อ่ืนๆ รวม 

๑ ๑ ๑ ๗ - ๗ ๒ ๑๙ 
 
ตารางท่ี  ๒    แสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง อันดับ วุฒิ สาขาวิชาเอก 
๑ นายไพโรจน์  ลีหัวสระ ผู้อ านวยการสถานศึกษา คศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๒ นางอ าไพ   มะลิวัน ครูช านาญการพิเศษ คศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๓ นางนิภาพร   พืบขุนทด ครูช านาญการพิเศษ คศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๔ น.ส.ภาวิดา ประภาสโนบล ครูช านาญการพิเศษ คศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๕ นายอัศวิน   ปุ้มประเสริฐ ครูช านาญการพิเศษ คศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๖ นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ ครูช านาญการพิเศษ คศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๗ นายณรงค์  ป้องปัด ครชู านาญการพิเศษ คศ.๓ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
๘ น.ส.ปรีชญา เรืองธนานุรักษ์ คร ู คศ.๑ ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน 
๙ น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ คร ู คศ.๑ ค.บ. ปฐมวัย 

๑๐ นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร คร ู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ 
๑๑ น.ส.สวุนันท์  นาทศรีทา คร ู คศ.๑ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
๑๒ น.ส.กุลธิดา  พิไลกุล คร ู คศ.๑ คบ. ภาษาไทย 
๑๓ น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข คร ู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ 
๑๔ นางวรรษมล  ทุมพัฒน์ คร ู คศ.๑ ค.บ. ศิลปกรรม 
๑๕ นายคณาธิป  ถาวรกาย ครูผู้ช่วย - ค.บ. คอมพิวเตอร์ 
๑๖ นายวิชัย  ตรีวธุ พนักงานราชการ - ม.๖ พลศึกษา 
๑๗ น.ส.สภุาพร  วงษา ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - ม.๖ - 
๑๘ นางสุพิน    พูนเกษม ครอัูตราจ้าง - ศษ.บ. ประวัติศาสตร์ 
๑๙ นายโชคชัย  โกสุม พนักงานบริการ - - - 
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แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

๒.  สภาพทั่วไป 
      ๒.๑  เขตบริการของโรงเรียน 
 เขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ประกอบด้วยเขตพ้ืนที่การปกครองจ านวน  ๑  ต าบล   
๕  หมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่  ๑  บ้านเกาะมะนาว  หมู่ที่  ๒  บ้านป่ารวก  หมู่ที่  ๕  บ้านหนองนายอู  หมู่ที่  ๖  
บ้านโปร่งพัฒนา  และหมู่ที่  ๘  บ้านเกาะไทรงาม 
  
๒.  ลักษณะภูมิประเทศ   
       ลักษณะภูมิประเทศที่ตั้งของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  เป็นพ้ืนที่ราบ  มีคลองน้ าไหลผ่าน   
(มีน้ าไม่ตลอดปี)  ซ่ึงใช้ท าเป็นน้ าประปาให้บริการกับชุมชนและการเกษตรกรรม  การตั้งบ้านเรือนอยู่อย่างกระจัด
กระจายตามพ้ืนที่ท ากิน 
 
๓.  การคมนาคมขนส่ง    

ในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  มีเส้นทางคมนาคมทางรถยนต์ระหว่างหมู่บ้านตัดผ่านโรงเรียน  
ปัจจุบันนับว่าสะดวกและรวดเร็ว   เป็นถนนสายปะโค – โคกรัง  เป็นทางลาดยาง  ๒  ช่องทางการจราจร 

 
๔.  เศรษฐกิจ 
 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมของพ้ืนที่ภายในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว   ส่วนใหญ่จะขึ้นอยู่กับภาค
เกษตรกรรมเป็นหลักประกอบด้วย  การท าไร่มันส าปะหลัง  ไร่พริก  และไร่อ้อย  พืชเศรษฐกิจที่ท ารายได้เข้าหมู่บ้าน 
ได้แก่  มันส าปะหลัง  อ้อย  พริก  เป็นต้น  รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี   ๓๐,๐๐๐  บาท   
 
๕.  การนับถือศาสนา 
              ประชากรในเขตบริการของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ ๑๐๐   
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แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

๖. ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา  
 ตารางท่ี  ๔    แสดงจ านวนนักเรียนก่อนประถมศึกษา  ประถมศึกษา  และมัธยมศึกษาตอนต้น  
                  จ าแนกรายช้ันและเพศ  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 

ชั้นเรียน 
จ านวน

ห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล  ๒ ๑ ๔ ๖ ๑๐  
อนุบาล  ๓ ๑ ๖ 11 1๗  
รวมก่อนประถมศึกษา ๒ ๑๐ 1๗ 2๗  
ประถมศึกษาปีที่  ๑ ๑ 4 7 11  
ประถมศึกษาปีที่  ๒ ๑ 8 6 14  
ประถมศึกษาปีที่  ๓ ๑ 7 4 11  
ประถมศึกษาปีที่  ๔ ๑ 13 6 19  
ประถมศึกษาปีที่  ๕ ๑ 1๑ 9 ๒๐  
ประถมศึกษาปีที่  ๖ ๑ 11 ๖ 1๗  
รวมประถมศึกษา ๖ 5๔ ๓๘ ๙๒  
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ 1๓ ๕ 1๘  
มัธยมศึกษาท่ีที่ ๒ ๑ 9 6 15  
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ 6 13 19  
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น ๓ 2๘ 2๔ 5๒  
รวมทั้งหมด ๑๑ 92 ๗๙ 17๑  
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แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

ตารางท่ี   5    แสดงข้อมูลภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน 
 

ระดับ 
น้ าหนักต่ า
กว่าเกณฑ์ 

น้ าหนักสูง
กว่าเกณฑ์ 
(เด็กอ้วน) 

ส่วนสูงต่ ากว่า
เกณฑ์ 

น้ าหนักและ
ส่วนสูงต่ ากว่า

เกณฑ์ 
รวม 

ก่อนประถมศึกษา ๑ ๒ ๑ - ๔ 
ประถมศึกษา ๕ ๘ 1 ๑ ๑๕ 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๓ 2  - - 5 

รวม ๙ ๑๒ ๒ ๑ ๒๔ 
 

ตารางท่ี  6    แสดงข้อมูลสภาพ / ความพอเพียงของอาคารเรียน อาคารประกอบและครุภัณฑ์พื้นฐาน 
 

รายการ 
จ านวน 

ที่มี 
จ านวน 
ที่ควรมี 

ขาด/เกิน 
หมายเหตุ 

(เกณฑ์การวิเคราะห์ความขาด) 
อาคารเรียน (หลัง) ๓ ๔ -๑ ตั้งให้กับโรงเรียนที่ขาดแคลนตั้งแต่ ๖ 

ห้องเรียนขึ้นไป  ห้องเรียน (ห้อง) ๑๘ ๒๒ -๔ 
อาคารประกอบ     
 ห้องส้วม (ที่) ๑๗ ๑๗ -  
 บ้านพักครู (หลัง) - ๑ -๑  
 อาคารฝึกงาน (หลัง) ๑ - -  
 อาคารเอนกประสงค์ (หลัง) ๑ ๑ - นร.ไม่ <  ๑๒๐ คน 
 หอประชุม (หลัง) ๑ ๑ -  
 โรงอาหาร (หลัง) - - -  
ครุภัณฑ์พื้นฐาน     
 โทรศัพท์ (เลขหมาย) - ๑ -๑ < ๓๐๐ คน ๑ เลขหมาย เพ่ิมข้ึนอีก ๑ 

เลขหมายในทุก ๆ  ๓๐๐ คน 
 คอมพิวเตอร์ (เครื่อง) ๓๙ - -  

 

ตารางท่ี  7   แสดงโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ฉบับปรับปรุง   พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ช่วงอายุ อายุ  ๔ - ๕  ปี 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 
ด้านร่างกาย   
ด้านอารมณ์และจิตใจ  
ด้านสังคม  
ด้านสติปัญญา  
   

เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 
ธรรมชาติรอบตัว 
สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน เวลาเรียน    ๒    ปี 
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แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

ตารางท่ี  8   แสดงโครงสร้างและอัตราเวลาเรียนของหลักสูตรโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ฉบับปรับปรุง           
พ.ศ. ๒๕๖๖  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  ระดับประถมศึกษา                               
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ๑ - ๖ 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับชั้นประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
* ประวัติศาสตร์ 
* ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
* หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและ 
   การด าเนินชีวิตในสังคม 
* เศรษฐศาสตร์ 
* ภูมิศาสตร์ 

๘๐ 
(๔๐) 

 
 

   (๔๐) 

๘๐ 
(๔๐) 

 
 

(๔๐) 

๘๐ 
(๔๐) 

 
 

(๔๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

 
 

(๘๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

 
 

(๘๐) 

๑๒๐ 
(๔๐) 

 
 

(๘๐) 

 สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
 ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
  การงานอาชีพ  ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
  ภาษาต่างประเทศ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
     ๑.  กิจกรรมแนะแนว ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
     ๒.  ลูกเสือ – เนตรนาร ี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     ๓.  กิจกรรมชุมนุม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     ๔.  กิจกรรมเพื่อสังคม และ
สาธารณประโยชน์ 

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

รายวิชาเพิ่มเติม   ๔๐ ชั่วโมง 
  การป้องกันการทุจริต ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
  วิทยาการค านวณ    ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด   ๑,๐๐๐ ชั่วโมง/ปี 
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แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

ตารางท่ี  9   แสดงโครงสร้างและอัตราเวลาเรียนของหลักสูตรโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ฉบับปรับปรุง             
พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ระดับมัธยมศึกษา                      
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี  ๑ - ๓    

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน  (หน่วยกิต/ชั่วโมง) 

มัธยมศึกษาปีท่ี  ๑ มัธยมศึกษาปีท่ี  ๒ มัธยมศึกษาปีท่ี  ๓ 

ภาคเรียนที่  
๑ 

ภาคเรียนที่  
๒ 

ภาคเรียนที่  
๑ 

ภาคเรียนที่  
๒ 

ภาคเรียนที่  
๑ 

ภาคเรียนที่  
๒ 

  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ๑๑ 
  (๔๔๐) 

๑๑ 
  (๔๔๐ 

๑๑ 
  (๔๔๐) 

๑๑ 
  (๔๔๐) 

๑๑ 
  (๔๔๐) 

๑๑ 
  (๔๔๐) 

   ภาษาไทย ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) 
   คณิตศาสตร์ ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) 
   วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) 
   สังคมศึกษาศาสนา และ
วัฒนธรรม 
   ๐  ประวัติศาสตร์ 
   ๐  ศาสนา ศีลธรรม   จริยธรรม 
   ๐  หน้าที่พลเมืองวัฒนธรรม 
และการด าเนินชีวิต 
   ๐  ภูมิศาสตร ์
   ๐  เศรษฐศาสตร์ 

๒.๐  (๘๐) 
๐.๕  (๒๐) 

 
 

๑.๕  (๖๐) 

๒.๐  (๘๐) 
๐.๕  (๒๐) 
 
 
๑.๕  (๖๐) 

๒.๐  (๘๐) 
๐.๕  (๒๐) 

 
 

๑.๕  (๖๐) 

๒.๐  (๘๐) 
๐.๕  (๒๐) 

 
 

๑.๕  (๖๐) 

๒.๐  (๘๐) 
๐.๕  (๒๐) 

 
 

๑.๕  (๖๐) 

๒.๐  (๘๐) 
๐.๕  (๒๐) 
 
 
๑.๕  (๖๐) 

   สุขศึกษาและพลศึกษา ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) 
   ศิลปะ ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) 
   การงานอาชีพ  ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) 
   ภาษาต่างประเทศ ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) ๑.๕  (๖๐) 
  รายวิชาเพิ่มเติม ๒.๕  

(๑๐๐) 
๒.๕  

(๑๐๐) 
๒.๕  

(๑๐๐) 
๒.๕  

(๑๐๐) 
๒.๕  

(๑๐๐) 
๒.๕  

(๑๐๐) 
    งานช่างพ้ืนฐาน ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) ๑.๐  (๔๐) 
    วิทยาการค านวณ ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) 
    คณิตศาสตร์ ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) 
    การป้องกันการทุจริต ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) ๐.๕  (๒๐) 
  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 

    ๐  กิจกรรมแนะแนว ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 

๐  กิจกรรมนักเรียน 
-  ลูกเสือ/เนตรนารี/ 
-  ชุมนุม 

 
๒๐ 
๒๐ 

 
๒๐ 
๒๐ 

 
๒๐ 
๒๐ 

 
๒๐ 
๒๐ 

 
๒๐ 
๒๐ 

 
๒๐ 
๒๐ 

  ๐  กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

๑๐ 
(นอกเวลา) 

๑๐ 
(นอกเวลา) 

๑๐ 
(นอกเวลา) 

๑๐ 
(นอกเวลา) 

๑๐ 
(นอกเวลา) 

๑๐ 
(นอกเวลา) 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ ๖๐๐ 
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  ตารางท่ี  ๑0   แสดงแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียน  
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
๑. แหล่งเรียนรู้ธรรมชาต ิ ๑. วัดโปร่งหนองนายอู 
๒. ห้องครัว ๒. วัดบ้านเกาะมะนาว 
๓. ห้องพยาบาล ๓. เขื่อนล าคันฉู 
๔. สนามกีฬา ๔. วิทยาลัยการอาชีพบ าเหน็จณรงค์ 
๕. โรงผลิตน้ าดื่มเพ่ือสุขภาพ ๕. ศาลเจ้าพ่อพระฤทธิฤาชัย 
๖. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๖. ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 
๗. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ๗. ศูนย์ผลิตบล็อกประสานในชุมชนบ้านเกาะมะนาว 
๘. ห้องปฏิบัติการทางภาษา ๘. ศูนย์การเรียนรู้แปลงเกษตรโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  
๙. ห้องดนตร ี ๙. ศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการพัฒนาที่ดิน ฐานเรียนรู้

การผลิตน้ าหมักชีวภาพ ต.เกาะมะนาว 
๑๐. ห้องศิลปะ ๑๐. ศูนย์การเรียนรู้ชุมชน  บา้นเกาะมะนาวตาม

โครงการเพิ่มมูลค่าพริกด้วยตู้อบแห้งพลังงาน
แสงอาทิตย์ 

๑๑. ศูนย์การเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ๑๑. วัดป่ารวก 
๑๒. ห้องสมุด ๑๒. วัดโกรกผักหวาน 

  
ตารางท่ี  ๑1   แสดงปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ   
   

ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ความรู้ 
๑.พระครูกิติชัยสุนทร  เจ้าอาวาสวัดโปร่งหนองนายอู ภูมิปัญญาด้านพระพุทธศาสนา   
๒.นายด ารงค์เดช  มณีธรรม ภูมิปัญญาด้านช่างฝีมือ งานอาชีพ                          

(อิฐประสาน) 
๓.นายชั้น  โกสุม   หมอดิน 
๔.นายสุชาติ เอี่ยมละออง การท าปุ๋ยหมักชีวภาพและน้ าหมักชีวภาพ 
๕.นายเฉลิม  จุลนาค   การปลูกพืชไร่ (มันส าปะหลัง) 
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ตารางท่ี  ๑2   แสดงข้อมูลผลการระดมทรัพยากร/สรรพก าลังจากภายนอก/การให้ทุนการศึกษา  
หน่วย  :  บาท 
 

รายการ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น วัด/คณะ

สงฆ ์
องค์กร
เอกชน 

รวมทั้งสิ้น 
อบจ. อบต. ทต. รวม 

ค่าที่ดินสิ่งก่อสร้าง(งบลงทุน) - - - - - - - 
  อาคารเรียน        
  อาคารประกอบ        

  โรงเรือน/สนามเด็กเล่น        
รวม        
ค่าครุภัณฑ ์        
  คอมพิวเตอร์        
    ....................................        
รวม        
งบด าเนินงาน (วิชาการ)        
  ทัศนศึกษา        
  นิทรรศการ/โครงการ        
   แข่งขันกีฬา        
อุดหนุนปัจจัยพื้นฐาน        
  ทุนการศึกษา นร.ยากจน        
  อาหารกลางวัน - ๔๐๔,๘00 - ๔๐๔,๘00 - - ๔๐๔,๘00 
  อาหารเสริม(นม) - - - -   - - -  
อ่ืน ๆ (ระบุ) - - - - - - - 
รวมทั้งสิ้น - ๔๐๔,๘00 - ๔๐๔,๘00 - - ๔๐๔,๘00 

 
ตารางท่ี  ๑3   แสดงสรุปรายได้ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 
 

ที ่ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 
๑ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว/รายบุคคล 46๒,๗๕๔ - 
๒ เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐาน (ยากจน) - - 
๓ เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 12๑,๑๓๘ - 
๔ เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน ๗๕,3๕0 - 
๕ เงินอุดหนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน ๗๑,๕๗๕ - 
๖ เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 103,458 - 
๗ งบอ่ืน ๆ (เงินรายได้สถานศึกษา) - - 

รวมเงินที่ได้รับทั้งสิ้น 834,275 - 

หมายเหตุ ใช้ข้อมูล ๓๑ มี.ค.  ๒๕๖๖ 
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2
/ 

ตารางท่ี  ๑4   แสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์  
          COVID – 19 (๑๑ มิถุนายน 2564) 
 ระดับการศึกษาปฐมวัย  

มาตรฐาน/ตัวชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก    

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ    

มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ    

ข้อเสนอแนะ  
      สถานศึกษาควรระบุค่าเป้าหมายคุณภาพของเด็กที่สอดคล้องกับจุดเน้นอ่ืน ๆ ของสถานศึกษาไว้ใน 
(SAR) ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ระบุวิธีการวางแผนเกี่ยวกับอัตราก าลังครูที่จะน ามาวางแผนในการจัดหาครูให้ครบ
ชั้นได้อย่างไร ซึ่งถือเป็นจุดเด่นของสถานศึกษาซึ่งสามารถแก้ไขปัญหาในประเด็นนี้ได้ดี  เมื่อถึงการปฏิบัติ
จริงเกิดปัญหาหรืออุปสรรคใดบ้าง ที่เกดขึ้นในการด าเนินการแล้วน าผลที่ได้มาวางแผนในการแก้ปัญหา
และปรับปรุงอย่างไร เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุผลมากยิ่งข้ึน น าเสนอผลการบริหารจัดการสถานศึกษาให้
ผู้เกี่ยวข้องทราบถึงความก้าวหน้า ความส าเร็จ หรือปัญหาที่เกิดขึ้น ด้วยรูปแบบที่ชัดเจน เช่น การประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมผู้ปกครองนักเรียน หรือประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ เช่น สาร
ประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษา กลุ่ม  Line หรือ facebook ของสถานศึกษา เป็นต้น ด้านการจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้รายปี ครบทุกหน่วยการ
เรียนรู้ มีการจัดให้กับเด็กระดับปฐมวัย โดยผ่านกิจกรรม ๖ หลักและโครงการพัฒนาคุณภาพเด็ก ส่งผลให้
เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา สูงกว่าเป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดี    
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ            รับรอง           ไม่รับรอง 
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2
/ 

ตารางท่ี ๑5 แสดงผลการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)  : ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์  
          COVID – 19 (๑๑ มิถุนายน 2564) 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน    

มาตรฐาน/ตัวชี้วัด 
ระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน    

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ    

มาตรฐานที่  ๓  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

 
  

ข้อเสนอแนะ  
      สถานศึกษาควรระบุข้อมูลลงใน SAR อย่างชัดเจน ในการตั้งเป้าหมายการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน โดยเฉพาะเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรให้
สูงขึ้น ควรระบุวิธีการพัฒนาให้ชัดเจน เป็นขั้นตอน ในแต่ละระดับชั้น ก าหนดแผน โครงการ กิจกรรม ที่
เป็นจุดเด่นของสถานศึกษา น าเสนอข้อมูลเพ่ิมเติมในส่วนของการก าหนดการวางแผนระบบการบริหาร
จัดการ กระบวนการนิเทศ การบูรณาการ การด าเนินงานจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในทุกภาคส่วนนั้น 
สถานศึกษามีวิธี ขั้นตอนอย่างไร มีการก าหนดบุคคลที่รับผิดชอบชัดเจนในปีการศึกษานั้น ๆ  แล้วน าผล
การด าเนินการนี้ไปใช้ในการด าเนินงานให้เกิดประโยชน์ให้มากที่สุด วิธีการที่จะก ากับติดตามการ
ด าเนินงานตามแผน ผลเป็นอย่างไร แล้วน าผลการนเทศติดตามการด าเนินงานมาวางแผนในการพัฒนา
ปรับปรุงการด าเนินงานให้ดีขึ้นอย่างไร เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนและปรับปรุงพัฒนางานในปีต่อไป ด้าน
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สถานศึกษาควรระบุข้อมูลลงใน SAR เพ่ิมเติมในด้านการ
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญในการน าสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยเริ่ ม
ตั้งแต่การวางแผนการน าสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ให้เหมาะสมกับการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ในแต่
ละชั้นเรียน ทั้งนี้ครูควรน าผลการจัดกิจกรรมที่ประสบความส าเร็จมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน โดย
กระบวนการ PLC เพ่ือน ามาเป็นข้อมูลสารสนเทศในการปรับปรุงการเรียนการสอนในโอกาสต่อ ๆ ไป และ
เผยแพร่ผลการด าเนินงานเพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบด้วยการประชุมครู ผู้ปกครอง หรือการเผยแพร่ทาง
ระบบออนไลน์หรือเอกสารต่อไป 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ  ดี    
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 
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ส่วนท่ี ๒ 
 ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ในรอบปีท่ีผ่านมา 
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ส่วนที่ ๒ 
ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา  

 
๑. งานบริหารทั่วไป  
ด้านสิทธิและโอกาสทางการศึกษา  

 โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ได้ด าเนินการจัดส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียน กลุ่มอายุ  
๔ - ๑๗ ปี  เข้าเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา  ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น ในปีการศึกษา  ๒๕๖๕                          
ดังนี้ 
 

ตารางท่ี  ๑6   แสดงจ านวนประชากรวัยเรียน กลุ่มอายุ  ๔ – ๑๗  ปี  ที่เข้าศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา     
                  ถึง ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (ด้านสิทธิและโอกาสทางการศึกษา)  
 

กลุ่มอายุ ประชากร เข้าเรียน ร้อยละ 
อายุ ๔ – ๕ ปี ระดับก่อนประถมศึกษา ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 
อายุ ๖ -๑๑ ปี ระดับประถมศึกษา ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
อายุ ๑๒ – ๑๔ ปี ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ๕๓ ๕๓ ๑๐๐ 
อายุ ๑๕ – ๑๗  ปี ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย - - - 

รวม ๑๘๑ 1๘1 ๑๐๐ 
 
ด้านประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
            โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ได้ด าเนินการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในสถานศึกษา ในปีการศึกษา ๒๕๖๕
ปรากฏผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดที่บ่งชี้ถึงประสิทธิภาพในการจัดและบริหารการศึกษา ดังตารางต่อไปนี้   
  

 ตารางท่ี ๑7  แสดงอัตราการเข้าเรียน และการออกกลางคัน  
 

ระดับการศึกษา 
อัตราการเข้าเรียน ปี ๒๕๖๕ อัตราการออกกลางคัน ปี ๒๕๖๕ 

ปชก. 
วัยเรียน 

นร. 
ชั้นปีที่ ๑ 

ร้อยละ 
นร.

ทั้งหมด 
นร. ออก
กลางคัน 

ร้อยละ 

ประถมศึกษา 1๓ 1๓ 100.00 ๑๐๐ - - 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๑๗ ๑๗ 100.00 ๕๓ 2 ๓.๗๗ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย - - - - - - 

 

หมายเหตุ    อัตราการเรียนต่อ (จ านวนที่จบ , ศึกษาต่อ , ศึกษาต่อที่อ่ืน , ไม่ศึกษาต่อและไม่ทราบสาเหตุ) 
เมื่อจบชั้นสูงสุดของโรงเรียน (ชั้น ป.๖ , ม.๓ หรือ ม.๖) 
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๒. งานบริหารวิชาการ (ด้านคุณภาพการศึกษา) 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  มุ่งจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมี 

คุณธรรม โดยพัฒนาครู ปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอน โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ  ทั้งนี้  ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ผลการด าเนินงาน ปรากฏผลดังนี้ 
ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ๒.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย   

ตารางท่ี ๑8  แสดงผลพัฒนาการเด็ก   ชั้นอนุบาลปีที่ ๒   
 

พัฒนาการด้าน 
จ านวนเด็ก       
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
๑.ด้านร่างกาย ๑๗ ๑๗/๑๐๐ - - 
๒.ด้านอารมณ-์จิตใจ ๑๗ ๑๗/๑๐๐ - - 
๓.ด้านสังคม ๑๗ ๑๗/๑๐๐ - - 
๔.ด้านสติปัญญา ๑๗ ๑๗/100 - - 

 
    ตารางที่ 19  แสดงผลพัฒนาการเด็ก   ชั้นอนุบาลปีที่ ๓   

พัฒนาการด้าน 
จ านวนเด็ก       
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 
๑.ด้านร่างกาย 11 1๑/๑๐๐ - - 
๒.ด้านอารมณ-์จิตใจ 11 1๑/๑๐๐ - - 
๓.ด้านสังคม 11 1๑/๑๐๐ - - 
๔.ด้านสติปัญญา 11 1๑/๑๐๐ - - 
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๒.๒ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ตารางท่ี  ๒0  แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ป.๑-ม.๓) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ จ านวน นร.ที่
ได้ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 1๓ 0 0 0 ๑ 0 ๓ ๑ ๘ ๑๒ ๙๒.31 
คณิตศาสตร์ 1๓ 0 0 0 ๑ 0 ๓ ๓ ๖ ๑๒ 92.31 
วิทยาศาสตร์ ฯ 1๓ 0 0 0 ๑ ๒ ๑ ๓ ๖ ๑๐ 76.92 
สังคมศึกษา ฯ 1๓ 0 0 0 ๑ ๑ ๔ ๓ ๔ ๑๑ 84.62 
ประวัติศาสตร์ 1๓ 0 0 0 ๑ 0 ๔ ๓ ๕ ๑๒ 92.31 
สุขศึกษาและพลศึกษา 1๓ 0 0 0 ๑ 0 ๒ ๔ ๖ ๑๒ 92.31 
ศิลปะ 1๓ 0 0 0 ๑ ๑ ๔ ๓ ๔ ๑๑ 84.62 
การงานอาชีพ  1๓ 0 0 0 ๑ 0 ๕ ๑ ๖ ๑๒ 92.31 
ภาษาต่างประเทศ 1๓ 0 0 0 ๑ ๑ ๒ ๖ ๓ ๑๑ 84.62 
รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต 1๓ 0 0 0 1 1 2 5 4 11 84.62  

 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๒ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 11 0 0 0 0 1 2 2 6 10 90.91 
คณิตศาสตร์ 11 0 0 0 0 1 3 1 6 10 90.91 
วิทยาศาสตร์ ฯ 11 0 0 0 0 2 4 2 3 9 81.82 
สังคมศึกษา ฯ 11 0 0 0 0 2 4 2 3 9 81.82 
ประวัติศาสตร์ 11 0 0 0 0 3 2 0 6 8 72.73 
สุขศึกษาและพลศึกษา 11 0 0 0 0 0 2 1  8 11 100.00 
ศิลปะ 11 0 0 0 0 0 3  2 6 11 100.00 
การงานอาชีพ  11 0 0 0 0 0 4 1 6 11 100.00 
ภาษาต่างประเทศ 11 0 0 0 0 3 1 2 5 8 72.73 
รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต 11 0 0 0 0 0 0 5 6 11 100.00 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 19 0 4 3 0 2 3 3 4 10 52.63 
คณิตศาสตร์ 19 0 2 4 0 5 0 1 7 8 42.11 
วิทยาศาสตร์ ฯ 19 0 1 2 4 2 1 4 5 10 52.63 
สังคมศึกษา ฯ 19 0 0 0 3 5 4 2 5 11 57.89 
ประวัติศาสตร์ 19 0 0 0 4 4 1 5 5 11 57.89 
สุขศึกษาและพลศึกษา 19 0 0 0 0 0 5 3 11 19 100.00 
ศิลปะ 19 0 0 0 1 7 3 3 5 11 57.89 
การงานอาชีพ  19 0 0 0 0 6 7 2 4 13 68.42 
ภาษาต่างประเทศ 19 0 0 3 5 1 4 2 4 10 52.63 
รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต 19 0 0 0 0 5 4 4 6 14 73.68 

 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๔ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ  
นร.ที่ได้ 
ระดับ ๓  
ขึ้นไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 20 0 0 2 3 1 6 2 6 14 70.00 
คณิตศาสตร์ 20 0 1 2 5 5 3 1 3 7 35.00 
วิทยาศาสตร์ ฯ 20 0 3 3 4 3 4 2 1 7 35.00 
สังคมศึกษา ฯ 20 0 0 0 3 3 6 4 4 14 70.00 
ประวัติศาสตร์ 20 0 0 0 0 3 3 6 8 17 85.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 20 0 0 0 0 1 14 4 1 19 95.00 
ศิลปะ 20 0 0 3 4 5 1 3 4 8 40.00 
การงานอาชีพ  20 0 0 3 1 3 3 2 8 13 65.00 
ภาษาต่างประเทศ 20 0 2 3 3 5 4 2 1 7 35.00 
รายวิชาเพิ่มเติม  
การป้องกันการทุจริต 20 0 0 0 1 2 2 4 11 17 85.00 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
 นร.ที่ได้ 

ระดับ ๓ ขึ้น
ไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 16 0 0 0 1 3 4 1 7 12 75.00 
คณิตศาสตร์ 16 0 0 9 2 1 3 1 0 4 25.00 
วิทยาศาสตร์ ฯ 16 0 0 0 2 6 3 2 3 8 50.00 
สังคมศึกษา ฯ 16 0 0 3 4 0 0 2 7 9 56.25 
ประวัติศาสตร์ 16 0 0 0 0 0 3 5 8 16 100.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 16 0 0 0 0 0 5 9 2 16 100.00 
ศิลปะ 16 0 0 0 2 2 5 4 3 12 75.00 
การงานอาชีพ  16 0 2 2 1 3 1 4 3 8 50.00 
ภาษาต่างประเทศ 16 0 0 1 6 0 4 2 3 9 56.25 
รายวิชาเพิ่มเติม   
การป้องกันการทุจริต 16 0 0 0 0 1 1 6 8 15 93.75 

1 
 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวน 
นร.ที่ได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
 นร.ที่ได้ 

ระดับ ๓ ขึ้น
ไป 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 20 0 0 4 2 2 2 3 6 11 57.89 
คณิตศาสตร์ 20 0 0 9 8 1 0 0 1 1 5.26 
วิทยาศาสตร์ ฯ 20 0 1 2 2 3 5 5 1 11 57.89 
สังคมศึกษา ฯ 20 0 3 1 0 1 2 4 8 14 73.68 
ประวัติศาสตร์ 20 0 0 0 0 0 4 8 7 19 100.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 20 0 0 0 2 2 3 8 4 15 78.95 
ศิลปะ 20 0 2 3 4 2 3 2 3 8 42.11 
การงานอาชีพ  20 0 1 0 2 1 3 4 8 15 78.95 
ภาษาต่างประเทศ 20 0 1 0 3 6 4 3 2 9 47.37 
รายวิชาเพิ่มเติม   
การป้องกันการทุจริต 20 0 0 0 2 2 2 2 11 15 78.95 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๒ 

จ านวนที่เข้าสอบ 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ระดับ 3 ขึ้นไป 

ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ 
ภาษาไทย 19 11 57.89 11 57.89 
คณิตศาสตร์ 19 5 26.32 6 31.58 
วิทยาศาสตร์ ฯ 19 11 57.89 10 52.63 
สังคมศึกษา ฯ 19 11 57.89 13 68.42 
ประวัติศาสตร์ 19 11 57.89 11 57.89 
สุขศึกษาและพลศึกษา 19 9 47.37 13 68.42 
ศิลปะ 19 6 31.58 9 47.37 
การงานอาชีพ  19 8 42.11 10 52.63 
ภาษาต่างประเทศ 19 9 47.37 9 50.00 
รายวิชาเพิ่มเติม   
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 19 9 47.37 8 42.11 
วิทยาการค านวณ 19 8 42.11 15 78.94 
การป้องกันการทุจริต 19 9 47.37 12 63.15 
งานช่าง 19 5 26.32 4 21.05 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ 

จ านวนที่เข้าสอบ 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ระดับ 3 ขึ้นไป 

ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ 
ภาษาไทย 15 12 80.00 11 73.33 
คณิตศาสตร์ 15 ๕ ๓๓.๓๓ 6 40.00 
วิทยาศาสตร์ ฯ 15 10 66.67 10 66.67 
สังคมศึกษา ฯ 15 12 80.00 13 86.67 
ประวัติศาสตร์ 15 10 66.67 10 66.67 
สุขศึกษาและพลศึกษา 15 12 80.00 12 80.00 
ศิลปะ 15 10 66.67 8 53.33 
การงานอาชีพ  15 13 86.67 12 80.00 
ภาษาต่างประเทศ 15 11 73.33 6 40.00 
รายวิชาเพิ่มเติม    
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 15 8 53.33 6 40.00 
วิทยาการค านวณ 15 14 93.33 10 66.67 
การป้องกันการทุจริต 15 12 80.00 11 73.33 
งานช่าง 15 13 86.67 10 66.67 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

จ านวนที่เข้าสอบ 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ระดับ 3 ขึ้นไป 

ภาคเรียนที่ ๑ ร้อยละ ภาคเรียนที่ ๒ ร้อยละ 
ภาษาไทย 16 11 68.75 10 62.50 
คณิตศาสตร์ 16 5 31.25 11 68.75 
วิทยาศาสตร์ ฯ 16 12 75.00 12 75.00 
สังคมศึกษา ฯ 16 12 75.00 11 68.75 
ประวัติศาสตร์ 16 12 75.00 10 62.50 
สุขศึกษาและพลศึกษา 16 13 81.25 12 75.00 
ศิลปะ 16 4 25.00 9 56.25 
การงานอาชีพ  16 0 0.00 12 75.00 
ภาษาต่างประเทศ 16 7 43.75 11 68.75 
รายวิชาเพิ่มเติม   
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 16 6 37.50 6 37.50 
วิทยาการค านวณ 16 14 87.50 9 56.25 
การป้องกันการทุจริต 16 13 81.25 12 75.00 
งานช่าง 16 7 43.75 12 75.00 

 

 
๒.๓ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (NT,  O-NET) 

ตารางท่ี ๒1 แสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน  (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

สาระวิชา 
จ านวน

คน 
คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ย 
ร้อยละ 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีเยี่ยม 

ด้านการอ่าน
ออกเสียง 

1๒ ๗๘.๖๖ ๑๐.๕๐ ๗๘.๖๖ 0 ๑๖.๖๖ ๒๕.๐๐ ๕๘.๓๓ 

ด้านการอ่านรู้
เรื่อง 

1๒ ๗๑.๕๐ ๖.๔๖ ๗๑.๕๐ 0 0 ๕๘.๓๓ ๔๑.๖๖ 

 

ตารางท่ี ๒2 แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษา (NT) ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี ๓  

สาระวิชา 
จ านวน

คน 
คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

เฉลี่ย 
ร้อยละ 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ 

ปรับปรุง พอใช้ ด ี ดีมาก 

ด้านภาษาไทย 1๙ ๔๖.๔๖ 15.๐9 ๔๐.๒๘ ๒๘.๕๗ ๑๔.๒๘ ๕๗.๑๔ - 
ด้านคณิตศาสตร์ 1๙ ๔๐.๒๘ ๑๕.๕๘ ๔๖.๔๖ ๒๑.๔๒ ๔๒.๘๕ ๒๘.๕๗ ๗.๑๗ 
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ตารางท่ี ๒3 แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖  

สาระวิชา จ านวนคน คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เฉลี่ย 
ร้อยละ 

ภาษาไทย 1๖ ๔๖.๐๙ ๑๒.๕๗ ๔๖.๐๙ 
คณิตศาสตร์ 1๖ ๒๖.๒๓ ๑๖.๘๐ ๒๖.๒๓ 
วิทยาศาสตร์ 1๖ ๓๘.๔๔ ๙.๗๖ ๓๘.๔๔ 
ภาษาต่างประเทศ 1๖ ๒๓.๖๓ ๗.๔๙ ๒๓.๖๓ 

ตารางท่ี ๒4 แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ 

สาระวิชา จ านวนคน คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
เฉลี่ย 
ร้อยละ 

ภาษาไทย ๑๔ ๔๕.๓๑ ๑๐.๙๘ ๔๕.๓๑ 
คณิตศาสตร์ ๑๔ ๒๓.๐๐ ๘.๓๗ ๒๓.๐๐ 
วิทยาศาสตร์ ๑๔ ๒๙.๓๘ ๖.๗๔ ๒๙.๓๘ 
ภาษาต่างประเทศ ๑๔ ๒๑.๘๘ ๖.๔๗ ๒๑.๘๘ 

 
 

ตารางท่ี ๒5 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ระดับชั้น จ านวน นร.ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเยี่ยม 
(๓) 

ดี 
(๒) 

ผ่าน 
(๑) 

ไม่ผ่าน 
(๐) 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ 13 13 - - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 11 11 - - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 19 1๗ ๒ - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 20 20 - - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 16 16 - - - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 19 19 - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 15 15 - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 19 1๗ ๒ - - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 16 16 - - - 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ ๑๔๘ ๙๗.๓๐ ๒.๗๐ - -  
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ตารางท่ี ๒6 แสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
 

ระดับชั้น จ านวน นร.ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเยี่ยม 
(๓) 

ดี 
(๒) 

ผ่าน 
(๑) 

ไม่ผ่าน 
(๐) 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ 13 5 5 3 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 11 9 2 0 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 19 8 4 7 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 20 10 10 0 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 16 13 3 0 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 19 16 3 0 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 15 12 3 0   
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 19 13 6 0 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 16 11 5 0 - 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ ๑๔๘ ๖๕.๕๔ ๒๗.๗๐ ๖.๗๕  - 
 
ตารางท่ี ๒7  แสดงผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

ระดับชั้น จ านวน นร.ทั้งหมด 
จ านวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ 13 13 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 11 11 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 19 19 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 20 20 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 16 16 - 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 19 19 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 15 15 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 19 19 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 16 16 - 

รวม ๑๔๘ ๑๔๘ - 
เฉลี่ยร้อยละ 100.00 - 
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๓.  งานบริหารบุคคล 
โรงเรียนได้ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน 

ตามความต้องการและความจ าเป็น   ส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ  ส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ
จริยธรรมจัดสวัสดิการ  ตลอดจนสร้างขวัญก าลังใจและความก้าวหน้าในวิชาชีพ  โดยสรุปดังนี้ 
 
ตารางท่ี ๒8  แสดงจ านวนครูและบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา  ปี  ๒๕๖๕        
        

ที ่ การพัฒนา 
จ านวน 
(คน) 

หมายเหตุ 

๑ ศึกษาต่อและจบการศึกษาระดับปริญญาโท ๘  
๒ ศึกษาต่อและจบการศึกษาระดับปริญญาเอก -  
๓ วิทยาฐานะ ค.ศ.๓ 7  
๔ ผ่านการอบรม หลักสูต ร/เนื้อหา ๑๕  

 
ตารางแสดงรายละเอียดการพัฒนาตนเองของบุคลากรแต่ละคน 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล 

อา
ยุ 

อา
ยุร

าช
กา

ร 

ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก 
สอนวิชา/

ชั้น 

จ านวนครั้ง 

ที่ได้รับการ
พัฒนา/ปี 

1 นางอ าไพ   มะลิวัน 5๘ ๓๖ ครู คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ป.๑–ม.๓ ๖ 
2 นางนิภาพร   พืบขุนทด 4๙ ๑๖ ครู คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ม.๑–ม.๓ ๑๐ 
3 น.ส.ภาวิดา ประภาสโนบล 4๔ ๒๐ ครู คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ป.๓ ๑๒ 
4 นายอัศวิน   ปุ้มประเสริฐ 4๓ ๑7 ครู คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ป.๑-ม.๓ ๒๓ 
5 นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 4๒ ๑๕ ครู คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ป.๒ ๓๓ 
6 นายณรงค์  ป้องปัด 4๒ 1๒ ครู คศ.3 ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ป.๓–ม.๓ ๘ 
7 น.ส.ปรีชญา เรืองธนานุรักษ์ ๓๐ ๖ ครู คศ.๑ ศษ.ม. หลักสูตรฯ ป.๔–ป.๖ ๑๑ 
8 น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 3๑ ๓ ครู คศ.๑ คบ. ปฐมวัย อนุบาล 3 ๘ 
9 นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร ๓๐ ๔ ครู คศ.๑ คบ. คณิตศาสตร์ ป.๔-ป.๖ ๔ 

10 น.ส.สวุนันท์  นาทศรีทา 2๘ ๓ ครู คศ.๑ คบ. วิทยาศาสตร์ฯ ป.๖,ม.๑–ม.๓ ๑๙ 
11 น.ส.กุลธิดา  พิไลกุล 2๘ ๓ ครู คศ.๑ คบ. ภาษาไทย ป.๔-ป.๖ ๓ 
12 น.ส.ดาหวัน เธียรประดับสุข 2๘ ๓ ครู คศ.๑ คบ. คณิตศาสตร์ ม.๑–ม.๓ ๒๖ 
13 นายคณาธิป  ถาวรกาย ๒๙ ๑ ครูผู้ช่วย คบ. คอมพิวเตอร์ ป.๑-ม.๓ ๕ 
๑๔ นายวิชัย  ตรีวธุ 52 ๑๘ พนักงานฯ  คบ. พลศึกษา ป.๔-ม.๓ ๒ 
15 นางสุพิน    พูนเกษม 6๑ ๑ ครู คศ.๓ ศษ.บ. ประวัติศาสตร์ ป.๑ ๑๑ 

         
จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก            ๑๒  คน   คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๐๐ 
จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด           ๓   คน   คิดเป็นร้อยละ ๒๐.๐๐ 
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๔. งานบริหารงบประมาณ  (การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา/การบริหารงบประมาณ) 
๔.๑ โรงเรียนได้ด าเนินการบริหารงานการเงิน  การบัญชี  อย่างเป็นระบบ  ถูกต้องเป็นปัจจุบัน   

โปร่งใสตรวจสอบได้และมีประสิทธิภาพ 
  ๔.๒.บริหารงานพัสดุ  ครุภัณฑ์อย่างเป็นระบบ  ถูกต้องเป็นปัจจุบัน  โปร่งใสตรวจสอบได้และมีประสิทธิภาพ 
 ๔.๓ จัดหางบประมาณโดยการระดมทรัพยากร/สรรพก าลังจากทุกส่วนมาใช้ในการจัดการศึกษาอย่างเหมาะสม   
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ส่วนท่ี  ๓ 
  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา   
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ส่วนที่  ๓ 
  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา   

 

แผนภาพแสดงกรอบแนวคิดการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

เป้าหมายการพัฒนา 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

แนวคิด/หลักการ 
- บทบาทหน้าที่และแนว
ทางการมีส่วนร่วม 
 บุคลากรของสถานศึกษา 
 ผู้เรียน 
 บิดา มารดา ผู้ปกครอง และ

ชุมชน 
- การใช้ผลการประเมิน
คุณภาพทั้งภายในและ
ภายนอก 
 - การใช้งบประมาณและ
ทรัพยากร 
- การใช้แหล่งวิทยาการ
ภายนอก 

 

เนื้อหา 
 หลักสูตรสถานศึกษา 
 การจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ 
 กระบวนการเรียนรู้ 
 การส่งเสริมการเรียนรู้ 
 การวัดและประเมินผล 
 การพัฒนาบุคลากร 
 การบริหารจัดการ 
 ผลการประเมินคุณภาพทั้ง

ภายในและภายนอก 

แผนปฏิบัติการประจ าปี 

 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

ของสถานศึกษา 
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ทิศทางการพัฒนาการศ ึกษา 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
  

ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดี คนเก่ง มีวินัย ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม มีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์ สามารถ 
“รู้ รับ ปรับใช้” เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง สามารถเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน ระบบสวัสดิการ และ กระบวนการ
ยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้ข้างหลัง  

 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการศึกษาของประเทศ ได้น าแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙ ซึ่งเป็น 
แผนยุทธศาสตร์ระยะยาว มาเป็นกรอบและแนวทางการพัฒนาการศึกษา มุ่งเน้นการประกันโอกาสและความเสมอ
ภาค ทางการศึกษาส าหรับพลเมืองทุกช่วงวัยตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต ทั้งการศึกษา การมีงานท าการสร้างงาน 
ภายใต้ บริบทเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ และของโลก ที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ ภายใต้
วิสัยทัศน์ ที่ว่า “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพด ารงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้อง
กับหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ ๒๑”  
 
นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ของส านักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน              
มีสาระส าคัญภาพรวม ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธ  กิจ ผลสัมฤทธิ์และเป้าหมาย การให้บริการหน่วยงาน               
และกลยุทธ์หน่วยงาน 4 เรื่อง ดังนี้  

1. วิสัยทัศน์  
“สร้างคุณภาพทุนมนุษย์ สู่สังคมอนาคตท่ียั่งยืน”  

(ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะที่จ าเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนา อย่างมีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาตนเอง
ได้เต็มศักยภาพ) 

2. พันธกิจ  
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์  
๒. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน  
๓. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการ

แข่งขัน  
๔. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๕. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา อย่าง

ทั่วถึง และเท่าเทียม  
๖. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา                 

ที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ  
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๗. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

๘. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
  3. ผลสัมฤทธิ์และเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน  

๑. ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อ และ
เทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษา ที่มีความปลอดภัย  

๒. ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง เสมอภาค และเท่า
เทียม  

๓. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสมรรถนะ                        
ที่เหมาะสมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามช่วงวัย รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ  

๔. หน่วยงานและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. กลยุทธ์หน่วยงาน  

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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ทิศทางการพัฒนาการศ ึกษา  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ 
เขต ๓ มีสาระส าคัญ ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายการให้บริการ และ แผนปฏิบัติราชการ ๔ เรื่อง ดังนี้  

๑. วิสัยทัศน์ 
 “ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต ๓ เป็นองค์กรชั้นน า พัฒนาทุกมิติ ด้วยนวัตกรรม

ดิจิทัล ภายใต้ศาสตร์พระราชา สร้างศรัทธาด้วยหลักธรรมาภิบาล ผู้เรียนเป็นคนดี เก่ง มีคุณภาพ มีทักษะชีวิต”  
  อัตลักษณ์ “คุณธรรม น าคุณภาพ บนวิถีความพอเพียง”  
๒. พันธกิจ  

๑) จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของมนุษย์  
๒) พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน  
๓) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการ

แข่งขัน  
๔) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑  
๕) สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทาง การศึกษาอย่าง

ทั่วถึง และเท่าเทียม  
๖) พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา                  

ที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ  
๗) จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ

พอเพียง  
๘) พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

๓. ผลสัมฤทธิ์  
๑) ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อ และ

เทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความ ปลอดภัย  
๒) ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง เสมอภาค และเท่า

เทียม  
๓) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสมรรถนะที่ 

เหมาะสมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามช่วงวัย รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ  
๔) หน่วยงานและสถานศึกษาได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ   

๔. กลยุทธ์หน่วยงาน  
กลยุทธ์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ ๒ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  
กลยุทธ์ที่ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
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ทิศทางการพัฒนาการศ ึกษา 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ประจ าปี  ๒๕๖๖ 

 

1) ข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตั้งอยู่ที่หมู่ที่   1                 
บ้านเกาะมะนาว  ต าบลเกาะมะนาว  อ าเภอบ าเหน็จณรงค์  จังหวัดชัยภูมิ พ้ืนที่โรงเรียน จ านวน 13 ไร่ 64  ตาราง
วา  เปิดท าการเรียนการสอนเมื่อปี พ.ศ. 2515 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 4 ปัจจุบันโรงเรียนได้ ด าเนินการจัดการ
ศึกษา 3 ระดับ  ได้แก่ ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ระยะทางจาก
โรงเรียน ถึง เขตพ้ืนที่การศึกษา  30 กิโลเมตร  ระยะทางจากโรงเรียน ถึง อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ 9 กิโลเมตร        

                                
สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน  (School  Logo) 

 
 
 
 
 
 

อักษรย่อ   ก.น. หมายถึง โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
  สีประจ าโรงเรียน    สีขาว – เขียว   

คติธรรม    รู้เวลา หน้าที่ มีวินัย ใฝ่ศึกษา พลานามัยสมบูรณ์ 
  ปรัชญาพ้ืนฐานของโรงเรียน วิญญู  สังคฺเม  วสันติ   แปลว่า  ผู้รู้ย่อมอยู่ในสังคมได้ดี    
  แผนผังโรงเรียน 
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โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวได้ระดมความคิดเห็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาได้แก่ประชาชน
ผู้ปกครองนักเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานคณะครูนักเรียนตลอดจนผู้ทรงคุณวุฒิก าหนดทิศทางการจัด
การศึกษาโดยท้องถิ่นเพ่ือท้องถิ่นทั้งนี้  ให้สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาลกระทรวงศึกษาธิการ และ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานการศึกษาระดับชาติจึงก าหนดกรอบและทิศทางการจัด
การศึกษาดังต่อไปนี้ 

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน   พัฒนาทักษะภาษาไทย  สู่การอนุรักษ์ความเป็นไทยอย่างยั่งยืน 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน ภูมิทัศน์น่าอยู่  เรียนรู้คู่เทคโนโลยี 
อัตลักษณ์ของนักเรียน  อ่านออก เขียนได้ ยิ้มไหว้อ่อนหวาน สืบสานประเพณี สุขภาพดีทั้งกายใจ 

พันธกิจ (Mission) 
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์  
๒. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน  
๓. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ ในการ

แข่งขัน  
๔. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๕. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา  

อย่างทั่วถึง และเท่าเทียม  
๖. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา                 

ที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ  
๗. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญา ของเศรษฐกิจ

พอเพียง  
๘. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
 

ผลสัมฤทธิ์/เป้าประสงค์ (CorporateObjectives) 
๑) ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกัน พร้อมที่จะรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รู้เท่าทันสื่อ และ

เทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ และชีวิตวิถีถัดไปและได้รับการศึกษาในสถานศึกษาที่มีความ ปลอดภัย  
๒) ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง เสมอภาค และเท่า

เทียม  
๓) ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะความรู้ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑ มีสมรรถนะที่ 

เหมาะสมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามช่วงวัย รวมถึงได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศเต็มตามศักยภาพ  
๔) สถานศึกษาได้รับการพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ   

 
กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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2) กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ด้านกระบวนการบริหารการจัดการ เพื่อส่งเสริมการเรียนการสอนของผู้อ านวยการโรงเรียน ที่ก าหนดไว้ใน

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ๕ ปี (ปี 256๖ – 25๗๐) และแผนปฏิบัติการประจ าปี 256๖ 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว ได้จัดแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ฝ่ายโดยแบ่งเป็น ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ฝ่ายบริหารงานบุคลากร ผู้บริหารยึดหลักการบริหารแบบธรรมมาภิบาล 
เทคนิคการบริหารแบบ การพัฒนาตามกระบวนการ  PDCA การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SchoolBase 
Management) เน้นการมีส่วนร่วม โดยให้บุคลากรทุกคนร่วมคิด ร่วมท า และร่วมปฏิบัติ โดยมีบุคลากรในโรงเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  ทุกขั้นตอน กระบวนการเป็นขั้นตอนตาม
หลักการ ศาสตร์พระราชา การบริหารบ้านเมืองที่ดี ท าให้ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญและก าลังใจในการร่วมมือกัน
ท างาน และส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ  

1. ส่งเสริมการบริหารจัดการหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ระเบียบว่าด้วยการวัดผลประเมินผล
ของสถานศึกษา และกระบวนการนิเทศ ติดตามและประเมินผล   

2. บริหารจัดการสื่อและเทคโนโลยี สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3. สร้างขวัญก าลังใจให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษา  
4. ส่งเสริมการบริหารจัดการกระบวนการพัฒนาครูและบุคลากร  
5. ส่งเสริมการบริหารจัดการอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการ 
6. จัดระบบและวิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ให้มีคุณภาพที่ส่งผลโดยตรงที่คุณภาพผู้เรียน 
การพัฒนาสถานศึกษาด้วยรูปแบบการบริหาร KOHMANAO  MODEL ยึดการบริหารโดยใช้โรงเรียน เป็น

ฐาน (School Based Management : SBM ) ผ่านการบริหารงานแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน (Participative 
Management) โดยน้อมน าหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี (Good Governances ) มาเป็นฐานรากการบริหาร สร้างชุมชนแห่งการ เรียนรู้ (PLC) โดยขับเคลื่อน
การบริหารงานโดยทฤษฎีเชิงระบบ (System Theory) ท าให้ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญและก าลังใจในการร่วมมือ
กันท างาน  ส่งเสริมกระบวนการนิเทศ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอ และพัฒนาด้วยวงจรการ บริหารงาน
คุณภาพ PDCA โดยแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานตามรูปแบบ ของ KOHMANAO  MODEL มีดังนี ้

K – Knowledge ความรู้ 
O – Opportunity โอกาสที่ดี 
H – Help  การดูแลช่วยเหลือ 
M – Moral  คุณธรรม 
A – Active  การด าเนินงานเชิงรุก 
N – Network  เครือข่ายการเรียนรู้ 
A – Achievement ความส าเร็จบรรลุเป้าหมาย 
O – Outcome  ผลลัพธ์ 
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รูปแบบการบริหารจัดการ   
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ส่วนท่ี  ๔ 
รายละเอียดของแผนงาน  

โครงการ/กิจกรรม    



 
 

 
 

ส่วนที่  ๔ 
รายละเอียดของแผนงาน โครงการ/กิจกรรม  ปกีารศึกษา  ๒๕๖๖ 

 

รายจ่าย  ที่ใชจ้ากงบ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว  และเงินนอกงบประมาณ  รวมทั้งสิ้น 46๒,๗๕๔ บาท    
แผนงาน / โครงการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๖  (ระหว่างวันที่  เมษายน ๒๕๖๖ –  มีนาคม ๒๕๖๗)  

 ที่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

รายการ 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ปฐ
มวั

ย 

ปร
ะถ

ม 

มัธ
ยม

 

๑. เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว/รายบุคคล   งบประมาณ  46๒,๗๕๔ บาท 
- บริหารงานวิชาการ  70%  จ านวน  ๒๐  โครงการ ๑ กิจกรรม งบประมาณ  ๓๒๓,๙๒๘  บาท 

๑ ค่าสาธารณูปโภค  
 - ค่าไฟฟ้า 
 - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง 

46,275    นายอัศวิน ปุ้มประเสริฐ  
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 

2 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ๕,000  - - น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
3 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนมอนเตสซอรี่ ๒๐,000  - - น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
4 โครงการหนูน้อยรักการอ่าน 2,000  - - น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
5 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ๕,000    น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 
6 โครงการจัดหาครูผู้สอนและบุคลากรเสริมเพ่ือการ

พัฒนาโรงเรียน 
60,๐๐๐  

  
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 

7 โครงการพัฒนางานวิชาการ   30,000    นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
8 โครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ ๗,๕00    นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
9 โครงการอ่านออกเขียนได้ 100%   ๗,๕00    นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล 

10 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน           
(ห้องเรียนคุณภาพ) 

72,000    
นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล 

11 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

10,000    
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

12 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับนักเรียน
ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

3,000    
น.ส.ภาวิดา ประภาสโนบล 

13 โครงการพัฒนาห้องสมุด 3 ดี 5,000    นางนิภาพร  พืบขุนทด 
14 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 
15,000    

นายคณาธิป  ถาวรกาย 

15 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

๕,000 
   นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

16 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ๕,000    นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
๑7 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน 5,000    นายณรงค์  ป้องปัด 
๑8 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  5,000    นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
๑9 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 7,000    นายวิชัย  ตรีวธุ 
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 ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 

รายการ 

ผู้รับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ปฐ
มวั

ย 

ปร
ะถ

ม 

มัธ
ยม

 

20 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   ๑,๖๕๓    นางอ าไพ  มะลิวัน 
 งานบริหารงานบุคคล      

๑ โครงการพัฒนาบุคลากร 7,000    นายณรงค์  ป้องปัด 
     - บริหารงานทั่วไป  ๓๐%  จ านวน  ๙  โครงการ  งบประมาณ  ๑๓๘,๘๒๖ บาท 
1 โครงการอนามัยโรงเรียน ๕,000    นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
2 โครงการวันส าคัญ 1๐,000    นางสุพิน  พูนเกษม 

นางนิภาพร  พืบขุนทด 
3 โครงการพัฒนาศักยภาพทางกายและกีฬา 50,000    นายวิชัย  ตรีวธุ  
4 โครงการส่งเสริมการผลิตน้ าดื่มเพ่ือสุขภาพ 10,000    นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
5 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 50,000    นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
6 โครงการพัฒนางานสารบรรณ 5,000    นายณรงค์  ป้องปัด 
 งานบริหารงบประมาณ      

๑ โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณ    3,๘๒๖    น.ส.ดาหวัน เธียรประดับสุข 
2 โครงการอาหารกลางวัน 5,000   - น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 

๒. งบประมาณตามโครงการอาหารกลางวัน (งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะมะนาว) 
  - โครงการอาหารกลางวัน 523,600    น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ 

๓. งบประมาณตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี 
  - เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 12๑,๑๓๘    นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 
น.ส.ดาหวัน เธียรประดับสุข 

 - เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน ๗5,๓๕0    น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 
น.ส.ดาหวัน เธียรประดับสุข  - เงินอุดหนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน ๗๑,๕๗๕    

 - เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
*กิจกรรมวิชาการ 
*กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/
ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
*กิจกรรมทัศนศึกษา 
*กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ          
และการสื่อสาร (ICT) 
*กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาด ของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 

103,458     
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

นายวิชัย  ตรีวธุ 
นายคณาธิป  ถาวรกาย 

น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์  
นายคณาธิป  ถาวรกาย 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
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ตารางแสดงความสัมพันธ์ของแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ประจ าปี  ๒๕๖๖ 

 
 

ที ่
 

งาน / โครงการ 
สอดคล้องมาตรฐาน  

กลยุทธ์ 
ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

๑ โครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ๑ , ๓ - 2 , 3 
๒ โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนมอนเตสซอรี่ ๑ , ๓ - 3 
๓ โครงการหนูน้อยรักการอ่าน ๑ - 3 
๔ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 1,3 - 3 
5 โครงการจัดหาครูผู้สอนและบุคลากรเสริมเพ่ือการพัฒนา

โรงเรียน 
๓ ๓ 2 , 4 

6 โครงการพัฒนางานวิชาการ   ๒ , ๓ ๒ , ๓ ๒ , ๓ , 4 
7 โครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ - ๑  3 
8 โครงการอ่านออกเขียนได้ 100%   ๑ ๑ ๒ , 3   
๙ โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน (ห้องเรียนคุณภาพ) 1,3 1,3 ๓ , ๔ 

10 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๑ 1 ๑ , 3 

11 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้ 

๑ , ๒ , ๓ ๑ , ๒ , ๓ ๑ , ๒ , ๔ 

๑2 โครงการพัฒนาห้องสมุด 3 ดี ๑ , ๒ ๑ , ๒ 2  
๑3 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 
๑ , ๒ ๑ , ๒ ๒ , ๓ , 4 

๑4 โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ๑ , ๓ ๑ , ๓ 1 
๑5 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ๑ , ๓ ๑ , ๓  3 
๑6 โครงการปัจฉิมนิเทศนักเรียน ๑ , ๒ ๑ , ๒ ๔ 
๑7 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  ๒ ๒ ๒ , 4 
๑8 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง ๑ , ๓ ๑ , ๓ ๑ , 3 
๑9 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   ๑ , ๒ ๑ , ๒ 1 , 2 , ๔ 
20 โครงการพัฒนาบุคลากร ๒ ๒ 4 
21 โครงการอนามัยโรงเรียน ๑ ๑ 1 
๒2 โครงการวันส าคัญ ๑ , ๓ ๑ , ๓ ๒ , 3 
๒3 โครงการพัฒนาศักยภาพทางกายและกีฬา ๑ , ๓ ๑ , ๓ 1 
24 โครงการส่งเสริมการผลิตน้ าดื่มเพ่ือสุขภาพ ๑ , ๒ ๑ , ๒ 1 
25 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ ๒ ๒ 1 , 4 
26 โครงการพัฒนางานสารบรรณ ๒ ๒ 4 
27 โครงการพัฒนางานบริหารงบประมาณ    ๒ ๒ 4 
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ที ่
 

งาน / โครงการ 
สอดคล้องมาตรฐาน  

กลยุทธ์ 
ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

28 โครงการอาหารกลางวัน ๑ , ๒ ๑ , ๒ 1 , 2 
29 โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ๑ , ๒ ๑ , ๒ 2 , 3 , ๔ 
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รายละเอียด  งาน/โครงการ/กิจกรรม 

ท่ีสนับสนุนงานวิชาการ   จ านวน  ๒๐  โครงการ 
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งาน/โครงการ                  พัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์    ข้อที่  ๒ , ๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย  มาตรฐานที่ ๑ , ๓  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ      
ระยะเวลาด าเนินงาน   1 เมษายน  ๒๕๖๖ – มีนาคม ๒๕๖๗ 
……………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………… 
 ๑.  หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545               
และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553  ก าหนดให้สถานศึกษาจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ภารกิจหลักของครู คือการด าเนินการจัดการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างนักเรียนให้มีพัฒนาการทุกด้าน เต็มตาม
วัย และเต็มศักยภาพการพัฒนาการเรียนการสอน จะช่วยให้พัฒนาครู ให้มีประสบการณ์ในการสอนนักเรียนให้
เป็นคนที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สภาพ ปัจจุบันทันต่อเหตุการณ์เพ่ือสนอง
นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษา การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อีกทั้งหมดการปรับปรุงการจัด
กิจกรรมเพื่อเข้าสู่มาตรฐานส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) 
 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยสอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา  เป็นการเตรียมเด็กให้มีความพร้อมพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย  ด้าน
อารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา  และคุณธรรม  จริยธรรม  ให้เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขในชีวิต
เติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป  โรงเรียนบ้านเห็นความส าคัญในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยจึงด าเนินงาน
ตามโครงการพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัยต่อในปี  ๒๕๖๖  
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้  มีจินตนาการ   
และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีความสนใจ ใฝ่รู้ รักการอ่าน  มีความกระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ  
รอบตัวและสนุกกับการเรียนรู้ 

๒.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนท ากิจกรรมตามข้ันตอน และท ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน ชื่นชม 
ในผลงานของตนเอง และเพ่ือน 
           ๒.๔ เพ่ือให้นักเรียนรู้เรื่องตนเอง บุคคลที่เก่ียวข้อง ธรรมชาติ และสิ่งต่าง ๆ รอบตัว 

๒.๕ เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีคุณลักษณะที่เหมาะสม  มีความรู้ ความเข้าใจเป้าหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย 
๒.๖ เพ่ือให้ครูมีความสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

          ๒.๗ เพ่ือให้ครูสามารถประเมินพัฒนาการของผู้เรียนครบทุกด้านอย่างเหมาะสมตามวัยและ 
สอดคล้องกับสภาพจริงของการเรียน 
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๓.  เป้าหมาย 
๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

                 ๓.๑.๑  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะในการเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตนเอง 
บุคคลและสถานที่แวดล้อม ธรรมชาติรอบตัวและสิ่งต่าง ๆ รอบตัว 
        ๓.๑.๒  นักเรียนร้อยละ ๘๐ เห็นคุณค่าของตนเอง มีความมั่นใจ และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 ๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                  ๓.๒.๑  นักเรยีนมีความรู้ ความสามารถ ตามศักยภาพของตนเอง 
                  ๓.๒.๒  ครูมีการพัฒนาศักยภาพของตนเองเพ่ือจัดการเรียนการสอน 
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของ
ครูและนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านต่างๆ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
 มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ
และเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูผู้รับผิดชอบด าเนินการตามปฏิทินวิชาการ 

 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๖ 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

  
(กิจกรรมการด าเนินงาน) 
๑. จัดหาสื่อ อุปกรณ์ พัฒนาการเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัย 
- จัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียน 
- จัดมุมแสดงผลงานนักเรียน 
- จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย เพ่ือน าผลมาพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของผู้เรียน     
๒. จัดแสดงผลงานของครูและนักเรียน   

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
 
 
 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๓. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. สรุปงานโครงการและกิจกรรม 
๒. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
5.  งบประมาณ  
                     เงินงบประมาณ    ๕,๐๐๐    บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

1 จัดหาสื่อ อุปกรณ์ พัฒนาการเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัย 

๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ 

รวม ๕,๐๐๐ 
 
๖.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ผู้เรียนมีทักษะในการเรียนรู้ตาม
สาระการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับ
ตนเอง บุคคลและสถานที่แวดล้อม 
ธรรมชาติรอบตัวและสิ่งต่างๆ
รอบตัว 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ์ 
-  ประเมินพัฒนาการนักเรียน 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบประเมินพัฒนาการนักเรียน 
 

๒.  ผู้เรียนเห็นคุณค่าของตนเองมี
ความมั่นใจ และกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม  

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ์ 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
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๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการ ด้านร่างกาย  อารมณ์-จิตใจ  สังคม และ สติปัญญา  เต็มตาม

ศักยภาพของบุคคล ที่สอดคล้องกับองค์ความรู้พัฒนาการทางสมองของเด็กปฐมวัย ครูปฐมวัยได้รับการต่อยอด
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  ที่สอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองของเด็กปฐมวัย
โรงเรียนในสังกัดได้รับการสนับสนุน และส่งเสริมความเข้มแข็งด้านการบริหารจัดการ  ตามระบบประกันคุณภาพ
ภายในระดับปฐมวัยของสถานศึกษา 

 
 

       (ลงชื่อ)  จุฑารัตน์  ชาตชินะ  ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ)                                   (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
            ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)    ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  ส่งเสริมแนวการจัดการศึกษาแบบมอนเตสซอรี่ 
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์    ข้อที ่ ๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย  มาตรฐานที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ    
ระยะเวลาด าเนินงาน   1 เมษายน  ๒๕๖๖ – มีนาคม ๒๕๖๗ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………....................... 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542  ได้มีนโยบายจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แก่เด็ก
วัย 3 – 5 ปี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคม เป็นคนดี มีวินัย 
ส านึกความเป็นไทย และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ เพ่ือให้มีพัฒนาการ
ตามวัย อย่างเต็มตามศักยภาพ มีความพร้อมที่จะเรียนรู้สิ่งต่างๆ และมีคุณลักษณะตามหลักสูตร เป็นการเตรียม
เด็กที่จะเข้าเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาให้มีความพร้อมและความสามารถในการเรียน โดยเน้นความส าคัญทั้ง
ด้านความรู้ ความคิด ความสามารถ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และความรับผิดชอบต่อสังคม เพ่ือพัฒนาเด็กให้
มีความพร้อมโดยยึดหลักผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งการจัดการศึกษาแบบมอนเตสซอรี (Montessori) เป็นการจัด
การศึกษาที่ช่วยพัฒนา ทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ สังคม เป็นคนดี มีวินัย ส านึกความเป็นไทย และ
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 การจัดการศึกษาแบบมอนเตสซอรี (Montessori) เป็นการจัดสภาพการเรียนรู้ส าหรับเด็ก โดยมีครูเป็น
ผู้จัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้เหมือนบ้าน และเป็นผู้ให้การสนับสนุน ให้เสรีภาพแก่เด็ก ให้ค าปรึกษาและกระตุ้น
ให้เด็กคิดแก้ปัญหาด้วยตนเอง ให้ใช้จิตใจซึมซับสิ่งแวดล้อม โดยครูค านึง ถึงความสนใจ ความต้องการและความ
มุ่งมั่นในการเรียนรู้ของเด็กและยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคลด้วย การจัดการสอนแบบมอนเตสซอรี่จะ
ค านึงถึงเด็กเป็นส าคัญ ส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างอิสระ จัดสิ่งแวดล้อมและอุปกรณ์ให้เด็กได้ฝึกทักษะ
กลไกผ่านประสาทสัมผัสทั้งห้า รู้จักควบคุมการท างานด้วยตัวเอง หลักสูตรของมอนเตสซอรี่ส าหรับเด็กวัย 3 -6 
ขวบ ครอบคลุมการศึกษา 3 ด้านคือ ด้านทักษะกลไก หรือกลุ่มประสบการณ์ชีวิต ด้านประสาทสัมผัส และด้าน
การเขียนและคณิตศาสตร์ จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมแนวการจัดการศึกษาแบบมอนเตสซอรี (Montessori) 
ขึ้นมา  
 
2.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑.  เพ่ือส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้ได้รับการพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ตามแนวการจัดการศึกษาแบบมอนเตสซอรี 
 ๒.๒.  เพ่ือส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้เกิดคุณลักษณะตามแนวการจัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ 

๒.๓   เพ่ือจัดหา สื่อ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ 
  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
๓.๑.๑  เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ตามแนวการจัดการศึกษาแบบมอส 
          เตสซอรี่ ร้อยละ 85 

        ๓.๑.๒  เด็กปฐมวัยเกิดคุณลักษณะตามแนวการจัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ ร้อยละ 85 
       ๓.๑.๓  ห้องเรียนมีสื่อ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ ร้อยละ 85 
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 ๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
.         ๓.๒.๑  เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ตามแนวการจัดการศึกษาแบบมอน 
                          เตสซอรี่ 

      ๓.๒.๒  เด็กปฐมวัยเกิดคุณลักษณะตามแนวการจัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ 
      ๓.๓.๓  ห้องเรียนมีศึกษามีสื่อ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ 

 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านต่างๆ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
 มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูผู้รับผิดชอบด าเนินการตามปฏิทินวิชาการ 

 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๖ 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

  
(กิจกรรมการด าเนินงาน) 
๑. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี 
๒. จัดหาสื่อ อุปกรณ์ การเรียนการสอนแบบมอนเตส
ซอรี่ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย เพ่ือน าผลมาพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของผู้เรียน     
๒. จัดแสดงผลงานของครูและนักเรียน   
๓. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่าง ๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
 
 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือน าผลมาพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้และเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนให้สูงขึ้น   
๒. สรุปงานโครงการและกิจกรรม 
๓. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
 

คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
๕.  งบประมาณ  
       เงินงบประมาณ  ๒๐,๐๐๐ บาท   
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ จัดหาสื่อ อุปกรณ์ การเรียนการสอนตามแนวคิด
มอนเตสซอรี่ 

๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ 

รวม ๒๐,๐๐๐ 
 
๖.  การประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้วัดสภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ในการวัด 

และประเมินผล 
1. เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ทั้ง 4 ด้าน ตามแนวการจัดการศึกษาแบบ
มอนเตสซอรี่  
2. เด็กปฐมวัยเกิดคุณลักษณะตามแนวการ
จัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่  
3. ห้องเรียนมีสื่อ อุปกรณ์ ในการจัดการ
เรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่  

- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 
- สอบถาม 
- หลักฐาน ร่องรอย การปฏิบัติ
กิจกรรมหรือข้อมูลเชิงประจักษ์ 

- แบบบันทึกการสังเกต 
- แบบบันทึกการสัมภาษณ์ 
- แบบสรุปผลการจัดกิจกรรม 
- รายงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 
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๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมและพัฒนาทั้ง 4 ด้าน ตามแนวการจัดการศึกษาแบบมอนเตสซอรี เกิด

คุณลักษณะตามแนวการจัดการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ ห้องเรียนมีสื่อ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการ
สอนแบบมอนเตสซอรี่  

 
 

 (ลงชื่อ)  จุฑารัตน์  ชาติชนะ  ผู้เสนอโครงการ          (ลงชือ่)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ)                                   (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
            ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)    ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  หนูน้อยรักการอ่าน 
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์    ข้อที่  ๓   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ ๑    
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ      
ระยะเวลาด าเนินงาน   1 เมษายน  ๒๕๖๖ – มีนาคม ๒๕๖๗ 
……………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………… 
 ๑.  หลักการและเหตุผล 

นิทานเป็นกิจกรรมจ าเป็นส าหรับเด็กที่ง่าย และเหมาะกับทุกโอกาส และทุกสถานการณ์ เด็กสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกเรื่องจากนิทาน เหตุผลของการฟังนิทานคือท าให้เด็กมีความสนุกสนาน เพลิดเพลิน และนิทานยังช่วย
ให้เด็กได้พัฒนาทักษะการฟัง การพูด การกล้าแสดงออก และนิทานจะสร้างสรรค์นิสัยรักการอ่าน การเห็น
ความส าคัญของหนังสือไปพร้อมกัน การเล่านิทานให้เด็กฟังเสมอ ๆ เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิด
พัฒนาการที่ดีตามวัยของเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญาและภาษา โดยเฉพาะพัฒนาการด้านสังคม 
ในเรื่องของความมีคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งสามารถปลูกฝังผ่านการเล่านิทานจนเกิดความผูกพัน และมีเจตคติที่ดีใน
ด้านต่าง ๆ ติดตัวไปจนโต การเล่านิทานเป็นการสร้างสัมพันธ์ความใกล้ชิดผูกพันระหว่างผู้เล่ากับเด็กท าให้ผู้เล่า
เข้าใจความรู้สึกนึกคิดของเด็ก ขณะที่เล่าเด็กจะคิดจินตนาการ เข้าใจซึมซับ รับรู้แยกแยะในสิ่งต่าง ๆ ด้วยตัวเอง 
ดังนั้นงานบริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัยจึงได้มีการจัดท าโครงการหนูน้อยรักการอ่านขึ้น เพ่ือสร้างพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัยดังกล่าว 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางด้านทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
๒.๒ เด็กปฐมวัยเกิดนิสัยรักการอ่าน 
๒.๓ เด็กปฐมวัยสามารถพูดคุยเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นขณะอ่านหนังสือนิทาน 
๒.๔ เด็กปฐมวัยสามารถพัฒนาการทางด้านความมีวินัยการเก็บหนังสือนิทานเข้าที่หลังเลิกอ่าน 
๒.๕ เด็กสามารถอ่านหนังสือร่วมกับผู้ปกครอง 

           
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                 เด็กระดับปฐมวัย และผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน          
 ๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                  ๓.๒.๑ เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อการอ่าน 
     ๓.๒.๒ เด็กมีพัฒนาการอ่านได้ดีตามระดับชั้น 
     ๓.๒.๓ ผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมือในการพัฒนาทักษะการอ่าน 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของ
ครูและนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านต่างๆ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
 มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ
และเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูผู้รับผิดชอบด าเนินการตามปฏิทินวิชาการ 

 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๖ 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

  
(กิจกรรมการด าเนินงาน) 
๑. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับจัดท าหนังสือเล่มเล็ก 
๒. กิจกรรมเล่านิทานจากภาพ และหนังสือส่งเสริม
การอ่าน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย เพ่ือน าผลมาพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของผู้เรียน     
๒. จัดแสดงผลงานของครูและนักเรียน   
๓. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
 
 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. สรุปงานโครงการและกิจกรรม 
๒. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
 

คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 
 
 



51 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

5.  งบประมาณ  
                     เงินงบประมาณ    ๒,๐๐๐    บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ 
2 ประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ - - - 

รวม ๒,๐๐๐ 
 
๖.  การประเมินผล 

 
 ๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 เด็กสามารถพัฒนาการทางด้านทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน มีนิสัยรักการอ่าน
สามารถพูดคุยเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นขณะอ่านหนังสือนิทาน รู้จักการรอคอยหนังสือนิทาน การเข้ามุม
หนังสือ มีพัฒนาการทางด้านความมีวินัยการเก็บหนังสือนิทานเข้าท่ีหลังเลิกอ่าน และสามารถอ่านหนังสือร่วมกับ
ผู้ปกครอง ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
 

       (ลงชื่อ)  จุฑารัตน์  ชาตชินะ  ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ)                                   (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
            ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)    ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้วัดสภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ในการวัด 

และประเมินผล 
๑. เด็กมีทัศนคติที่ดีต่อการอ่าน 
๒. เด็กมีพัฒนาการอ่านได้ดีตามล าดับ 
๓. ผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมือใน
การพัฒนาทักษะการอ่าน 

1. สังเกต สอบถาม 
2. การสัมภาษณ์ 
๓. แบบบันทึก 

 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึกการทดลอง 
3. แบบประเมินกิจกรรม 
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งาน/โครงการ                  บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ ๓  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา           มาตรฐาน ที่ ๑ , ๓ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ    
ระยะเวลาด าเนินการ   1 เมษายน  ๒๕๖๖ – มีนาคม ๒๕๖๗ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 
๑. หลักการและเหตุผล 
 โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชด าริ ให้คณะกรรมการน าไปพิจารณาริเริ่ม ด าเนินการน าร่องในประเทศไทย 
เป็นโครงการที่สามารถปลูกฝังนิสัยรักวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสารถขยายผลไปสู่
โรงเรียนอนุบาลจ านวนมากในระยะเวลาอันสั้น  

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับปฐมวัยเป็นการตอบสนองและส่งเสริมพัฒนาการของ
เด็กในการเรียนรู้โลกธรรมชาติรอบตัวและพัฒนาทักษะทางสติปัญญาต่างๆ เนื่องจากเด็กในระดับปฐมวัยมี
ธรรมชาติในการสืบเสาะหาความรู้แบบวิทยาศาสตร์อยู่ในตนเอง การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้อย่างเหมาะสม
โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และค้นพบด้วยตนเองมากที่สุด ให้ได้ทั้งกระบวนการเรียนรู้และองค์ความรู้ตั้งแต่
ระดับปฐมวัย จะช่วยส่งเสริมศักยภาพของเด็กในการพัฒนากรอบแนวคิดและทักษะต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือเป็นพื้นฐานส าหรับการศึกษาในอนาคต 

ทางโรงเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนานักเรียนระดับปฐมวัยโดยเฉพาะ
ด้านสติปัญญา ที่เป็นช่วงวัยแห่งการเรียนรู้ การอยากรู้อยากเห็น อยากทดลอง วัยแห่งการตั้งค าถามสงสั ยใคร่รู้สิ่ง
ต่างๆ รอบตัว  เพื่อเป็นการพัฒนานักเรียนให้รู้จักตั้งค าถามอย่างมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมาะสมกับวัย รู้จักใช้ภาษา
ที่เหมาะสมกับวัยเกิดจินตนาการความคิดสร้างสรรค์ และใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้อย่างเป็นระบบ ด้วย
เหตุผลดังกล่าวจึงจัดท าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้เด็กปฐมวัยเรียนรู้และได้รับประสบการณ์ตรงจากการจัดกิจกรรมการทดลองและ 
                  โครงงานทางวิทยาศาสตร์ 
           2.2  เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้เกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
           2.3  เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้สร้างกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างอิสระ 
           2.4  นักเรียนตั้งค าถามในเรื่องท่ีสนใจได้อย่างเหมาะสม 

 ๒.๕  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รู้จักการท างานร่วมกัน 
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๓. เป้าหมาย   
  ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1  เด็กปฐมวัยมีการเรียนรู้และได้รับประสบการณ์จากการจัดกิจกรรมทดลอง  
          และโครงงานทางวิทยาศาสตร์ 
3.1.2  เด็กปฐมวัยมีทักษะการคิดวิเคราะห์ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
3.1.3  เด็กปฐมวัยสามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างอิสระ 
๓.๑.๔  เด็กปฐมวัยสามารถตั้งค าถามในเรื่องที่สนใจได้อย่างเหมาะสมตามวัย 
3.1.๕  เด็กปฐมวัยมีทักษะในการท างานร่วมกับเพื่อนและผู้อื่นได้ 

๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.2.1  เด็กเกิดการเรียนรู้และได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมการทดลองและ  

โครงงานทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง ร้อยละ ๙0 
3.2.2 เด็กมีทักษะการคิดวิเคราะห์ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้ร้อยละ 85 
3.2.3 เด็กสามารถสร้างกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างอิสระได้ร้อยละ 85 
3.2.4 เด็กสามารถตั้งค าถามในเรื่องที่ตนเองสนใจได้ร้อยละ ๙๐ 
3.2.5 เด็กมีทักษะในการท างานร่วมกับและผู้อ่ืนได้ร้อยละ 90 

 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านต่างๆ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
 มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูผู้รับผิดชอบด าเนินการตามปฏิทินวิชาการ 

 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๖ 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

  
(กิจกรรมการด าเนินงาน) 
๑. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับทดลองวิทยาศาสตร์ 
๒. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 20 กิจกรรม 
๓. กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร์ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย เพ่ือน าผลมาพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของผู้เรียน     
๒. จัดแสดงผลงานของครูและนักเรียน   
๓. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
 
 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือน าผลมาพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้และเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนให้สูงขึ้น   
๒. สรุปงานโครงการและกิจกรรม 
๓. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
 

คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
๕.  งบประมาณ  
       เงินงบประมาณ  ๕,๐๐๐ บาท   
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ 

รวม ๕,๐๐๐ 
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๖.  การประเมินผล 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
             เด็กปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ สนใจและกระตือรือร้นในการท ากิจกรรม สามารถ
สร้างกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถตั้งค าถามในเรื่องที่สนใจ มีทักษะในการท างานร่วมกับเพ่ือนและผู้อื่น
ได ้
 
 

       (ลงชื่อ)  จุฑารัตน์  ชาตชินะ  ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ)                                   (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
               ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)    ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวบ่งชี้วัดสภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ในการวัด 

และประเมินผล 
1. เด็กมีความรู้ความเข้าใจทางด้าน  

วิทยาศาสตร์มากข้ึน 
๒. เด็กมีทักษะทางการคิดวิเคราะห์ 
๓. เด็กเกิดกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
๔. เด็กตั้งค าถามในเรื่องที่สนใจได้ 
๕. เด็กสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้เป็น 
    อย่างดี 

1. สังเกต สอบถาม 
2. ทดลองปฏิบัติจริง 
3. อธิบายผลการทดลอง 
๔. แบบบันทึก 

 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึกการทดลอง 
3. แบบประเมินกิจกรรม 
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งาน/โครงการ                จัดหาครูผู้สอน และบุคลากรเสริมเพ่ือการพัฒนาโรงเรียน 
แผนงาน                บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์       ข้อที่  2,๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา     การศึกษาปฐมวัย/การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      มาตรฐานที่ 3 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน      1 เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลนั้น  นอกเหนือจากการจัดเนื้อหาและหลักสูตร
การเรียนการสอนให้เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพแล้ว  บุคลากรทางการศึกษายังเป็นปัจจัยหนึ่งที่ส าคัญของการ
จัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ประเด็นหนึ่งที่สถานศึกษาต้องให้ความส าคัญในการจัดการศึกษาก็คือ อัตราส่วนของครู
ต่อนักเรียน  ควรต้องเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดโดยคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ แต่ในปัจจุบันโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวมีครูผู้สอนไม่ตรงเอกในระดับชั้นปฐมวัยซึ่งเป็น
ระดับชั้นที่มีความส าคัญในความต้องการครูผู้สอนที่เป็นเอกอนุบาล/ปฐมวัยโดยตรง และโรงเรียนไม่ได้รับการ
จัดสรรมาให้ท าให้เกิดปัญหาขาดแคลนอัตราก าลังครูปฐมวัย  

ดังนั้นเพื่อให้การจัดกระบวนการเรียนการสอนบรรลุตามมาตรฐานชาติ และมาตรฐานการศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องตามคุณลักษณะและสมรรถนะของผู้เรียน 

โรงเรียนจึงต้องสรรหาบุคลากรมาสนับสนุนการเรียนการสอนโดยจัดจ้างบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถมาทดแทนอัตราก าลังที่ไม่ตรงเอก  เพ่ือสนับสนุนกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้บังเกิด
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยจัดท าโครงการจัดหาครูผู้สอนและบุคลากรเสริม เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 
๒. วัตถุประสงค ์
   ๒.๑ เพ่ือจัดจ้างครูผู้สอนเพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาให้เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน 
 ๒.๒ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  

 
๓. เป้าหมาย 
           ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

จัดจ้างครู  จ านวน  ๑  คน   
           ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                ๓.๒.๑ สามารถจัดหาครูผู้สอน บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษาได้เพียงพอต่อการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
                ๓.๒.๒ ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. ประชุมเสนอโครงการเพ่ือก าหนดเวลา  และ
ระยะการท างาน 
๒. จัดท าแผนงบประมาณ และด าเนินการตามแผน 
 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
พ.ค.25๖6-มี.ค. 25๖7 

ตลอดปีการศึกษา 

 
คณะครูโรงเรียน 
บ้านเกาะมะนาว 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ  

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ
และเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ    

 
พฤษภาคม ๒๕๖6 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖6 
พฤษภาคม ๒๕๖6 
พ.ค.66-มี.ค.67 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

  
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖7 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
  

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
  

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
5. งบประมาณ      
 เงินงบประมาณ 60,000    บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

 ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

1 จัดจ้างครูผู้สอน    60,000     - 60,000     
2 ประเมินผลโครงการ - - - 

รวม 60,000     
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๖. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต   
๑. มีบุคคลที่มีความรู้ความสามารถในสาขา

เฉพาะที่เพียงพอต่อความต้องการ 
- การตรวจสอบ 
- การประเมินผล 
- การนิเทศติดตาม 

- แบบรวบรวมข้อมูล 
- แบบประเมิน 
- แบบนิเทศ 

๒. บุคลากรปฏิบัติงานตามหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายมีความรับผิดชอบอย่างดี 

  

ผลสัมฤทธิ์   
     ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์อยู่ในระดับดี ส่งผลให้                          
การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพคุ้มค่า 

- การทดสอบ 
 

- แบบทดสอบ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. โรงเรียนมีครูและบุคลากรเพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน 
๒. บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

       (ลงชื่อ)      จุฑารัตน์  ชาติชนะ   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ)                             (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                    ครูโรงเรียนบา้นเกาะมะนาว                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  พัฒนางานวิชาการ   
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ ๒,3,4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๒ , ๓  
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๒ , ๓   
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  256๖ -   31   มีนาคม  256๗ 
………………………………...........................................................................................……………………………………. 
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจสังคมและความ
เจริญก้าวหน้าทางวิทยาการเป็นการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของบุคคลสังคมไทยผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในสั งคมโลกปลูกฝังให้
ผู้เรียนมีจิตส านึกในความเป็นไทยมีระเบียบวินัยค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนในสังคมโลก
ปัจจุบัน จ าเป็นต้องพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้เป็นไปตามยุคสมัย  และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ  
การบริหารงานวิชาการนับเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่สนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนอันได้แก่  การ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน การซ่อมเสริมการเรียนรู้ การพัฒนาระบบทะเบียนจัดท าฐานข้อมูลผู้เรียนให้เป็น
ปัจจุบัน น าไปใช้ในการวางแผนงาน  การพัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการเรียนจัดการประเมินผลการ
เรียนรู้ผู้น ามาพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับสังคมปัจจุบัน และเสริมสร้างการพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งการพัฒนาดังกล่าวนี้จ าเป็นต้องใช้วัสดุ อุปกรณ์ บุคลากร และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการเสริมสร้าง
ศักยภาพ  ในปีที่ผ่านมาพบว่าระดับคะแนนการประเมินโครงการที่ได้ระดับ ๔  จ านวน  ๑๓  รายการ  คิดเป็น 
ร้อยละ  ๑๐๐   ถือเป็นโครงการที่มีคุณภาพและที่มีความจ าเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาควรมีการ
ด าเนินการต่อเนื่องในปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 
๒.วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการก าหนดหน้าที่ตรงตามความถนัดและความสามารถของบุคลากร 
๒.๒  เพ่ือให้กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

ผู้เรียนสูงขึ้น 
๒.๓ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  และจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาผู้เรียน  สามารถน าหลักสูตร

ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมั่นใจและมีประสิทธิภาพ 
 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ๓.๑.๑ บุคลากรเกิดความชัดเจนในการก าหนดหน้าที่ตรงตามความถนัดและความสามารถ 
ร้อยละ ๑๐๐ 
                ๓.๑.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ ๑๐๐ 
                 ๓.๑.๓ ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดร้อยละ ๑๐๐ 
                 ๓.๑.๔ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี ร้อยละ ๕๐ 
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  ๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ บุคลากรเกิดความชัดเจนในการก าหนดหน้าที่ตรงตามความถนัดและความสามารถ 

                   ๓.๒.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
                  ๓.๒.๓ ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด 
                  ๓.๒.๔ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี  

  
๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านต่างๆ 

 
เม.ย. ๒๕๖๕ 

 
เม.ย. ๒๕๖๕ 

 
พ.ค. ๒๕๖๕ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูผู้รับผิดชอบด าเนินการตามปฏิทินวิชาการ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

  
(กิจกรรมการด าเนินงาน) 
๑. จัดซื้อวัสดุส าหรับงานทะเบียนวัดผลประเมินผล 
๒. จัดซื้อวัสดุ ฝึก สอน และสอบส าหรับการจัดการ
เรียนการสอนทุกระดับชั้น  
๓. กิจกรรมการทดสอบระดับชาติ 
4. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
5. กิจกรรมนิเทศติดตาม 

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

  
ตลอดปีการศึกษา 
พฤษภาคม ๒๕๖5 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
นายณรงค์  ป้องปัด 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย  เพ่ือน าผลมาพัฒนาคุณภาพการ
เรียนรู้ของผู้เรียน     

  ๒. จัดแสดงผลงานของครูและนักเรียน   
  ๓. จัดการทดสอบวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๖ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
 
 

นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
ครูผู้สอน 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) (ต่อ) 

 ๔. จัดท ารายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแจ้งผู้ปกครอง
นักเรียนรับทราบ 
 ๕. จัดการสอบแก้ตัวแก่นักเรียนที่มีผลการเรียนไม่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 
 

 
ปลายภาคเรียน 

 
 - 
 

มีนาคม  ๒๕๖๖ 

 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูผู้สอน 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. จัดท าสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชา เพื่อ
น าผลมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้และเพ่ิมผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น   
๒. สรุปงานโครงการและกิจกรรม 
๓. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๖ 

 
 
 

คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
5.  งบประมาณ  
       เงินงบประมาณ   30,0๐๐      บาท   
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

1 จัดซื้อวัสดุส าหรับงานทะเบียนวัดผลประเมินผล
และวัสดุ เอกสาร ส าหรับงานธุรการชั้นเรียน 

๑๐,๐๐๐ 
 

- 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

๒ จัดซื้อวัสดุ ฝึก สอน และสอบส าหรับการจัดการ
เรียนการสอนทุกระดับชั้น 

๑๕,๐๐๐ - ๑๕,๐๐๐ 

๓ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ 
๔ กิจกรรมนิเทศและติดตาม ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ 

รวม 3๐,๐00    
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธ ีการประเมิน เคร ื่องม ือที่ใช้ 

 ๑. บุคลากรเกิดความชัดเจนในการก าหนดหน้าที่ตรงตาม
ความถนัดและความสามารถร้อยละ ๑๐๐ 

 - ประเมินผลการด าเนินงาน 
 
  

 - แบบประเมินผล 
การด าเนินงาน 
 
  

 ๒. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพร้อยละ ๑๐๐ 

 - การนิเทศรายชั้นเรียน/
รายวิชา 
 

 - แบบนิเทศติดตาม 

 ๓. ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด       
ร้อยละ ๑๐๐ 
 

 - ประเมินความพึงพอใจ  - แบบประเมินความ             
พึงพอใจ 

 ๔. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี ร้อยละ 
๕๐ 
 

 - ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

 - แบบสรุปผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

สถานศึกษามีข้อมูลผลการวัด ประเมินผลของนักเรียนอย่างถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ สอดคล้องกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการจัดข้อมูลสารสนเทศได้อย่างเป็นระบบครอบคลุมทันต่อการใช้งานและ ผู้รับบริการ
และผู้ที่เก่ียวข้องพึงพอใจบริหารงานและการพัฒนางานวิชาการ  

 
 

       (ลงชื่อ)   ชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางชลธชิา  ปุ้มประเสริฐ)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ 
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ 3 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑ , ๓ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
………………………………...........................................................................................……………………………………. 
1.  หลักการและเหตุผล 
       คณิตศาสตร์ เป็นวิชาที่มีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาความคิดและสติปัญญาให้คิดอย่างมีเหตุผล เป็น
ระบบ ระเบียบแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ ท าให้สามารถคาดการณ์
วางแผน ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม ดังนั้นการพัฒนาทักษะการคิดทางคณิตศาสตร์ใน
ด้านการแก้ปัญหาจึงเป็นสิ่งส าคัญ แต่การคิดและแก้ปัญหาคณิตศาสตร์นั้นเป็นเรื่องยาก วิธีการที่จะท าให้ผู้เรียนที่
เรียนคณิตศาสตร์รู้สึกสนุกและอยากเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหาในการเรียนคณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน ซึ่งผู้เรียนต้อง
วิเคราะห์แก้ไขปัญหาและฝึกแก้โจทย์ปัญหาที่มีความยาก ครูผู้สอนจะต้องเข้าใจพัฒนาการและความสามารถตาม
วัยของผู้เรียน ครูจะต้องเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงและได้ท ากิจกรรมที่มีความหมายต่อตัวผู้เรียนให้ผู้เรียนได้
ทั้งดูทั้งจับต้อง และทดสอบความคิดของเขาในบรรยากาศที่เป็นกันเองในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียน จึงต้องสอนจาก
รูปธรรมไปหานามธรรม จากสิ่งง่ายๆ ใกล้ตัวหรือในชีวิตประจ าวันจะท าให้ผู้เรียนสนุก มีความสุขกับการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เป็นการขยายประสบการณ์เดิมให้สัมพันธ์กับประสบการณ์ใหม่ที่ได้รับตามความสามารถของผู้เรียนแต่
ละคน 
         ดังนั้น  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  มีความตระนักในการพัฒนาทักษะพ้ืนฐานทางคณิตศาสตร์ของผู้เรียนจึง
ได้จัดท าโครงการพัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค์  ดังนี้ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 
        ๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
        ๒.๓ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ และการคิดค านวณ 
        ๒.๔ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนที่มีความสามารถในการพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบ 
 และตัดสินใจ 
 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
๓.๑.๑ ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มีความสามารถ 

           ในการคิดจ าแนกแยกแยะ และการคิดค านวณ 
  ๓.๑.๒ ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มีความสามารถ 
           ในการพิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบ และ ตัดสินใจ 
  ๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                   ๓.๒.๑ ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ที่มีความสามารถ  
           ในการคิดจ าแนก  แยกแยะ และการคิดค านวณ  
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                      3.2.2 ร้อยละ 85 ของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ ๓  ที่มีความสามารถ 
            ในการพิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบ และตัดสินใจ 

  
๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน  

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านต่าง ๆ 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
พ.ค. ๒๕๖6 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖6 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖6 
พฤษภาคม ๒๕๖6 

 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

(กิจกรรมการด าเนินงาน) 
 1. กิจกรรมท่องสูตรคูณหรรษา           
- กิจกรรมท่องสูตรคูณกับครูประจ าชั้น 
 2.  กิจกรรมคณิตคิดเร็ว    
- ฝึกคิดเลขเร็วในใบงาน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูประจ าชั้น 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่าง ๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖7 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
 

นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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5.  งบประมาณ  
เงินงบประมาณ   7,5๐๐      บาท   

รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

 ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

1 สื่อคณิตศาสตร์ประจ าห้องเรียน 4,000 - 4,000 
๒ วัสดุส าหรับจัดท าแบบฝึกคณิตคิดเร็ว 3,500 - 3,500 

รวม 7,500     
  
6.  การประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธ ีการประเมิน เคร ื่องม ือที่ใช้ 
 1. ร้อยละของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มีความสามารถในการคิดจ าแนก
แยกแยะ และการคิดค านวณ                    

  

- ประเมินคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

 2. ร้อยละของผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ที่มีความสามารถในการพิจารณาอย่าง
รอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบและตัดสินใจ 

- การส ารวจการสังเกต
พฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบส ารวจจ านวน
เด็กท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเพ่ิมขึ้น 
๗.๒ ผู้เรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
๗.๓ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ และการคิดค านวณ 

           ๗.๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการพิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบ 
                 และตัดสินใจ 

 
 

       (ลงชื่อ)    อภิสิทธิ์  แก้วเพชร   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                 ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  อ่านออกเขียนได้ ๑๐๐ %   
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ ๒,๓  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา  การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๑  
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑   
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 
ระยะเวลาด าเนินการ   ๑  เมษายน  ๒๕๖๖   –   ๓๑   มีนาคม   ๒๕๖๗ 

………………………………...........................................................................................…………… 
๑.  หลักการและเหตุผล 

นโยบายส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการที่กล่าวว่า  เด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ เมื่อจบ ป.๑ ต้อง
อ่านออก เขียนได้ และมีมาตรการการประเมินผลให้เป็นรูปธรรม    ซึ่งส านักงานคณะกรรมการการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ในฐานะเป็นหน่วยงานหลักในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การประถม ศึกษา 
รวมทั้งสถานศึกษาในฐานะหน่วยงานปฏิบัติการด าเนินงานจากนโยบายสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม จึงก าหนด
นโยบายให้นักเรียนทุกระดับชั้นอ่านออกเขียนได้  อ่านคล่อง  เขียนคล่อง การอ่านจัดเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการ
เรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนในสังคมไทย  การอ่านท า ให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญาความรู้
ความสามารถพฤติกรรมและค่านิยมต่างๆรวมทั้งช่วยในการเปลี่ยนแปลงการด าเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุด
ของชีวิตการอ่านจึงมีความส าคัญต่อชีวิตมนุษย์อย่างยิ่ง   ๒  ประการ  คือ  ประการแรก  ส าคัญต่อชีวิตประจ าวัน  
กล่าวคือ   การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้เพ่ือน ามาใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวันประการที่สองมีความส าคัญต่อ
การเรียนเพราะการอ่านเป็นหัวใจของการจัดกิจกรรมทั้งหลายในการเรียนการสอนและมีความส าคัญยิ่งต่อ
ความส าเร็จอันส่งผลต่อการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาหากเริ่มต้นดีรากฐาน
การอ่านของเด็กก็จะดีด้วย  ทั้งนี้เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลให้ “ปลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียน
ไม่ได้” สถานศึกษา ต้องก าหนดเป็นนโยบายส าคัญให้ครูและผู้เกี่ยวข้องด าเนินการทุกวิธีให้นักเรียนอ่านเขียนได้
ตามมาตรฐานของหลักสูตร ปรับระบบบริหารจัดการให้ครูทุกคน ไม่เฉพาะครูวิชาภาษาไทย มีส่วนร่วมรับผิดชอบ
การแก้ไขปัญหาอ่านเขียนของนักเรียน มีแผนซ่อมเสริมนักเรียนทุกคนที่มีปัญหา และซ่อมเสริมให้แล้วเสร็จ พร้อม
ประสานผู้ปกครองให้รับทราบปัญหา และมีส่วนร่วมในการดูแลบุตรหลานให้อ่านเขียนได้ ก ากับติดตาม นิเทศ  
ช่วยเหลือครูในการแก้ปัญหาอ่านเขียนของนักเรียน พร้อมรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานต่อเขตพ้ืนที่อย่าง
ต่อเนื่อง 

จากการวิเคราะห์ผลการประเมินนักเรียน  ป.๑-ป.๖  ปี  ๒๕๖๕  ด้านการอ่านออกเขียนได้ ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  พบว่า  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ - ๖  ของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  จ านวน  
๑๐๘  คน   มีนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่านอยู่ในระดับต่ ากว่าระดับดี จ านวน ๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๗๐ 
และนักเรียนที่มีผลการประเมินการเขียนอยู่ในระดับต่ ากว่าระดับดี  จ านวน ๖ คน  คิดเป็นร้อยละ ๕.๕๕ และ ผล
การประเมินการรู้เรื่องการอ่าน (Reading Literacy) ตามแนวทางการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ PISA  พบว่า  นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓  ทั้งหมดมีจ านวน  ๕๒  คน พบว่านักเรียนมีผลการประเมินการรู้เรื่องการอ่าน (Reading 
Literacy) ตามแนวทางการประเมินผลนักเรียนนานาชาติ PISA  ในระดับต่ ากว่าระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ จ านาวน  
๔๒   คน  คิดเป็นร้อยละ ๕๙.๖๑ และนักเรียนที่มีผลการประเมินการเขียนอยู่ในระดับต่ ากว่าระดับดี  จ านวน ๓๑ 
คน  คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๗๖ 
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 จากข้อมูลดังกล่าว  จะเห็นได้ว่า  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวยังคงมีนักเรียนที่อ่านและเขียนอยู่ในระดับ
ปรับปรุง  ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับประกาศนโยบายของรัฐบาลให้ “ปลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้” จึงได้
มีโครงการนี้ขึ้น 

 
๒.วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้ครูผู้สอนได้ตระหนักเห็นความส าคัญและรับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออกเขียนได้
และสื่อสารได้อย่างยั่งยืน 

๒.๒  เพ่ือให้เด็กนักเรียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามนโยบายของรัฐบาล  โดยผ่าน  กระบวนการ
เรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ 

๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ นักเรียนทุกชั้นสามารถอ่านออก  เขียนได้ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร   
 ๓.๒.๒ นักเรียนที่มีความบกพร่องด้านการอ่านได้รับการพัฒนาทางด้านการอ่านให้ดียิ่งขึ้น 
  

๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน  
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 
นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 

 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการวัดและประเมิน
ทักษะการอ่านออก – เขียนได้ของนักเรียน 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม 
       (กิจกรรมการเรียนการสอน) 
ทดสอบการอ่านออกเขียนได้ 
-  อ่าน-เขียน  ค าพ้ืนฐานแต่ละชั้น 
-  การสอนภาษาไทยแบบแจกลูกค า และสะกดค า 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
  

 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายสุระศักดิ์  อนันตะเสน 

 
  
 

ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
-  การอ่านออกเสียง  และประสมค า 
-  เขียนตามค าบอกทุกวัน 
-  เขียนเรื่องจากภาพ   
(กิจกรรมการประเมินผล) 
-  การประเมินผลประจ าเดือน 
-  การประเมินผลประจ าภาคเรียน    
(กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล) 
-จัดท าแฟ้มพัฒนาการด้านการอ่านออกเขียนได้ 
รายชั้นเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

กันยายน,กุมภาพันธ์ 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 
ครูประจ าชั้น 

 
ครูประจ าชั้น 

คณะกรรมการด าเนินการ 
 

ครูประจ าชั้น 
 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 

๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

      
       มี.ค. ๒๕๖๗ 

นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
๕.  งบประมาณ  
       เงินงบประมาณ   ๗,๕๐๐ บาท   
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ (กิจกรรมการเรียนการสอน) 
-  อ่าน-เขียน  ค าพ้ืนฐานแต่ละชั้น 
-  การสอนภาษาไทยแบบแจกลูกค า และสะกดค า 
-  การอ่านออกเสียง  และประสมค า 
-  เขียนตามค าบอกทุกวัน 
-  เขียนเรื่องจากภาพ 
-  การประเมินผลประจ าเดือน 
-  การทดสอบและประเมินผลประจ าภาคเรียน   

 
 
 

๓,๐๐๐ 
 

 
 
 

- 

 
 
 

๓,๐๐๐ 
 

๒ (กิจกรรมการประเมินผล) 
-  การประเมินผลประจ าเดือน 
-  การประเมินผลประจ าภาคเรียน    
 

 
๒,๕๐๐ 
๑,๐๐๐ 

  
๒,๕๐๐ 
๑,๐๐๐ 
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ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

๓ (กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล) 
-จัดท าแฟ้มพัฒนาการด้านการอ่านออกเขียนได้ 
รายชั้นเรียน 

 
๑,๐๐๐ 

 

  
๑,๐๐๐ 

 
รวม ๗,๕๐๐     

 
๖.  การประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 ๑.  ครมีูเครื่องมือวัดและประเมินผลทีห่ลากหลาย 
สามารถวัด ความสามารถ  การอ่านการเขียนของนักเรยีน   

- ตรวจสอบเครื่องมือวัด 
และประเมินผล 

 - บันทึกผลการประเมิน
ตามเครื่องมือวัดผล 
และประเมินผล 

 ๒. นักเรียนทุกคนสามารถอ่านออกเขียนได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร   

 - ประเมินทักษะการอ่าน – 
เขียน 

 - แบบประเมินทักษะ 
การอ่าน – เขียน 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวปลอดนักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
และรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์สร้างนิสัยในการรักการอ่าน 

 
       
           (ลงชื่อ) กุลธิดา พิไลกุล   ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสาวกุลธิดา พิไลกุล)                                (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
               ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   นายไพโรจน์  ลีหัวสระ ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  พัฒนาสื่อการเรียนการสอน (ห้องเรียนคุณภาพ)      
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ที ่ ๓,๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๑,๓  
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑,๓  
ตอบสนองแผนพัฒนาการศึกษา  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 
ระยะเวลาด าเนินการ   ๑ เมษายน  ๒๕๖๖  -  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๗ 
……………………………………………..………………………………………………………………………………………………………….. 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทางปฏิรูปการเรียนรู้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนรู้ตามความ
สนใจ มีความสุขในการเรียน ผู้เรียนได้สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง องค์ประกอบส าคัญที่จะท าให้กิจกรรมการเรียน
การสอนบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว คือ สื่อการเรียนการสอน ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่ผู้สอนจะต้องเปลี่ยนบทบาทมา
เป็นผู้จัดการเรียนรู้และอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้เรียน จะต้องผลิตสื่อการเรียนให้เพียงพอพร้อมทั้งปรับปรุง
ซ่อมแซมสื่อที่ผลิตแล้วอยู่ เสมอเพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถนะด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  เป็น
ความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยีด้านต่าง ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี  เพ่ือการพัฒนา
ตนเองและสังคม  ในด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร  การท างานการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  ถูกต้องเหมาะสมและ
มีคุณธรรม  กระทรวงศึกษาธิการมีจุดเน้นให้มีความเสมอภาคในการเรียน  เพ่ือเป็นการพัฒนาตนเองและสังคม
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวดสิทธิและหน้าที่ทางการศึกษา  มาตรา  ๑๐  วรรค  ๒  
ก าหนดให้มีการจัดการศึกษา  ส าหรับบุคคลที่มีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ  อารมณ์  สังคม  สติปัญญา   
การสื่อสาร  และการเรียนรู้  โดยจัดให้รับการศึกศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นพิเศษ  และให้ผู้เรียนได้รับสิ่งอ านวยความ
สะดวก  สื่อ  บริการ  และความช่วยเหลือทางการศึกษา   
 จากผลการด าเนินงานตามโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  พบว่าโรงเรียนยังขาดแคลนสื่อและอุปกรณ์ที่ใช้จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอยู่เป็นจ านวนมาก  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขและมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การเรียนการสอนมากขึ้น  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นต่อเนื่อง 

 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือพัฒนาสื่อประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เพียงพอต่อความต้องการ 
๒.๒  เพ่ือพัฒนาบรรยากาศในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
      

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระมีสื่อประกอบการเรียนการสอนเพียงพอ 
๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ ห้องเรียนมีบรรยากาศในชั้นเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
 ๓.๒.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน  
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม 
      ภาคเรียนที่ ๑ 
    - ส ารวจความต้องการของครู และบุคลากรในการ
ใช้สื่อการเรียนการสอน   
    - ประชุมสรุปรายการ  และความต้องการ 
    - แต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อสื่อส าหรับใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน  
      ภาคเรียนที่ ๒ 
    - ส ารวจความต้องการของครู และบุคลากรในการ
ใช้สื่อการเรียนการสอน   
    - ประชุมสรุปรายการ  และความต้องการ 
    -  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดซื้อสื่อส าหรับใช้ใน
กิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 

พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
 

 
นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 

  
 
 
 
 

นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 
 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่าง ๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 
 

นางสาวกุลธิดา พิไลกุล 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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๕.  งบประมาณ      
 เงินงบประมาณ    ๗2,๐๐๐   บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ จัดซื้อวัสดุวิชาการ วัสดุชั้นเรียน และวัสดุ อุปกรณ์
ส าหรับใช้ในการด าเนินการจัดห้องพิเศษต่างๆ ของ
แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เท่าจ านวนครูผู้สอน  
จ านวน ๑8 คน ห้องเรียนละ ๒,๐๐๐/ภาคเรียน 
(๑๘ x ๔,๐๐๐)  

๗๒,๐๐๐   ๗๒,๐๐๐ 

๒ ติดตามประเมินผลโครงการ - - - 
รวม ๗๒,๐๐๐ 

 
๖.  การประเมินผล 

 ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ห้องเรียนมีบรรยากาศในชั้นเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ และ
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

  
 

- นิเทศติดตามประเมิน
ห้องเรียนคุณภาพ 

 -  แบบประเมินห้องเรียน
คุณภาพ 

๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  - วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 - แบบทดสอบรายวิชา 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

สภาพแวดล้อมในชั้นเรียนเอ้ือต่อการเรียนการสอน ช่วยส่งเสริมให้กระบวนการเรียนการสอนด าเนินไปได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา ตลอดจนเสริมสร้างความมีวินัยให้กับนักเรียน ท าให้
นักเรียนรู้สึกอบอุ่นและมีความสุขที่ได้มาโรงเรียน   การน าสื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลาย เหมาะสม มาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน โดยคัดเลือกสื่อที่เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการสอน ใช้ ประเมิน และน าผลการประเมิน
มาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้ดียิ่งข้ึน 

 
 

      (ลงชื่อ) กุลธิดา พิไลกุล   ผู้เสนอโครงการ              (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสาวกุลธิดา พิไลกุล)                                     (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
          ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   นายไพโรจน์  ลีหัวสระ ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                                   พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
แผนงาน                                        บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์             ข้อที่ ๑,๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑       
ลักษณะโครงการ                               โครงการต่อเนื่อง        
ผู้รับผิดชอบโครงการ                          นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา  
ระยะเวลาด าเนินการ   ๑7 พฤษภาคม ๒๕๖6 – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖7 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  หลักการและเหตุผล 

วิทยาศาสตร์เป็นพื้นฐานที่ส าคัญที่สุดต่อการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้าในทุก ๆ ด้าน เช่น การศึกษา 
เศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและเกษตรกรรม  เป็นต้น  ประเทศที่พัฒนาแล้วจะให้ความส าคัญต่อการศึกษาด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พร้อมทั้งปลูกฝังให้ประชากรของชาติเห็นความส าคัญและมีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีนับตั้งแต่เยาว์วัยมุ่งเน้นให้นักเรียน ได้ใช้ หลักการวิทยาศาสตร์ เพ่ือสร้างสรรค์งาน ในแนวทางที่
ตนเองถนัด  

จากการรวบรวมข้อมูลปัญหาในการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนในรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
พบว่า นักเรียนมีปัญหาด้านความรู้และทักษะการใช้เครื่องมือวิทยาศาสตร์ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และเจต
คติทางวิทยาศาสตร์ ซึ่งส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และครุภัณฑ์ใน
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์มีสภาพช ารุด ด้วยเหตุนี้ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จึงได้
จัดท า โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีขึ้น เพ่ือช่วยส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มี
ความรู้ ความเข้าใจในพ้ืนฐานของวิชาวิทยาศาสตร์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมากขึ้น รวมถึงการดูแลรักษาและ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ให้มีสภาพใช้งานได้ ในปีการศึกษา 2565 จึงได้ปรับปรุงชื่อ
โครงการ จากโครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ เป็นโครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เพื่อให้สอดคล้องตามวัตถุประสงค์โครงการ 
             
๒.  วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน 
  ๒.  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางด้านวิทยาศาสตร์แก่ผู้เรียน 
  ๓.  เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีความสนใจทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ๔.  เพ่ือจัดหาวัสดุ สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
  5.  เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่ช ารุดเสียหายให้ใช้งานได้ดี 
  
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
        ๓.๑.๑ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์ 
      ๓.๑.๒ จัดซื้อวัสดุ สื่อ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ระดับชั้น ป.๑ – ม.๓   
  ๓.๑.๓ ครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่ช ารุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ใน
สภาพที่สามารถใช้งานได้ 
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๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ นักเรียนมีทักษะและความคิดที่เป็นวิทยาศาสตร์ และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

  ๓.๒.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงขึ้น 
  ๓.๒.๓ ครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์มีสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
4.  กิจกรรม/ระยะเวลา/สถานที่ /และผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. ประชุมเสนอโครงการเพ่ือก าหนดเวลา  และ
ระยะการท างาน 
๒. จัดท าแผนงบประมาณ และด าเนินการตามแผน 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
พ.ค.25๖6- มี.ค.25๖7 

 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ
และเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อวัสดุ สื่อ อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ 
๔. ด าเนินกิจกรรมตามที่ขออนุมัติ 
  -  จัดหาหรือจัดซื้ออุปกรณ์วิทยาศาสตร์ หรือ
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ หรือนวัตกรรมเทคโนโลยีที่
เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์หรือ สื่อ วัสดุครุภัณฑ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 
  - ซ่อมแซมครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ 
  - กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์   

 
พฤษภาคม ๒๕๖6 
 
 
พฤษภาคม ๒๕๖๒6 
ตลอดปีการศึกษา 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 
 
  
 
เดือนพฤษภาคม ๒๕๖6 
 
เดือนสิงหาคม ๒๕๖6 

 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
 
 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทฺธิ์  แก้วเพชร 
 
 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
 
 
 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑. นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 

มี.ค. ๒๕๖7 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
 
 
 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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 ๕. งบประมาณ      
งบประมาณ  10,๐๐๐   บาท  

รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
๑ ค่าวัสดุ สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 7,000  7,000 
๒ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ซ่อมแซมครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการ

ทางวิทยาศาสตร์ 
๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐ 

 รวม 10,000 
 
๖. การประเมินผล            

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ 
วิธีการวัด/ 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนากระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
- นักเรียนเห็นความส าคัญของการมีทักษะทาง
วิทยาศาสตร์ 
- มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ส าหรับการเรียนการ
สอน 
- ครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ที่ช ารุด
ได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้
งานได้ 

- สอบถาม 
- สังเกต 
- ตรวจสอบ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 
- ใบตรวจรับพัสดุ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นตอนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
        ๒. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
        3. ครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์มีสภาพที่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
       ลงชื่อ  สุวนันท์  นาทศรีทา   ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
            ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ      พัฒนาคุณภาพการศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความบกพร่อง 
ทางการเรียนรู้  

แผนงาน     บริหารวิชาการ   
สอดคล้องกับกลยุทธ์      ข้อที่ ๑,2,๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย  มาตรฐานที่  ๑ , ๒ , ๓ 
     การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ ๑ , ๒ , ๓  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวภาวิดา  ประภาสโนบล     
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
……………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………. 
๑.  หลักการและเหตุผล 

การศึกษาเพ่ือปวงชนที่ได้ก าหนดไว้อย่างชัดเจนในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๑ “บุคคล
ที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ หมายถึง  บุคคลที่มีความบกพร่องเกี่ยวกับกระบวนการทางจิตวิทยา ความ
บกพร่องนี้เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาของเด็กทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน บุคคลเหล่านี้อาจมีปัญหาทางด้านการฟัง 
การคิด การพูดคุยกับผู้อ่ืน การอ่าน การสะกดค า หรือการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ รวมไปถึงผู้ที่มีความบกพร่อง
ทางการรับรู้ การได้รับบาดเจ็บทางสมอง ดิสเล็กเซีย , ดิสกราเซีย  และ อะเฟเซีย  แต่ไม่รวมถึงเด็กที่มีปัญหาอัน
เกิดจากความบกพร่องทางสายตา ทางการได้ยิน และทางการเคลื่อนไหว ปัญญาอ่อน ความบกพร่องทางอารมณ์ 
และความเสียเปรียบทางสภาพแวดล้อม”  ลักษณะทั่วไปของเด็กที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ จะมีความบกพร่อง
ทางการพูด การสื่อสาร การเรียนวิชาทักษะ การสร้างแนวความคิดรวบยอด การทดสอบผลการเรียนให้ผลไม่
แน่นอนยากแก่การพยากรณ์ บกพร่องทางการรับรู้ การเคลื่อนไหว มีอารมณ์ไม่คงที่ โยกตัวหรือผงกศีรษะบ่อย ๆ 
มีพัฒนาการทางร่างกายไม่คงที่ มีพฤติกรรมไม่คงเส้นคงวา เสียสมาธิง่ายแสดงพฤติกรรมแปลก ๆ มีปัญหาในการ
สร้างความสัมพันธ์กับเพ่ือน 

 จากเหตุผลและความจ าเป็นดังกล่าว โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาส าหรับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ (LD)ขึ้น เพ่ือให้นักเรียนที่มีปัญหาทางด้านการอ่าน    
การเขียน และการคิดค านวณ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ และได้รับการพัฒนาเท่าเทียมกับเด็กปกติ 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือให้ครูผู้สอนใช้ในการจัดหา/ซื้อ หรือผลิตสื่อหรือนวัตกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะ 
ด้านการอ่าน การเขียนและการคิดค านวณ เพ่ือให้นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคนได้รับการพัฒนา
ทักษะ ๓ ด้าน  

๒.๒  เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐานของเด็ก เพ่ือให้ทราบถึง 
ระดับความสามารถและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 

๒.๓  เพ่ือให้ครูผู้สอนวางแผนการจัดการศึกษาและสามารถจัดท าแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล   
(IEP : Individual Education Program)  ที่เหมาะสมต่อพัฒนาการและความต้องการพิเศษของเด็กแต่ละคน 
และเพ่ิมศักยภาพในการเรียนการสอนเด็กพิเศษได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒.๔ เพ่ือให้นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ทุกคน ได้รับการพัฒนาทักษะในด้านการอ่าน  
การเขียน และการคิดค านวณ ทั้ง ๓ ด้าน ได้รับการพัฒนาทางด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ อย่าง
เต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล  
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๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐ มีสื่อ หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 
ส าหรับนักเรียนทีม่ีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
  ๓.๑.๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐ สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐาน ระดับ
ความสามารถและพัฒนาการของเด็กแต่ละคน 
  ๓.๑.๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐ จัดการเรียนร่วมสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคนิคการสอน
ทางการศึกษาพิเศษที่เหมาะสมกับปัญหาและความต้องการเด็กเป็นรายบุคคล 
  ๓.๑.๔ นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ร้อยละ ๙๐ ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตาม
ศักยภาพทุกคน 
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ โรงเรียนที่จัดการเรียนร่วม มีสื่อหรือนวัตกรรม ในการจัดการเรียนการสอนส าหรับ 
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้  
  ๓.๒.๒ โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเรียนร่วม ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนร่วม 
  ๓.๒.๓ นักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วม ได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน  
ทุกด้านและเรียนอย่างมีความสุข 

 
๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/
ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
๒. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการคัดกรอง
นักเรียน 

เมษายน ๒๕๖6 
 

น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล 
 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินงานตามโครงการ 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. ครูคัดกรองนักเรียนที่บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 
๔. กรอกข้อมูลนักเรียนเรียนร่วม
รายบุคคลลงโปรแกรม SET 
๕. กรอกแผน IEP รายบุคคลลง
โปรแกรม SET  
๖. กรอกแผน IEP นักเรียนรายบุคคลลง 
IEP Online เพ่ือขอสื่อและคูปองจาก
ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
 

 
เมษายน ๒๕๖6 
เมษายน ๒๕๖6 

พฤษภาคม ๒๕๖6 
 

มิถุนายน ๒๕๖6 
 

มิถุนายน ๒๕๖6 
 

กรกฎาคม  ๒๕๖6 
 

 
น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล 
  
ครูประจ าชั้น 
 
น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล 
  
น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล 
 
น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล 

 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
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ขั้นปฏิบัติ (D)  (ต่อ) 
๗. ครูผู้สอนพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม
ส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน
นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
 ๘. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดหา  
จัดซื้อสื่อการเรียนการสอน    

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 

 
ครูผู้สอนตามกลุ่มสาระ 

 
 

 
ฝ่ายงบประมาณ 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑. นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแล
ตรวจสอบ ประเมินผลการท างาน , 
จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้ถูกต้อง
เรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานให้
บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

มีนาคม ๒๕๖7 
 
 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล 
 
 

น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการ น าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือ
น าปัญหาและข้อเสนอแนะไปพัฒนา
งานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม ๒๕๖7 

 
คณะครู 

 
๕.  งบประมาณ      
 เงินงบประมาณ  3,๐๐๐  บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ จัดซื้อสื่อประกอบกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
- แฟ้มสะสมงาน 
- กระดาษท าใบงาน 
- สื่อสร้างสรรค์ 

 
 

500 
1,500 
1,000 

-  
 

500 
1,500 
1,000 

๒ ประเมินผล - - - 
รวม 3,๐๐๐ 
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๖.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธ ีการ

ประเมิน 
เคร ื่องม ือที่ใช้ 

 ๑. นักเรียนพิการเรียนร่วมได้รับการพัฒนาตามศักยภาพของ 
แต่ละคนอย่างเหมาะสมและต่อเนื่อง 

 - พัฒนาการ  - แบบประเมินพัฒนาการ 

 ๒. ครูผู้สอนสามารถพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมส าหรับใช้ 
ในการจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ สามารถคัดกรองและประเมินความสามารถพ้ืนฐานของ
เด็ก  และได้รับการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษาพิเศษ 

 - สังเกต 
 - สอบถาม 
 
 
 

 - แบบสังเกต 
 - แบบสอบถาม 

 ๓. โรงเรียนจัดการเรียนร่วมมีสื่อ/นวัตกรรม ส าหรับใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ     
มีฐานข้อมูลนักเรียนพิการเรียนร่วม และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น  สามารถปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาพิเศษ เพ่ิมความเข้มแข็งและ
ประสิทธิภาพของโรงเรียนให้สามารถบริหารจัดการศึกษาพิเศษ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 - สังเกต 
 - สอบถาม 
 - ประเมินผล 

  - แบบสังเกต 
  - แบบสอบถาม 
  - แบบประเมินผล 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ มีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษเรียนร่วมที่ถูกต้อง 

๗.๒ นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ อย่าง
เต็มตามศักยภาพ   
 ๗.๓ โรงเรียนมีสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ 
 ๗.๔ ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการคัดกรองและประเมินความต้องการของเด็ก และสามารถจัดท า
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : Individual Education Program) ที่เหมาะสมกับปัญหาและความต้องการของ
เด็กเป็นรายบุคคล 
 ๗.๕ นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น  
 ๗.๖ โรงเรียนสามารถปรับปรุงพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษาพิเศษ เพ่ิมความ
เข้มแข็งและประสิทธิภาพของโรงเรียนให้สามารถบริหารจัดการศึกษาพิเศษอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
  

    (ลงชื่อ)   ภาวิดา  ประภาสโนบล  ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสาวภาวิดา  ประภาสโนบล)                              (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  พัฒนาห้องสมุด ๓  ดี 
แผนงาน                   บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ที ่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๑,๒   
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑, ๒  
ลักษณะโครงการ                              โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม                           นางนิภาพร   พืบขุนทด, นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล  
ระยะเวลาด าเนินงาน                         ๑  เมษายน  ๒๕๖๖  -  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๗ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………. 
๑.  หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๔ 
มาตรา ๒๔  มุ่งส่งเสริมให้เด็กฝึกทักษะกระบวนการคิด  รู้จักคิดวิเคราะห์  คิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาได้  มีนิสัย
ใฝ่รู้  รักการอ่านและการค้นคว้าพร้อมทั้งสามารถแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนจึงจ าเป็นต้องให้เด็กได้มีโอกาสศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเองให้มากขึ้น ห้องสมุดจึงมีความ
จ าเป็นต่อระบบการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก  

ห้องสมุดโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  เป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนซึ่งมีความส าคัญต่อการจัดการเรียนรู้
ของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่อ านวยความสะดวกในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้ และใช้เวลาอย่าง
สร้างสรรค์และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง “ห้องสมุด ๓ ดี”  เน้นการพัฒนาใน ๓ องค์ประกอบหลักได้แก่  
หนังสือดี บรรยากาศดี และบรรณารักษ์ดี เพ่ือขับเคลื่อนการศึกษา และน าไปสู่ศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ต่างๆ ที่มี
ความทันสมัย สะดวก รวดเร็ว  ในการพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักศึกษาค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองทั้งภายในและ
ภายนอกห้องสมุด ดังนั้นเพ่ือเป็นการยกระดับคุณภาพมาตรฐานห้องสมุด ๓ ดี  จึงมีความจ าเป็นต้องพัฒนา
ห้องสมุดโรงเรียน  มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมพร้อมที่ใช้จัดกิจกรรมต่างๆ  และการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่หลากหลายเพ่ือส่งเสริมในการศึกษา
ค้นคว้าแก่นักเรียน ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยการด าเนินการจัดกิจกรรมที่หลากหลายและมีความ
เหมาะสมกับวัยให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้าจากแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก
การศึกษาค้นคว้าให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 
๒.  วัตถุประสงค์ 
         ๒.๑.  เพ่ือจัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการอ่าน การศึกษาค้นคว้าและพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน
ให้มีความพร้อมในทุกๆด้าน  
        ๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการอ่านหนังสือและมีทักษะในการ
เรียนรู้ด้วยตนเองจากกิจกรรมที่หลากหลาย   
        ๒.๓  เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 
 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    ๓.๑.๑  ห้องสมุดมีบรรยากาศดี ดึงดูดใจให้นักเรียนใช้บริการ เพ่ิมมากข้ึน 
  ๓.๑.๒  นักเรียนมีความรู้และทักษะในการแสวงหาความรู้และค้นคว้าด้วยตนเองตามความสนใจ 

ท าให้มีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนสูงขึ้นจากการจัดกิจกรรมของห้องสมุด 
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๓.๒ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
   ๓.๒.๑ นักเรียนและ ครู มีความพึงพอใจในการใช้บริการห้องสมุดเพ่ิมข้ึน จากปีการศึกษาที่ผ่าน

มาไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ 
๓.๒.๑  นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 

๔. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการของครูและนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติการ/ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานจัดท าโครงการพัฒนาห้องสมุด ๓ ดี 

  
เม.ย. ๒๕๖๖ 
เม.ย. ๒๕๖๖ 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
นางนิภาพร พืบขุนทด 
นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล 
ผู้อ านวยการ 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด 
จัดซื้อจัดจ้างผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและเจ้าหน้าที่
การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุและบรรณารักษ์ด าเนินการจัดกิจกรรม 
๔. ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามที่ขออนุมัติ 
       -  กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
       -  กิจกรรมท่องบทอาขยาน 
 
       -  กิจกรรมรักการอ่านผ่านป้ายนิเทศ 
       -  กิจกรรมเสียงตามสาย   
       -  กิจกรรมภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  วันละค า 
 
       -  กิจกรรมรักการอ่านผ่านการเขียน 

      
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
 

พ.ค. ๒๕๖๖ 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

ตลอดปี
การศึกษา 

 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
  
ผู้อ านวยการ 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 
นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล  
นางนิภาพร  พืบขุนทด 
คณะครูประจ าชั้นทุกชั้น 
นางนิภาพร พืบขุนทด 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 
นายณรงค์  ป้องปัด 
คณะครูประจ าชั้นทุกชั้น 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑. นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลและตรวจสอบประเมินผลการ
จัดท าเอกสารต่างๆให้ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรต่างๆ
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 
นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล 
นางนิภาพร  พืบขุนทด
นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมินโครงการมา
วิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและข้อเสนอแนะไปพัฒนางานใน
การศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
คณะครู 
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๕.งบประมาณ   
  เงินงบประมาณ   จ านวน  ๕,๐๐๐   บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ 
 
 

 
๒ 

 พัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องสมุด 
  - ป้ายไวนิล 
  - กระถางต้นไม้ 
  - วัสดุในการจัดสวน 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
  - จัดซื้อพจนานุกรม 
  - กระดาษ วัสดุอุปกรณ์เข้าเล่ม 

๒,๐๐๐ 
 

 
 

๓,๐๐๐ 
 

- ๒,๐๐๐ 
 
 
 

๓,๐๐๐ 
 

๒ ประเมินผล - - - 
รวม ๕,๐๐๐ 

 
๖. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑.ห้องสมุดมีบรรยากาศดีดึงดูดใจให้นักเรียนใช้
บริการ เพิ่มมากขึ้น 
๒.นักเรียนเกิดทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเองจาก
กิจกรรมที่หลากหลาย   
๓.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้า 

๑. สถิติการใช้ห้องสมุด 
 
๒. การเข้าร่วมกิจกรรม 
 
๓.  ชิ้นงาน  

๑. แบบบันทึกสถิติการใช้
ห้องสมุด 
๒. แบบส ารวจความพึง
พอใจ 
๓. การตรวจชิ้นงาน 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

   ห้องสมุดมีการจัดบรรยากาศท่ีส่งเสริมการดึงดูดใจให้นักเรียนใช้บริการและเอ้ือต่อการค้นคว้าหาความรู้  
จากการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านท่ีหลากหลายท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองและมีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนสูงขึ้น 

 
 

     (ลงชื่อ)      นภิาพร  พืบขุนทด   ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางนิภาพร  พืบขุนทด)                                    (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                          พัฒนาระบบบริหารจัดการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

แผนงาน                                        บริหารวิชาการ   
สอดคล้องกับกลยุทธ์             ข้อที่ ๒,3,4  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๑, ๒    
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑, ๒       
ลักษณะโครงการ                               โครงการต่อเนื่อง         
ผู้รับผิดชอบโครงการ                          นายคณาธิป  ถาวรกาย 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ ๒ 
พุทธศักราช ๒๕๔๕ และ ฉบับที่ ๓ พุทธศักราช ๒๕๕๓  ก าหนดวัตถุประสงค์ให้ผู้เรียนมีสิทธิได้รับการพัฒนาขีด
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพ่ือให้มีความรู้และทักษะ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่
เรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์ สถานศึกษาจะต้องจัดให้มีการบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการศึกษาอย่างมีคุณภาพ เหมาะสม และเพียงพอในการให้บริการ ตามนโยบายเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ ๑๕ ปี  
ซึ่งก าหนดให้สถานศึกษาให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ไม่น้อยกว่าปีละ ๔๐ ชั่วโมง  

การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มีความรู้ที่ทันสมัย  และพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงนั้น  จ าเป็น
จะต้องจัดบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสมจะ
สามารถส่งเสริมประสิทธิภาพในการเรียนการสอนได้อย่างดี  ครูสามารถเข้าถึงสาระและสารสนเทศต่าง ๆ เกี่ยวกับ
การสอน  สิ่งสนับสนุนและสิ่งอ านวยความสะดวกและบริการต่าง ๆ  ซึ่งครูสามารถสอนนักเรียนเกี่ยวกับวิธีค้นหา
ข้อมูลจากอินเทอร์เน็ตและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสอนแนวคิดและความรู้บางประการให้แก่นักเรียนใน
ลักษณะที่มีชีวิตชีวาและมีปฏิสัมพันธ์มากขึ้น  ท าให้นักเรียนมีความสนใจมากขึ้น  นอกจากนั้นการสร้างเครือข่าย
การเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก  จ าเป็นต้องใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้องเพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาส่งเสริม
คุณภาพการศึกษาร่วมกัน  
 
๒. วัตถุประสงค์   
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสืบค้นข้อมูลตามความสนใจของนักเรียน 
 ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้และทักษะในการเรียนรู้ ด้วยตนเอง 
 ๒.๓ เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักเรียน 
 ๒.๔ เพ่ือให้การจัดท าระบบสารสนเทศในโรงเรียนให้มีความสมบูรณ์ ครบถ้วน และเอ้ือต่อการเรียนรู้  
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  

๓.๑.๑ ร้อยละของนักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาได้ 
  ๓.๑.๒ นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวทุกคน ได้พัฒนาทักษะในการสืบค้นสารสนเทศ 
บนระบบเครือข่ายที่ถูกต้อง ปลอดภัย 
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๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้ ICT 
๓.๒.๒ สถานศึกษามีสื่อทางเทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ และการบริหารจัดการ 

ที่มีประสิทธิภาพและสนองความต้องการของผู้เรียน   
 
๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/
ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
๒. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการคัดกรอง
นักเรียน 

 
เมษายน ๒๕66 

 

  
นายคณาธิป  ถาวรกาย 
 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินงานตามโครงการ 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซม สื่อ
เทคโนโลยี  การสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ 
และการบริหารจัดการ ระบบ  ICT    
๔. จัดซื้อวัสดุ หมึกพิมพ์    
๕. ซ่อมคอมพิวเตอร์/ปริ้นเตอร์ 
๖. จัดหา ปรบัปรุง ซ่อมแซมระบบ
อินเตอร์เน็ตเพ่ือการเรียนการสอนและการ
บริหารจดัการ   

 
เมษายน ๒๕๖6 
เมษายน ๒๕๖6 
ตลอดปีการศึกษา 

 
  

 

 
นายคณาธิป  ถาวรกาย 
  
นายคณาธิป  ถาวรกาย 
 
 
นายคณาธิป  ถาวรกาย 
นายคณาธิป  ถาวรกาย 
นายคณาธิป  ถาวรกาย 
 

 
ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑. นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแล
ตรวจสอบ ประเมินผลการท างาน , 
จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้ถูกต้อง
เรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานให้
บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

มีนาคม ๒๕๖7 
 
 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นายคณาธิป  ถาวรกาย 
 
 

นายคณาธิป  ถาวรกาย 
 

 
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการ น าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือ
น าปัญหาและข้อเสนอแนะไปพัฒนา
งานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม ๒๕๖7 

 
คณะครู 
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๕.  งบประมาณ      
 เงินงบประมาณ 15,000 บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงิน

งบประมาณ 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซม สื่อ
เทคโนโลยี  การสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ 
และการบริหารจัดการ ระบบ  ICT    

3,000 - 3,000 

๒ จัดซื้อวัสดุ หมึกพิมพ์    6,๐๐๐ - 6,๐๐๐ 
๓ ซ่อมคอมพิวเตอร์/ปริ้นเตอร์ ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ 
๔ จัดหา ปรับปรุง ซ่อมแซมระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือ

การเรียนการสอนและการบริหารจดัการ   
๓,000  ๓,000 

๕ ประเมินผล - - - 
รวม 15,000 

 
๖.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธ ีการ
ประเมิน 

เคร ื่องม ือที่ใช้ 
 ๑. นักเรียนมีทักษะในการใช้ ICT เพ่ือการเรียนรู้  - ประเมิน   - แบบประเมิน 

 ๒. ร้อยละของความพึงพอใจในการให้บริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 

 - ประเมิน/สังเกต  - แบบประเมิน 

 ๓. โรงเรียนมีสื่อทางเทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ 
และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพและสนองความต้องการ
ของผู้เรียน   

 - สังเกต 
 - สอบถาม 
 - ประเมินผล 

  - แบบสังเกต 
  - แบบสอบถาม 
  - แบบประเมินผล 
 
 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  สถานศึกษามีสื่อทางเทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู้ และการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
และสนองความต้องการของผู้เรียน  ท าให้ผู้เรียนมีพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ด้วยตนเองสืบค้นข้อมูลตามความสนใจ  
มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักการอ่าน    
 
 

    (ลงชื่อ  คณาธิป  ถาวรกาย ผู้เสนอโครงการ       (ลงชือ่)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายคณาธิป  ถาวรกาย)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
แผนงาน       บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์    ข้อที่  1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๑ , ๓  
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑ , ๓   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
ระยะเวลาด าเนินการ       1  เมษายน  256๖ -   31   มีนาคม  256๗ 
............................................................................................................................. ................................................ 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่รัฐบาลได้ประกาศก าหนดให้การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  เป็นวาระแห่งชาติภายใต้
ยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด  และกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดแนวทางการด าเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  ตามนโยบายการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาและแผนงานที่ ๓ การสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา  ศูนย์อ านวยการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดแห่งชาติ  กระทรวงศึกษาธิการ  ได้ก าหนดเป้าหมายให้สถานศึกษาทุกแห่งเข้าร่วมโครงการ
สถานศึกษาสีขาว  ให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  ชุมชน  ท้องถิ่น  ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน  
เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข  มีจิตส านึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยา
เสพติดและอบายมุข 

จากผลการประเมินโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดในปีที่ผ่านมาพบว่าระดับคะแนนการประเมิน
โครงการที่ได้ระดับ  ๔  จ านวน  ๑๓  รายการ  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐   ถือเป็นโครงการที่มีคุณภาพและที่มีความ
จ าเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาควรมีการด าเนินการต่อเนื่องในปีการศึกษา ๒๕๖๖  และขออนุญาต
เปลี่ยนชื่อโครงการให้สอดคล้องตามลักษณะการด าเนินงานและนโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน จากโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   เป็นโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข         
เพ่ือด าเนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับนโยบายของชาติและเป้าหมายของศูนย์อ านวยการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพ
ติดแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ โดยจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือเสริมสร้างผู้เรียนให้มีภูมิคุ้มกัน  ป้องกัน  
และแก้ไข  ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

  
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพ่ือป้องกัน  เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดยาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 
 ๒.๒ เพ่ือแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียน 
 ๒.๓ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี  ทั้งกายและใจ 
 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                 ๓.๑.๑  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  มีทักษะในการปฏิเสธ  หลีกเลี่ยงป้องกันตัวเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ
และอบายมุข  สภาวะเสี่ยงต่อการใช้ความรุนแรง  ปัญหาทางเพศ 
        ๓.๑.๒  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  เห็นคุณค่าของตนเอง  มีความม่ันใจ  และกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 
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๓.๑.๓  นักเรียนร้อยละ  ๘๐  สามารถสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี  
นาฏศิลป์  กีฬา  และนันทนาการ 
 ๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
.         ๓.๒.๑  นักเรียนมีความสามารถป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด การพนัน สื่อลามกอนาจาร 
และก่อเหตุทะเลาะวิวาท 

      ๓.๒.๒  โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ปลอดจากยาเสพติด  การพนัน สื่อลามกอนาจารและเหตุ 
ทะเลาะวิวาท  
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
คณะครู รร.บ้านเกาะมะนาว 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม 
-  กิจกรรมให้ความรู้สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดและ
อบายมุข  จากวิทยากรภายนอก 
-  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีต้านยาเสพติด 
-  กิจกรรมกีฬา  ดนตรี  นาฏศิลป์  นันทนาการ                  
ต้านยาเสพติด 
-  กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส ารวจ  
ค้นหากลุ่มเสียง 
-  กิจกรรมส่งครูและนักเรียนแกนน าอบรมเพ่ือ
รับผิดชอบด้านยาเสพติดและอบายมุข 
-  กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
-  กิจกรรมส่งเสริมการแสดงออกของนักเรียนในวัน
ส าคัญ 
-  กิจกรรมสุ่มตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด 
-  กิจกรรมสภานักเรียน 
-  กิจกรรมแนะแนว 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. – มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

และคณะกรรมการ 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
และนักเรียนในชุมนุม 

 
 
 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
และคณะกรรมการนาย 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
-  กิจกรรมสารวัตรนักเรียน 
-  กิจกรรมหน้าเสาธง  และกิจกรรมโฮมรูม 
-  กิจกรรมค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
-  กิจกรรมจิตสังคมบ าบัดในโรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
 

อัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
และคณะกรรมการ 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
๕.  งบประมาณ  

เงินงบประมาณ    ๕,๐๐๐    บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

         การด าเนินการด้านงบประมาณตามโครงการ 
                - ค่าวัสดุอุปกรณ์    ๒,๐๐๐   บาท 
                -  ค่าเอกสาร    ๑,๐๐๐   บาท 
                -  อ่ืน ๆ     ๑,๐๐๐   บาท 

๕,๐๐๐ 
 

- ๕,๐๐๐ 

๑ กิจกรรมให้ความรู้สร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดและ
อบายมุข  จากวิทยากรภายนอก 

   

๒ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีต้านยาเสพติด    
๓ กิจกรรมกีฬา  ดนตรี  นาฏศิลป์  นันทนาการ              

ต้านยาเสพติด 
   

๔ กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส ารวจ  ค้นหา
กลุ่มเสียง 

   

๕ กิจกรรมส่งครูและนักเรียนแกนน าอบรมเพ่ือ
รับผิดชอบด้านยาเสพติดและอบายมุข 

   

๖ กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย    
๗ กิจกรรมส่งเสริมการแสดงออกของนักเรียนในวัน

ส าคัญ 
   

๘ กิจกรรมสุ่มตรวจปัสสาวะหาสารเสพติด    
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

๙ กิจกรรมสารวัตรนักเรียน    
๑๐ กิจกรรมค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม    
๑๑ กิจกรรมจิตสังคมบ าบัดในโรงเรียน    

รวม ๕,๐๐๐ 
 
๖.  การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละผู้เรียนมีทักษะในการ
ปฏิเสธ  หลีกเลี่ยงป้องกันตัวเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษและ อบายมุข  
สภาวะเสี่ยงต่อการใช้ความรุนแรง  
ปัญหาทางเพศ 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ์ 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
 

๒.  ร้อยละผู้เรียนเห็นคุณค่าของ
ตนเอง  มีความมั่นใจ  และกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

-  การสังเกต 
-  การสัมภาษณ์ 
 

- แบบสังเกต 
- แบบสัมภาษณ์ 
 

๓.  ร้อยละผู้เรียนสามารถสร้าง
ผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป์   
 กีฬา  และนันทนาการนักเรียน  
บุคลากรทางการศึกษา และชุมชน  
มีความตระหนักและเห็นคุณค่าของ
การใช้น้ าอย่างประหยัด และคุ้มค่า 

-  การตรวจเอกสารหรือผลงาน
นักเรียน 

- แบบบันทึกรายงาน 
 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ผู้ปกครอง  ชุมชน  และผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจที่ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี  และมีสุนทรียภาพ  ห่างไกล
จากยาเสพติด 

 
 

   (ลงชื่อ)    อัศวิน  ปุ้มประเสริฐ   ผู้เสนอโครงการ         (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
               ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
แผนงาน       บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์    ข้อที่  3 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๑ , ๓   
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑ , ๓    
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
ระยะเวลาด าเนินการ       1  เมษายน  256๖ -   31   มีนาคม  256๗ 
 ............................................................................................................................. ............................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
            การปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  จัดให้ผู้เรียนได้มีความรู้ความ
เข้าใจ มีทักษะและประสบการณ์ในการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ในสภาพปัจจุบัน  จะเห็นว่านักเรียน
โดยทั่วไปขาดระเบียบ วินัย  ในการปฏิบัติตามระเบียบวินัยกฎระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน  โรงเรียนเป็นสังคม
แห่งแรกที่นักเรียนจะได้ใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน  โรงเรียนจะต้องฝึกให้นักเรียนมีคุณสมบัติทางด้านพฤติกรรม ร่างกาย  
อารมณ์  สังคมที่ดีสมกับเป็นเยาวชนของชาติ มีประชาธิปไตยอยู่ในจิตส านึกที่ดี เป็นผู้มีวินัยในตนเอง  ยอมรับใน
สิทธิที่ตนพึงมแีละเคารพสิทธิต่อผู้อื่นปฏิบัติตามระเบียบของโรงเรียน เพ่ือความสงบสุขของสังคม 

   โรงเรียนจึงเห็นสมควรที่จะน ารูปแบบประชาธิปไตยมาใช้ในโรงเรียน  เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐาน
ประชาธิปไตยให้ดีขึ้นและรู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย ให้สามารถ
ด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข  และจากผลการประเมินโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน   ในปีที่
ผ่านมาพบว่าระดับคะแนนการประเมินโครงการที่ได้ระดับ ๔ จ านวน ๑๐ รายการ คิดเป็นร้อยละ ๗๖.๙๒ และ
ระดับคะแนนการประเมินโครงการที่ได้ระดับ ๓ จ านวน ๓ รายการ คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๐๗ ถือเป็นโครงการที่มี
คุณภาพและท่ีมีความจ าเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาควรมีการด าเนินการต่อเนื่องในปีการศึกษา ๒๕๖๖   
 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

๒.๒  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
๒.๓  เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 

 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
๓.๑.๑  นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบ

ประชาธิปไตย                     
๓.๑.๒  นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตย 

๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  นักเรียนมีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย เคารพสิทธิของผู้อ่ืน  และน าประชาธิปไตยไปใช้
ประโยชน์ในชีวิต ประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม 
- เลือกตั้งประธานนักเรียน และ สมาชิกสภานักเรียน 
-  กิจกรรมสภานักเรียน 
-  ครูทุกจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดย
สอดแทรกอย่างสม่ าเสมอในห้องเรียน  และนอก
ห้องเรียน 
- กิจกรรมเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. – มิ.ย. ๒๕๖๖  
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 คณะกรรมการนักเรียน 
คณะครูและบุคลากร 

  
 

คณะครูและบุคลากร 
ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖๖ 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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5. งบประมาณ   
 เงินงบประมาณ   จ านวน  ๕,000   บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

1 เลือกตั้งประธานนักเรียน และ สมาชิกสภานักเรียน ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมสภานักเรียน ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ 
๓ ครูทุกจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดย

สอดแทรกอย่างสม่ าเสมอในห้องเรียน  และนอก
ห้องเรียน 

- - - 

รวม ๕,๐๐๐ 
 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีวัด/ประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้  และฝึกฝน
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตาม
ระบอบประชาธิปไตย           

สัมภาษณ์ 
สังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต 

 
๒. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ประชาธิปไตย 

สัมภาษณ์ 
  

แบบสัมภาษณ์ 
 

๓.  นักเรียนมีนิสัยรักความเป็น
ประชาธิปไตย เคารพสิทธิของผู้อื่น  และ
น าประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ในชีวิต 
ประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเมินผล 
 

แบบประเมินผล 
 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       นักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจและมีเจตคติท่ีดีต่อการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
 

    (ลงชื่อ)      อัศวิน  ปุ้มประเสริฐ   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
แผนงาน       บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์    ข้อที่  ๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๑ , ๒   
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑ , ๒    
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายณรงค์ ป้องปัด 
ระยะเวลาด าเนินการ       1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
………………………………………………......................................................................……………………………....................... 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามหลักการส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560-2564 มุ่งเน้นที่
จะยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีส าหรับคนไทย พัฒนาคนให้มีความเป็น
คนที่สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและ
คุณธรรม และทฤษฎีความต้องการของแมกคลีลแลนด์ (McClelland’s Need Theory) ที่กล่าวถึงความต้องการ
ของมนุษย์สองข้อที่ส าคัญที่เก่ียวข้องคือ ความส าเร็จและสัมพันธภาพที่ดี 

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวเล็งเห็นความส าคัญตามหลักการและแนวคิดทฤษฎีนี้ โดยยึดการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้งยังปลูกฝังค่านิยมต่างๆ ให้เป็นทรัพยากร
บุคคลที่ดีเมื่อจบการศึกษาออกไป ซึ่งในทุก ๆ ปีการศึกษา โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวได้ผลิตนักเรียนให้จบ
การศึกษาภาคบังคับ (ม.3) ซึ่งเป็นชั้นสูงสุด ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นอนุบาล 3 นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา
ดังกล่าวได้ศึกษาต่อในหน่วยงานการศึกษาต่างๆ ประกอบอาชีพในสถานประกอบการ และบางส่วนก็ยังคงศึกษา
ต่อที่โรงเรียนเดิม  

เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจให้กับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู  
ผู้ปกครองและลูกศิษย์ รวมทั้งเป็นการสร้างแรงจูงใจในการเรียนที่ประสบผลส าเร็จให้กับรุ่นน้อง โรงเรียนจึงได้จัด
โครงการปัจฉิมนิเทศเรียนขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑  เพ่ือเสริมสร้างขวัญและก าลังใจให้กับนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา  
  ๒.๒  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู ผู้ปกครอง และนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา            

๒.๓  เพ่ือสร้างแรงจูงใจในการเรียนให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 
 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     ๓.๑.๑ นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

    ๓.๑.๒ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองและตัวแทนชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม ๑๐๐ คน 
   ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

    ๓.๒.๑ ครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตัวแทนชุมชน ผู้ปกครอง  
และนักเรียน มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมและมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
     ๓.๒.๒ นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษามีขวัญก าลังใจ เห็นประโยชน์ของการศึกษาและเห็นคุณค่า 
ในตนเอง เป็นต้นแบบในการสร้างแรงจูงใจให้กับรุ่นน้องได้ 
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4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. วิเคราะห์สภาพปัญหาในการจัดกิจกรรมที่ผ่านมา
ส ารวจความต้องการของครูและนักเรียน 
2. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
3. ก าหนดแนวทางและรูปแบบในการด าเนินงาน 
4. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 

 
เม.ย. 2566 

 
เม.ย. 2566 

 
พ.ค. 2566 
ก.พ. 2567 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
นายณรงค์  ป้องปัด 
 
ผู้อ านวยการโรงเรียนและคณะครู 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
1. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ
และเจ้าหน้าที่การเงิน 
2. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
3. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อวัสดุ 
4. ด าเนินกิจกรรมตามแผนงาน 
       -  พิธีบายศรีสู่ขวัญ 
       -  มอบประกาศนียบัตร 
       -  จัดแสดงนิทรรศการผลงานและซุ้มถ่ายรูป 
 

 
พ.ค. 2566 

 
 

พ.ค. 2566 
มี.ค. 2567 

 
มี.ค. 2567 
มี.ค. 2567  
มี.ค. 2567  

 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
คณะครู และบุคลากร 
คณะครู และบุคลากร 
คณะครู และบุคลากร 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
1.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
2. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. 2567 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
1.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. 2567 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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5.  งบประมาณ 
       เงินงบประมาณ   5,000 บาท    
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
1 จัดประชุมเก่ียวกับวิเคราะห์สภาพปัญหาในการจัด

กิจกรรมที่ผ่านมา ส ารวจความต้องการของครูและ
นักเรียน และวางแผนการด าเนินกิจกรรม 
-  ก าหนดวันประชุมและแสดงความคิดเห็นในการ
ด าเนินกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินกิจกรรม ประชุม
คณะกรรมการ 

- - - 

2    พิธีบายศรีสู่ขวัญนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   
-  ร่วมกันเสนอแนะรูปแบบการจัดพิธี พิธีการและ
ขั้นตอนการด าเนินงาน 
-  จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการจัดท าบายศรี วัสดุที่ใช้ใน
งานพิธีและตกแต่งบริเวณพิธี  
-  ติดต่อประสานปราชญ์ชาวบ้านในการท าพิธีบายศรี
สู่ขวัญ 

1,000 - 1,000 

3 พิธีมอบประกาศนียบัตรนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานในพิธีมอบ
ประกาศนียบัตรนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งสถานที่และวัสดุที่ใช้
ในพิธีการ ประกอบไปด้วยป้ายไวนิล พานดอกไม้ 
เทียน ธูป และดอกไม้ 
- จัดซื้อประกาศนียบัตร กระดาษและหมึกส าหรับ
พิมพ์ 
- จัดซื้อเครื่องดื่มและอาหารว่างส าหรับผู้เข้าร่วมพิธี 
- จัดฝึกซ้อมข้ันตอนการเข้ารับมอบประกาศนียบัตร
และล าดับขั้นตอนพิธีการ  

2,500 - 2,500 

4 
 
 
 
 
 
 
 

จัดแสดงนิทรรศการผลงานนักเรียนและซุ้มถ่ายรูป 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานและร่วมกัน
ออกแบบในจัดแสดงนิทรรศการผลงานนักเรียนและ
ซุ้มถ่ายรูป 
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงาน ประกอบไปด้วย
กระดาษแข็ง กระดาษสี ลูกโป่ง สายรุ้ง ริบบิ้น สี
โปสเตอร์ สีน้ า โฟม พู่กันและอ่ืนๆ ตามแบบที่ได้
วางแผนไว้ 

1,200 
 
 
 
 
 
 
 

- 1,200 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
-  จัดแสดงนิทรรศการผลงานนักเรียนและซุ้มถ่ายรูป
ตามแนวทางและรูปแบบที่ก าหนดไว้ร่วมกัน 

5 
 

เก็บรวมรวมข้อมูล สรุปผลการด าเนินงาน 
-  จัดท ารายงานการด าเนินโครงการ 
-  น าเสนอรายงานการด าเนินโครงการต่อ หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และเผยแพร่ผลการด าเนินงานแก่
สาธารณชน 

300  300 

 รวม 5,000 
 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (outputs ) 
1.  นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
2.  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครองและตัวแทนชุมชนเข้าร่วมกิจกรรม 
50 คน 
 

 
ลงทะเบียน 
สอบถาม 

 
แบบลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  (outcomes) 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตัวแทน
ชุมชน ผู้ปกครอง และนักเรียน มีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรมและมีความสัมพันธ์อันดี
ต่อกัน 
2.  นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษามีขวัญก าลังใจ 
เห็นประโยชน์ของการศึกษาและเห็นคุณค่าใน
ตนเอง เป็นต้นแบบในการสร้างแรงจูงใจให้กับ
รุ่นน้องได้ 
 

 
สอบถาม 
สัมภาษณ์ 
 
 
 

 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 
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7. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. นักเรียนเห็นความส าคัญของการเรียนส่งผลให้มีความต้องการที่จะศึกษาต่อในชั้นสูงขึ้นต่อไป 
     2. นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษามีความภาคภูมิใจในตนเองและสถาบัน 
     3. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา ท าให้เกิดความสามัคคี ให้ความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน 
 
 

    (ลงชื่อ)      ณรงค์  ป้องปัด   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นายณรงค์  ป้องปัด)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                  ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
((ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แผนงาน                  บริหารวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ ๒,4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๒  
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๒   
ผู้รับผิดชอบโครงการ                 นางชลธิชา ปุ้มประเสริฐ 
ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาด าเนินงาน                  1  เมษายน  256๖  -   31   มีนาคม  256๗ 

…………………………………………………………………………………………….……………………………………………................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545               
และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 หมวด 6 มาตรา 48 ก าหนดให้สถานศึกษามีการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  โดยให้ถือว่าการประกันคุณภาพภาย  ในเป็นหนึ่งในกระบวนการบริหาร
การศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  มีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  และเปิดเผยต่อสาธารณชน    เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา    พร้อมทั้งรองรับ
การประกันคุณภาพจากภายนอก 

 เพ่ือสนองต่อพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  และเพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพ  
และมาตรฐาน   กระตุ้นให้บุคลากรในสถานศึกษาทุกคนได้ตระหนักและให้ความส าคัญเกี่ยวกับรายงานผลที่เกิดขึ้น
ในหนึ่งรอบปีของตนเองให้มีประสิทธิภาพ   และรวบรวมเพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนในการด าเนินงาน
ต่อไป  และจากผลการประเมินโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ในปีที่ผ่านมาพบว่าระดับ
คะแนนการประเมินโครงการที่ได้ระดับ ๔  จ านวน  ๑๓  รายการ  คิดเป็นร้อยละ  ๑๐๐   ถือเป็นโครงการที่มี
คุณภาพและท่ีมีความจ าเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาควรมีการด าเนินการต่อเนื่องในปีการศึกษา ๒๕๖๖    
 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพ่ือด าเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
๒.๒ เพ่ือรายงานและเผยแพร่ผลการด าเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒.๓ เพ่ือน าผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
 

๓. เป้าหมาย 
๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบโดยครูทุกคนมีส่วนร่วม 
       ๓.๑.๒ ได้ทราบจุดเด่น จุดที่ควรปรับปรุง และแนวทางการพัฒนาโรงเรียนโดยการระดมความคิดจาก
ครูทุกคนในโรงเรียน 

๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ครู  บุคลากร  นักเรียน  ผู้ปกครอง 

และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม   ผู้เรียนมีความรู้และทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู้  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 
 
4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการศึกษา  
-  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม 
       -  จัดประชุมสัมมนาเพ่ือพัฒนาความรู้เรื่องการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
       -  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และ
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
       -  จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศและให้บริการ 
       -  ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาและจัดท ารายงานผลการประเมิน(SAR) 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
เม.ย. – พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. – มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๖๖ – มี.ค.๖๗ 
 มีนาคม  ๒๕๖๗ 

 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 

 
คณะครู และบุคลากร 

 
คณะครูผู้รับผิดชอบ 

คณะครู และบุคลากร 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
 

นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 
 
๕.  งบประมาณ  
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       เงินงบประมาณ   ๕,๐๐๐   บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ จัดประชุมสัมมนาเพ่ือพัฒนาความรู้เรื่องการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
-  ก าหนดวันจัดประชุมสัมมนาเรื่องการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาแก่ครูและบุคลากร 
-  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
-  ก าหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษา 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
โรงเรียน  ประชุมคณะกรรมการฯ  

  ๑,๐๐๐ -   ๑,๐๐๐ 

๒    จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 
-  แต่งตั้งคณะ กรรมการด าเนินงาน  จัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปี  ๒๕๖๖ 
-  คณะกรรมการจัดท าแผนงาน  เขียนโครงการให้
สอดคล้อง สัมพันธ์กับมาตรฐานการศึกษา 
-  น าเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขออนุมัติ
แผนปฏิบัติการ จัดพิมพ์รูปเล่ม 
-  ด าเนินงานตามโครงการที่ระบุไว้ นิเทศ  ก ากับ  
ติดตามการจัดท าแผนปฏิบัติการและการด าเนินงาน        
ตลอดปีการศึกษา 

  ๑,๐๐๐ -   ๑,๐๐๐ 

๓ 
 
 
 
 
 
 

 จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศและให้บริการ 
-  ก าหนดผู้รับผิดชอบในการจัดระบบข้อมูล
สารสนเทศ 
-  ด าเนินการรวบรวมและจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
ให้เป็นหมวดหมู่ ถูกต้องครอบคลุม ทันสมัย  พร้อมใช้ 
-  ให้บริการข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบแก่ผู้ต้องการ
ใช้ทุกฝ่าย  

๒,๐๐๐  - ๒,๐๐๐  
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

๔ 
  
  

ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาและ
จัดท ารายงานผลการประเมิน(SAR) 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
-  จัดท าเครื่องมือประเมิน กรอบการประเมิน และ
เอกสารต่างๆ เพื่อใช้ในการประเมินคุณภาพภายใน
โรงเรียน 
-  เก็บรวมรวมข้อมูล   สรุปผลการประเมิน 
-  จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
-  น าเสนอรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเผยแพร่
ผลการด าเนินงานแก่สาธารณชน 

๑,๐๐๐  -   ๑,๐๐๐ 

 รวม ๕,๐๐๐ 
 
 6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการงานประจ าปี ๒๕๖๖ 
ที่เหมาะสม 

-  การนิเทศ ก ากับ ติดตาม/
ประเมินโครงการ 

-  แบบประเมินโครงการ 

๒. โรงเรียนมีการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบทันสมัย พร้อมใช้ 

- ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  

๓. มีการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา จัดท า
รายงานการประเมินตนเอง (SAR) และเผยแพร่
ผลการด าเนินงาน 

- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
 
 

- แบบสรุปรายงาน 
 

 

๔. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 

- การประเมินมาตรฐาน -  แบบประเมินมาตรฐาน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร  มีการพัฒนาบุคลากรครู  ผู้เรียน การจัดการ

เรียนรู้  ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  

 
     (ลงชื่อ)     ชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ   ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางชลธชิา  ปุ้มประเสริฐ)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
              ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                                   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
แผนงาน                                        บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์             ข้อที่ 1,2,๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๑, ๒    
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑, ๒       
ลักษณะโครงการ                               โครงการต่อเนื่อง         
ผู้รับผิดชอบโครงการ                          นางอ าไพ  มะลิวัน และคณะ  
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
…………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………… 
๑. หลักการและเหตุผล   

การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความสามารถ             
มีคุณธรรม  จริยธรรมและมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง  โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษา  นอกจากจะ
ด าเนินด้วยการส่งเสริม  สนับสนุนนักเรียนแล้ว  การป้องกันและการช่วยเหลือ  แก้ปัญหาต่างๆ  ที่เกิดขึ้นกับ
นักเรียน  ก็เป็นสิ่งส าคัญประการหนึ่งของการพัฒนา  เนื่องจากสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากทั้งด้านการ
สื่อสาร  เทคโนโลยีต่างๆ  ซึ่งนอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวกแล้ว  ในเชิงลบก็มีปรากฏเช่นกัน  เป็นต้น
ว่าปัญหาเศรษฐกิจ  ปัญหาการระบาดของยาเสพติด  ปัญหาครอบครัว  ปัญหาการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม  หรือ
อ่ืนๆ  ที่เป็นผลเสียต่อสุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคนที่เกี่ยวข้อง   ทางโรงเรียนจึงมีความตระหนักถึง
ความส าคัญที่จะต้องมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  เพ่ือให้มีกระบวนการท างานเป็นระบบมีความชัดเจน  จึงมี
การประสานความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน   รวมทั้งมีวิธีการ  กิจกรรมและ
เครื่องมือ ต่างๆ  ที่มีคุณภาพ  เพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ความส าเร็จของงานย่อมเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว        
มีประสิทธิภาพ  ผลดีย่อมเกิดข้ึนกับทุกคนทั้งทางตรงและทางอ้อม  ไม่ว่าจะเป็นครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  
และสังคม  

๒. วัตถุประสงค์  
๒.๑ เพ่ือให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและประสิทธิภาพ  
๒.๒ เพ่ือให้โรงเรียน  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และชุมชน  มีการท างานร่วมกันโดยผ่าน 

กระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจน  
 
๓. เป้าหมาย 
      ๓.๑ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๓.๑.๑ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
๓.๑.๒ สัมพันธภาพระหว่างครู  นักเรียน  ผู้ปกครองเป็นไปด้วยดี  และอบอุ่น 

    ๓.๑.๓ นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
๓.๒ เป้าหมายเชิงปริมาณ   

๓.๒.๑ นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา   ร้อยละ  ๗0 
๓.๒.๒ นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข   ร้อยละ  ๗0 
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๔. กิจกรรมและวิธีด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน(P ) 
๑.วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการ 
๒.จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานจัดท าโครงการระบบดูแล 
     ชว่ยเหลือนักเรียน 

 
พ.ค.๖6 
พ.ค.๖6 
พ.ค.๖6 

 

 
นางอ าไพ  มะลิวัน และคณะ 
นางอ าไพ  มะลิวัน และคณะ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 ขั้นปฏิบัติ(D) 
๑.ขออนุมัติด าเนินกิจกรรม/งาน/โครงการพร้อมแนบ 
    รายละเอียดวัสดุ ครุภัณฑ์  เพื่อขอจัดซื้อจัดจ้าง  ผ่านหัวหน้า 
    กลุ่มบริหารงบประมาณและเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒.ผู้บริหารพิจารณาอนุมัติกิจกรรม/งาน/โครงการ 
๓.เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
๔.ด าเนินกิจกรรม/งานตามท่ีขออนุมัติ 

 
พ.ค.๖6 

 

 
นางอ าไพ  มะลิวันและคณะ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

ครูทุกคน 
      ๔.๑ งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
             - กิจกรรมหน้าเสาธง 
             - กิจกรรมโฮมรูม  ประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 
             - กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
             - กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน  
             - กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
             - กิจกรรมการป้องกันและแก้ปัญหาพฤติกรรม
นักเรียน 
             - กิจกรรมตามระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

 
พ.ค.๖6-มี.ค.๖7 
พ.ค.๖6-มี.ค.๖7 
พ.ค.๖6-มี.ค.๖7 
พ.ค.๖6-มี.ค.๖7 
พ.ค.๖6-มี.ค.๖7 
พ.ค.๖6-มี.ค.๖7 
 
พ.ค.๖6-มี.ค.๖7 

 
ครูทุกคน 

ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา 
ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา 
ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา 
ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ/ครู
ทุกคน 

ครปูระจ าชั้น/ครูที่ปรึกษา 
ขั้นตรวจสอบและการประเมิน(C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ ประเมินผลการ 
    จัดท าเอกสารต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้อง 
๒.สรุปผลการด าเนินงาน  รายงานผลและประชาสัมพันธ์ให้ 
     บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
๑๕ มี.ค.๖7 

 
นางอ าไพ  มะลิวัน และคณะ 

 
นางอ าไพ  มะลิวัน และคณะ 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา(A) 
      ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าสรุปผลการปฏิบัติงาน  
ผลการรายงานการด าเนินงาน ผลการประเมินมาวิเคราะห์  สรุป
เพ่ือน าปัญหาและข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในการศึกษาต่อไป 

 
๓๑ มี.ค.๖7 

 
นางอ าไพ  มะลิวันและคณะ 
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๕. งบประมาณ      
งบประมาณ  ๑,๖๕๓   บาท  

รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
๑ กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล ๑00  ๑00 
๒   กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน 300  300 
๓ กิจกรรมการส่งเสริมนักเรียน ๓00  ๓00 
๔ กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 500  500 
๕ กิจกรรมการป้องกันและแก้ปัญหา 200  200 
๖ กิจกรรมตามระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน ๒๕๓  ๒๕๓ 

 รวม ๑,๖๕๓ 
 
๖. การประเมินผล            

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ 
วิธีการวัด/ 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

๑. การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียน  
     เป็นไปอย่างมีระบบและประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
๒. โรงเรียน  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และ 
    ชุมชน  มีการท างานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการ 
     ด าเนินงานที่ชัดเจน 
๓. นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย 
 
๔.  น้ าหนักและส่วนสูงนักเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
 
 
๕.  นักเรียนมีทักษะการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง 
๖.   นักเรียนมีเจตคติที่ดีในการดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยของตนเอง  
 

- ข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
- การบันทึก 
 
 
- ตรวจสุขภาพ 
 
- ติดตามเกณฑ์ 
น้ าหนัก ส่วนสูง 
ของนักเรียน 
- การสอบถาม 
 
- การส ารวจ 
ความพึงพอใจ 

- บันทึกกิจกรรมโฮมรูม
ระเบียนสะสม,แบบ
ประเมินพฤติกรรม,แบบ
ประเมินความฉลาดทาง
อารมณ์,แบบสัมภาษณ์
นักเรียน,แบบสัมภาษณ์
ผู้ปกครอง.แบบคัดกรอง
นักเรียน,แบบบันทึกเยี่ยม
บ้านนักเรียน 
- แบบบันทึก 
 
 
- แบบบันทึกการตรวจ 
สุขภาพ 
- แบบบันทึกน้ าหนัก  
ส่วนสูงของนักเรียน 
 
- แบบสอบถาม 
 
- แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 
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๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและประสิทธิภาพ โดยนักเรียนทุก

คนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย และโรงเรียน  ผู้ปกครอง  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และชุมชน  มีการท างาน
ร่วมกันโดยผ่าน กระบวนการด าเนินงานที่ชัดเจน  
 
 
     (ลงชื่อ)     อ าไพ  มะลิวัน   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)     ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางอ าไพ  มะลิวัน)                                   (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
           ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  เศรษฐกิจพอเพียง 
แผนงาน       บริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์     ข้อที ่ ๑,3 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๑, ๓ 
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑, ๓  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวิชัย  ตรีวธุ     
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
๑. หลักการและเหตุผล 
 โลกในปัจจุบันมีความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีเป็นอย่างมาก  ท าให้ความใช้จ่ายในการด ารงชีวิตสูงขึ้น  
แต่ประชาชนของบ้านเกาะมะนาวและหมู่บ้านในเขตบริการของโรงเรียน  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็น
อาชีพหลัก  ราคาผลผลิตทางการเกษตรต่ า  ท าให้มีรายได้น้อยไม่เพียงพอต่อการใช้จ่าย  เป็นสาเหตุให้ผู้ปกครอง
นักเรียนมีหนี้สิน  โรงเรียนจึงมองเห็นความส าคัญในการจัดท าโครงการเศรษฐกิจพอเพียง  ตามรอยเท้าพ่อ  เพื่อให้
นักเรียนได้ใช้กระบวนการกลุ่มท างานร่วมกันเป็นทีม มีการประหยัดอดออม  ฝึกทักษะการเรียนรู้ระบบสหกรณ์    
มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างปกติสุขตลอดไป 
 จากผลการด าเนินงานตามโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  พบว่า  กิจกรรมบางกิจกรรมยังปฏิบัติได้                          
ไม่ต่อเนื่อง  สภาพภูมิอากาศไม่เอ้ืออ านวยในการจัดกิจกรรม  ดังนั้นเพ่ือให้กิจกรรมในโครงการบรรลุตาม
วัตถุประสงค์  และให้นักเรียนรู้จักการด ารงชีวิตแบบพอเพียงและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันต่อไป  จึงได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้นต่อเนื่อง 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัด  มีทักษะด ารงชีวิตแบบพอเพียง  และสามารถ
พ่ึงตนเองได้   

๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักน าขยะมาเปลี่ยนเป็นรายได้ รู้จักน าเศษอาหารมาผลิตเป็นปุ๋ยชีวภาพและ
รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

2.3  เพื่อให้โรงเรียนมีภูมิทัศน์ที่ร่มรื่นและปลอดภัย 
2.4  นักเรียนมีทักษะในการเรียนรู้ระบบสหกรณ์โดยวิธีปฏิบัติจริง 

 
๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนได้รับการปฏิบัติและพัฒนาเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนมีภูมิทัศน์ท่ีร่มรื่น 
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงประมาณ 
  นักเรียนร้อยละ ๘๐ รู้จักน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
นายวิชัย  ตรีวธุ 

 
นายวิชัย  ตรีวธุ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม 
    - กิจกรรมธนาคารขยะ 
    - กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
    - กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่/กิจกรรมเลี้ยงปลานิล 
 

 
พ.ค. ๒๕๖6 

 
 

พ.ค. ๒๕๖6 
พ.ค. ๒๕๖6 

ตลอดปีการศึกษา 

 
นายวิชัย  ตรีวธุ 

และคณะ 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖7 

 
นายวิชัย  ตรีวธุ 

 
 

นายวิชัย  ตรีวธุ 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู 
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๕.  งบประมาณ      
 เงินงบประมาณ   7,000  บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

1 กิจกรรมธนาคารขยะ 1,000 - 1,000 
2 กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 1,000 - 1,000 
3 กิจกรรมปลูกไม้ยืนต้น 1,000 - 1,000 
4 กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่/กิจกรรมเลี้ยงปลานิล 4,000 -     4,000 
5 ติดตาม / ประเมินผลโครงการ    

รวม 7,000 
 
๖.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัด  มีทักษะด ารงชีวิต
แบบพอเพียง  และสามารถพ่ึงตนเองได้   
๒. นักเรียนรู้จักน าขยะมาเปลี่ยนเป็นรายได้  รู้จักน า
เศษอาหารมาผลิตเป็นปุ๋ยชีวภาพและรู้จักการใช้เวลา
ว่างให้เป็นประโยชน์  
 

-  สังเกต 
-  ตรวจสอบบัญชีธนาคาร
ขยะ , บัญชีสหกรณ์โรงเรียน 
-  สอบถาม 

- แบบสังเกต 
- สมุดบัญชีธนาคารขยะ, 
สมุดบัญชีสหกรณ์ 
- แบบสอบถาม 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเหมาะสม             
และถูกต้อง มีประสบการณ์สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันของตนเองได้ และส่งเสริมให้โรงเรียนมี
ทัศนียภาพร่มรื่น น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 
 
 
     (ลงชื่อ)     วชิัย  ตรีวธุ    ผู้เสนอโครงการ           (ลงชื่อ)    ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายวิชัย  ตรวีุธ)                                        (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
 พนักงานราชการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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รายละเอียด  งาน/โครงการ/กิจกรรม 
ท่ีสนับสนุนงานบริหารงานบุคคล   จ านวน   ๑   โครงการ 
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งาน/โครงการ                  พัฒนาบุคลากร 
แผนงาน       บริหารงานบุคคล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๒  
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๒   
ลักษณะโครงการ      โครงการใหม่ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายณรงค์ ป้องปัด 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 เมษายน  2566 -   31  มีนาคม  2567 

……………………………………………………………………………....................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 จุดมุ่งหมายส าคัญของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กล่าวไว้ว่า  การศึกษา
ต้องมุ่งให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ เป็นคนดี มีปัญญา และมีความสุขตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล ซึ่งการจะพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพนั้น  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนจะต้องมี
ความรู้ ความสามารถ มีทักษะและประสบการณ์ในการบริหารจัดการและจัดกระบวนการเรียนการสอนได้เป็น
อย่างดี อีกทั้งยังเป็นผู้ที่มุ่งประเมิน ปรับปรุงและพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง พร้อมปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพครูอย่างเคร่งครัด เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียนและผู้อื่น   
 ปัจจุบันโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังสิ้น 18 คน ในจ านวนนี้มี
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษาแห่งนี้เป็นระยะเวลาตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไป ครูบรรจุ
ใหม่และข้าราชการครูที่ย้ายเข้ามาใหม่ ซึ่งจะต้องได้รับการพัฒนาต่อเนื่องอย่างรอบด้านและเป็นไปในทิศทาง
เดียวกัน เพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ปรัชญา พันธกิจ และเป้าประสงค์ของโรงเรียน รวมทั้งเป็นการเพ่ิมพูน
ประสบการณ์และทักษะด้านต่าง ๆ ให้กับผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถบริหารงานและจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 มีความสามารถในการ
แข่งขันและร่วมมือ มีความเป็นไทยในความเป็นสากล เป็นคนดี เก่ง และมีความสุข ตามจุดมุ่งหมายของการจัด
การศึกษา จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
      ๒.๑ เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถบริหารงานและจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
           2.๒ เพ่ือพัฒนาผู้บริหารและครูให้ตระหนักและปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณวิชาชีพครู และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
           ๒.๓ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
     3.3.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาตนเองอย่างหลากหลาย 
     3.1.2 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
   3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     3.2.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถบริหารงานและจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพ่ือผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
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               3.2.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
 
4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
1. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของ
ผู้บริหาร ครูและนักเรียน 
2. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
3. ก าหนดกรอบการพัฒนาตนเองของผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
4. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรมและจัดท าข้อมูล
สารสนเทศการพัฒนาตนเอง 

 
เม.ย. 2566 

 
เม.ย. 2566 

 
พ.ค. 2566 

 
พ.ค. 2566 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน
และคณะครู 
นายณรงค์  ป้องปัด 
 
ผู้อ านวยการโรงเรียน
และคณะครู 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
1. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
2. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
3. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
4. ด าเนินกิจกรรมตามแผนงาน 
       -  การจัดการความรู้และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และกิจกรรม PLC 
       -  จัดอบรม/เข้ารับการอบรมการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
       -  ศึกษาดูงาน 
 

 
พ.ค. 2566 

 
 

พ.ค. 2566 
พ.ค. 66– มี.ค. 67  

 
พ.ค. 66– มี.ค. 67  

 
พ.ค. 66– มี.ค. 67  

 
พ.ค. 66– มี.ค. 67 

 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน
และคณะครู 
ผู้อ านวยการโรงเรียน
และคณะครู 
ผู้อ านวยการโรงเรียน
และคณะครู 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
1.นิเทศ/ก ากับติดตาม จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
2. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
พ.ค. 66– มี.ค. 67  

 
 

มี.ค. 2567 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 
นายณรงค์  ป้องปัด 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
1.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. 2567 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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5.  งบประมาณ 
       เงินงบประมาณ ๗,๐00 บาท    
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
1 จัดประชุมเก่ียวกับการพัฒนาตนเองของผู้บริหาร ครู

และบุคลากรทางการศึกษา  
-  ก าหนดวันประชุมและแสดงความคิดเห็นเรื่องการ
พัฒนาตนเองของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  
-  ก าหนดกรอบการพัฒนาตนเองของผู้บริหาร
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-  จัดท าข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาตนเอง 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินกิจกรรม ประชุม
คณะกรรมการ 

500 - 500 

2    การจัดการความรู้และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน   
-  ร่วมกันบ่งชี้ความรู้ แนวทางการสร้างและแสวงหา
ความรู้ ให้สอดคล้องสัมพันธ์กับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในการ
ด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และการปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
-  น าเสนอแหล่งข้อมูลและการเข้าถึงความรู้ที่ต้องการ
ได้ง่ายและสะดวก โดยการใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ (IT)  
-  แลกเปลี่ยนความรู้ระหว่างบุคลากรโดยการใช้ระบบ
พ่ีเลี้ยง การประชุมและจัดท าเป็นเอกสาร ฐานความรู้ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ ตลอดปีการศึกษา 

1,000 - 1,000 

3 จัดอบรม/เข้ารับการอบรมการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานการจัดอบรม และ
ประชาสัมพันธ์การอบรมที่จัดโดยเขตพ้ืนที่และ
หน่วยงานอื่นๆ  
-  ด าเนินการรวบรวมและจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับการเข้าอบรมพัฒนาตนเองของผู้บริหาร ครู
และบุคลากร 

2,000 - 2,000 

4 ศึกษาดูงาน 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาแหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสมในการศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาผู้บริหาร ครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถบริหารจัดการ

3,000 - 3,000 
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ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 โดย
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
- ศึกษาดูงาน และรวบรวมข้อมูลและสารสนเทศต่างๆ 
เพ่ือน าเป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาตนเองและโรงเรียน 
-  จัดท าเครื่องมือประเมิน กรอบการประเมิน และ
เอกสารต่างๆ เพื่อใช้ในการประเมินแหล่งเรียนรู้ 
 

5 
 

-  เก็บรวมรวมข้อมูล สรุปผลการพัฒนาบุคลากร 
-  น าเสนอรายงานการพัฒนาตนเองต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเผยแพร่ผลการ
ด าเนินงานแก่สาธารณชน 
 

500  500 

 รวม 7,000 
 
6.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (outputs ) 
1.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาตนเองอย่าง
หลากหลาย 
2.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน ปฏิบัติตนตามกรอบจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 

 
สอบถาม 
สัมภาษณ์ 
 

 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 
 

ผลลัพธ์  (outcomes) 
1.  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถบริหารจัดการและจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนเพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
 

 
สังเกต 
สัมภาษณ์ 
สอบถาม 
 
 
ทดสอบ 

 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
แบบสัมภาษณ์ 
แบบสอบถาม 
 
 
แบบทดสอบ 
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7. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มีความสามารถในการบริหารงานและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มีความรู้และทักษะที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
     3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีค่าเฉลี่ยที่สูงขึ้น 
     4. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
 

 
     (ลงชื่อ)     ณรงค์ ป้องปัด   ผู้เสนอโครงการ              (ลงชื่อ)    ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายณรงค์ ป้องปัด)                                         (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
         ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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รายละเอียด  งาน/โครงการ/กิจกรรม 
ท่ีสนับสนุนงานบริหารทั่วไป   จ านวน   ๖   โครงการ 
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งาน/โครงการ                                   อนามัยโรงเรียน  
แผนงาน                                        บริหารงานทั่วไป  
สอดคล้องกับกลยุทธ์             ข้อที่ ๑ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๑    
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๑       
ลักษณะโครงการ                               โครงการต่อเนื่อง         
ผู้รับผิดชอบโครงการ                          นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา  
ระยะเวลาด าเนินการ   1 เมษายน ๒๕๖6 – ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖7 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  หลักการและเหตุผล 

สภาพความเป็นอยู่ของนักเรียนโดยทั่วไป มักจะด าเนินชีวิติอย่างง่ายๆ ไม่มีแบบแผนไม่ค านึงถึงความ
สะอาด ความปลอดภัยจากโรคภัยไข้เจ็บที่ก าลังแพร่ระบาดอย่างการแพร่ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19 ) ตลอดจนผู้ปกครองของนักเรียนยังขาดความเข้าใจในด้านสุขภาพอนามัย เด็ก ๆ ถูกปล่อย
ปละละเลยในด้านสุขภาพอนามัย ทางโรงเรียนมีความต้องการให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดีถ้วนหน้า  แต่ การที่
จะท าให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์โดยทั่วไปจะต้องให้บริการด้านสุขภาพอนามัย  และพัฒนาสุขนิสัยนักเรียน
ไปพร้อมกันอย่างสม่ าเสมอ  พร้อมทั้งต้องมีการติดตามผลย่างใกล้ชิด   

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ได้ให้ความส าคัญเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยของนักเรียน  บุคลากรในโรง เรียน 
ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานเป็นอย่างดีก่อให้เกิดความส าเร็จบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวจึงได้ก าหนดให้มีโครงการบริการสุขภาพอนามัยของนักเรียน
ขึ้นในแผนปฏิบัติการของโรงเรียนตามปีงบประมาณ  ๒๕๖6  ซึงเป็นโครงการต่อเนื่อง 
             
๒.  วัตถุประสงค์ 
  ๑.  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย 
  ๒.  เพ่ือเพ่ิมทักษะการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของนักเรียน 
  
๓.  เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

               นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัยที่ดี และมีสุขภาพอนามัยที่  
      แข็งแรงสมบูรณ์   

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ      
นักเรียนร้อยละ  ๑๐๐  ได้รับการดูแลความปลอดภัยด้านสุขภาพอนามัย 

 
4.  กิจกรรม/ระยะเวลา/สถานที่ /และผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. ประชุมเสนอโครงการเพ่ือก าหนดเวลา  และ
ระยะการท างาน 
๒. จัดท าแผนงบประมาณ และด าเนินการตามแผน 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
พ.ค.25๖6- มี.ค.25๖7 

 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

ขั้นปฏิบัติ (D)   
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ
และเจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อเวชภัณฑ์ และวัสดุ 
๔. ด าเนินกิจกรรมตามที่ขออนุมัติ 
   -  ด าเนินการตามมาตรการป้องกันการแพร่
ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
   - ปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
   -  คุ้มครองผู้บริโภคในโรงเรียน 
   -  หวัไร้เหา 
   -  ฟันใสยิ้มสวย 
   -  บริการส่งต่อ (กรณีอุบัติเหตุ) 
   -  ส ารวจภาวะโภชนาการ 
   -  บริการตรวจสุขภาพ 
   -  โรงเรียนและชุมชนปลอดลูกน้ ายุงลาย 
  - ขยับวันละนิด จิตแจ่มใส 

พฤษภาคม ๒๕๖6 
 
 
พฤษภาคม ๒๕๖6 
พฤษภาคม ๒๕๖6 
 
ตลอดปีการศึกษา 
 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 
ภาคเรียนละสองครั้ง 
ภาคเรียนที่ ๑ 
ทุกสัปดาห์  
ตลอดปีการศึกษา 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
 
 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
ครูประจ าชั้น/ครูทีปรึกษา 
ครูประจ าชั้น/ครูทีปรึกษา 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
ครูประจ าชั้น/ครูทีปรึกษา 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
ครูประจ าชั้น/ครูทีปรึกษา 
นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑. นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและ
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖7 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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 ๕. งบประมาณ      
งบประมาณ  5,๐๐๐   บาท  

รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
๑ ค่าวัสดุ และอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง 2,๐๐๐  2,๐๐๐ 
๒   ค่าเวชภัณฑ์ 3,๐๐๐  3,๐๐๐ 

 รวม 5,๐๐๐ 
 
๖. การประเมินผล            

ตัวบ่งชี้วัดความส าเร็จ 
วิธีการวัด/ 
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

- นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับการดูแลความปลอดภัย
ด้านสุขภาพอนามัย 
 
 

- การสังเกต 
- สอบถาม 
- ประเมินความพึง
พอใจ 
- เทียบเกณฑ์น้ าหนัก 
ส่วนสูงของนักเรียน  
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึง

พอใจ 
- แบบบันทึกน้ าหนัก 

ส่วนสูง 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัยที่ดี และมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์  
        ๒. นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับการดูแลความปลอดภัยด้านสุขภาพอนามัย 
 
 
     (ลงชื่อ)     สวุนันท์  นาทศรีทา   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)     ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
              ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                                วันส าคัญ    
แผนงาน                                       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับกลยุทธ์            ข้อที่  ๒,๓ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา         การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๑, ๒ 
                                                  การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑, ๒  
ลักษณะโครงการ                             โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                        นางนิภาพร  พืบขุนทด และคณะ 
ระยะเวลาด าเนินการ          1  เมษายน  256๖ -   31   มีนาคม  256๗ 

............................................................................................................................. ............................................. 
๑. หลักการและเหตุผล 
  วันส าคัญ คือวันที่มีความส าคัญหรือมีความพิเศษด้านใดด้านหนึ่ง หรือประเพณีที่แตกต่างกันไปประเทศ
ไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแต่อดีต มีวันส าคัญต่าง ๆ  มากมายที่
ยึดถือปฏิบัติมาช้านานสืบทอดกันมา  แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุ ส่งผลกระทบต่อ
วัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่เห็นความส าคัญ ขาดจิตส านึกในการเป็นผู้ให้
เพราะในสังคมไทยในปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการแข่งขันและรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตกได้ง่าย  

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวจึงได้จัดกิจกรรมวันส าคัญ  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนและครูร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
กับชุมชน  รู้คุณค่าการรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ด ารงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทย
ไว้ โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมท ากิจกรรมในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถน าหลักธรรมไป
ปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันท าให้มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  มีความสามารถในการแสดงออกหลาย
ด้าน ท าให้มีความรู้ก้าวไกล  ส่งเสริมให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น   ซึ่งเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มี
ความสันติสุข เจริญรุ่งเรืองสืบไป  
 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

๒.๑ เพ่ือให้ครู บุคลากรทางการศึกษา  คณะกรรมการสถานศึกษาและนักเรียน  ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
กับชุมชน 
      ๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนน าความรู้จากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสร้างจิตส านึกในการรัก
ท้องถิ่น และอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม 
 ๒.๓ เพ่ือให้ครู นักเรียนมีส่วนร่วมในการด ารงไว้ซึ่งประเพณีอันดีงาม รักความเป็นไทยและแสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 
3. เป้าหมาย  

๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
               ๓.1.๑  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐  ได้ร่วมกิจกรรมกับชุมชนและเห็นความส าคัญในวันส าคัญ 
               ๓.๑.๒  นักเรียนร้อยละ  100  เกิดความรักภาคภูมิใจในกิจกรรมประเพณีศิลปวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่น 
   ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
               ๓.๒.1 นักเรียนตระหนักเห็นความส าคัญในการเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนในวันส าคัญ  

    ๓.2.๒ นักเรียนเกิดความรักภาคภูมิใจในกิจกรรมประเพณีศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น  
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4. กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมชี้แจงผู้เกี่ยวข้องจัดท าโครงการเพ่ือ
อนุมัติ 
   1.1 ประชุมชี้แจงประธานและกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและครูที่เก่ียวข้อง 
    1.2 จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทินการ
ปฏิบัติงาน 
    1.3 ตั้งคณะกรรมจัดประเมินผลโครงการ 

 
         เม.ย. 256๖ 
 
         เม.ย. 256๖ 
               

เม.ย. 256๖ 
 

เม.ย. 256๖ 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
1. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
วัสดุ ครุภัณฑ์เพ่ือขอจัดซื้อจัดจ้าง 
2. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
3. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
4. ด าเนินกิจกรรม/งานตามที่ขออนุมัติ 
๕. กิจกรรมที่ปฏิบัติ 

 
พ.ค. 256๖ 

 
พ.ค. 256๖ 
 พ.ค. 256๖ 
 พ.ค. 256๖ 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 

คณะกรรมการ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการ 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 

และคณะ 
- วันวิสาขบูชา พฤษภาคม ๒๕๖๖ นายวิชัย  ตรีวธุ 
- วันไหว้ครู  มิถุนายน ๒๕๖๖ นางสุพิน พูนเกษม 
- วันสุนทรภู่   มิถุนายน ๒๕๖๖ นางนิภาพร  พืบขุนทด 

นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล 
- วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา กรกฎาคม ๒๕๖๖ นายวิชัย  ตรีวธุ 
- วันเฉลิมพระชนมพรรษา/ภาษาไทย

แห่งชาติ 
กรกฎาคม ๒๕๖๖ นางนิภาพร  พืบขุนทด 

นางสาวกุลธิดา  พิไลกุล 
- วันแม่แห่งชาติ สิงหาคม ๒๕๖๖ นางนิภาพร  พืบขุนทด 
- วันวิทยาศาสตร์ สิงหาคม ๒๕๖๖ น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 
- วันพ่อแห่งชาติ ธันวาคม ๒๕๖๖ นางนิภาพร  พืบขุนทด 
- วันปีใหม่ (คริสต์มาส) ธันวาคม ๒๕๖๗ นายณรงค์  ป้องปัด 
- วันเด็กแห่งชาติ มกราคม ๒๕๖๗ นางนิภาพร  พืบขุนทด 
- วันมาฆบูชา กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ นายวิชัย  ตรีวธุ 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
1. นิเทศ/ก ากับติดตามการด าเนินกิจกรรมให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
2. สรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ รายงาน
และประชาสัมพันธ์โครงการให้บุคลากรและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 มี.ค.  256๗ 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 

 
นางนิภาพร  พืบขุนทด 
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
1. ประชุมคณะกรรมการ รายงานผลการประเมิน
โครงการ น าผลที่ได้มาวิเคราะห์ ข้อดี ข้อเสีย 
ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดข้ึนและน าข้อเสนอแนะไป
ปรับปรุงและพัฒนาโครงการในปีการศึกษาต่อไป 

 
มี.ค.  256๗ 

 
คณะครูทุกท่าน 

   
 5.  งบประมาณ 
         เงินงบประมาณ   ๑๐,๐๐0 บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ นอกงบประมาณ รวม 
๑ วันวิสาขบูชา -  - 
๒   วันไหว้ครู  

-ป้ายไวนิล วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรม 
๕๐๐ 

 
๕๐๐ 

๓ วันสุนทรภู่  
 -จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และรางวัล ป้ายไวนิล 

๕๐๐ 
 

๕๐๐ 

๔ วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา  
-จัดซื้อเทียน ชุดสังฆทาน 

๕๐๐ 
 

๕๐๐ 

๕ วันเฉลิมพระชนมพรรษา/ภาษาไทยแห่งชาติ 
-จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และรางวัล  ป้ายไวนิล 

๒,๐๐๐ 
 

๒,๐๐๐ 

๖ วันแม่แห่งชาติ 
-จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และรางวัล ป้ายไวนิล 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 

๗ วันวิทยาศาสตร์ -  - 
๘ วันพ่อแห่งชาติ -  - 
๙ วันปีใหม่ (คริสมาสต์) ๕๐๐  ๕๐๐ 

๑๐ วันเด็กแห่งชาติ 
-จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์และรางวัล ป้ายไวนิล 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

๑๑ วันมาฆบูชา -  - 
 รวม ๑๐,๐๐๐ 

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียน  ครู คณะกรรมการสถานศึกษา 
ได้ร่วมกิจกรรมวันส าคัญกับชุมชน 
๒. นักเรียนน าความรู้จากการปฏิบัติจริง  
พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสร้างจิตส านึกใน 
การรักษ์ท้องถิ่น  

สังเกต 
  

สอบถาม/สังเกต  
การเข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสังเกต 
  

แบบสอบถาม/สังเกต  
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เห็นคุณค่าและความส าคัญของวันส าคัญและได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง

ปฏิบัติจริง เกิดความใฝ่รู้ และภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียมประเพณีของไทย 
 
 
 (ลงชื่อ)     นิภาพร  พืบขุนทด   ผู้เสนอโครงการ           (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางนิภาพร  พืบขุนทด)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
           ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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 งาน/โครงการ                  พัฒนาศักยภาพทางกายและกีฬา 
แผนงาน       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับกลยุทธ์     ข้อที ่ 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๑, ๓ 
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑, ๓ 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายวิชัย   ตรีวธุ   
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
 ............................................................................................................................. ............................................... 
 ๑.  หลักการและเหตุผล   

การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ
พลศึกษา มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้เรื่องการเจริญเติบโตและพัฒนาการของมนุษย์ ชีวิตและครอบครัว การสร้าง
เสริมสุขภาพ สมรรถภาพการป้องกันโรค การด ารงสุขภาพ และความปลอดภัยในชีวิต ซึ่งมีความส าคัญเป็นอย่าง
มากต่อการพัฒนาสุขภาพ ท าให้ผู้ เรียนเกิดความรู้และความสามารถน าความรู้ทักษะ ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน โดยส่งผลให้เกิดความตระหนัก  และความรับผิดชอบต่อสุขภาพ   เกิดการพัฒนาพฤติกรรมด้าน
ความรู้  เจตคติ คุณธรรม  ค่านิยม  และการปฏิบัติเกี่ยวกับสุขภาพ ท าให้ชีวิตมีสุขภาพ  มีความรู้   ความเข้าใจ
ทักษะในกระบวนการในด้านต่างๆ อย่างครอบคลุม  อันจะท าให้มีสุขภาพที่สมบูรณ์ในการด าเนินชีวิต 

ในสภาพปัจจุบันการพัฒนาสมรรถภาพทางด้านต่างๆ ของนักเรียนยังไม่บรรลุผลเท่าที่ควร จึงท าให้
นักเรียนมีสมรรถภาพกายที่ไม่ดี สุขภาพไม่ค่อยแข็งแรง  การกีฬาไม่เป็นที่น่าพอใจ ส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน จึงเห็นควรแก้ไขปัญหาดังกล่าวด้วยการสนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุ /อุปกรณ์กีฬา 
รวมถึงการน านักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาตามหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่จัดขึ้น 

จากผลการด าเนินงานตามกิจกรรมในรอบปีที่ผ่านมา  ในบางกิจกรรมยังไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์  
 ในบางกิจกรรมต้องด าเนินการต่อเนื่อง  จึงได้จัดท าโครงการนี้ต่อเนื่อง 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีสมรรถภาพร่างกายท่ีสมบูรณ์ แข็งแรง  
๒.๒ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียนไปสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา 
๒.๓  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 

 
3. เป้าหมาย  
         ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 
               ๓.๑.1 นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง  มีอนามัยที่ดีร้อยละ  ๑๐๐ 

     ๓.๑.๒ นักเรียนมีทักษะในการเล่นกีฬาตามศักยภาพร้อยละ  ๑๐๐ 
         ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      ๓.๒.๑  นักเรียนทุกคนมีสมรรถภาพร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง 
               ๓.๒.๒  นักเรียน มีเจตคติท่ีดีต่อการออกก าลังกายและการเล่นกีฬา 
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๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
นายวิชัย ตรีวุธ 

 
นายวิชัย ตรีวุธ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไปและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม  ดังนี้ 
    ๔.๑ ปรับปรุงสนามกีฬา  และซื้ออุปกรณ์กีฬา 
    ๔.๒ จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
    ๔.๓ กิจกรรมการแข่งขันกีฬาขยายโอกาส 
    ๔.๔ กิจกรรมการแข่งขันกีฬาเครือข่าย 
    ๔.๕ กิจกรรมการแข่งขันกีฬา สพป. ชย. ๓      

 
พ.ค. ๒๕๖6 

 
 

พ.ค. ๒๕๖6 
พ.ค. ๒๕๖6 

ตลอดปีการศึกษา 

 
นายวิชัย ตรีวุธ 

และคณะ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
นายวิชัย ตรีวุธ 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
นายวิชัย ตรีวุธ 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
นายวิชัย ตรีวุธ 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 

มี.ค. ๒๕๖7 

 
นายวิชัย ตรีวุธ 

 
 

นายวิชัย ตรีวุธ 
 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู 
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๕.  งบประมาณ         
              เงินงบประมาณ     5๐,๐๐๐    บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์กีฬา  ส าหรับการฝึกซ้อม ๑๐,๐๐๐  ๑๐,๐๐๐ 
๒ กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 6,๐๐๐  6,๐๐๐ 
๓ กิจกรรมการแข่งขันกีฬาเครือข่าย 6,๐๐๐  6,๐๐๐ 
๔ กิจกรรมการแข่งขันกีฬาขยายโอกาส 20,๐๐๐  20,๐๐๐ 
๕ กิจกรรมการแข่งขันกีฬา สพป.ชัยภูมิ ๓   สพฐ. ๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐ 
๖ กิจกรรมการแข่งขันกีฬาร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ  ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ 

รวม 5๐,๐๐๐ 
 
๖.  การประเมินผล 

 ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีสมรรถภาพร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง  
๒. นักเรียนพัฒนาศักยภาพของไปสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา 
๓. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการออกก าลังกายและการเล่น
กีฬา 
 

- ทดสอบ 
- ทดสอบ 
- สังเกต 
 

- แบบทดสอบสมรรถภาพ 
- แบบทดสอบ 
- แบบสังเกต 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวมีสุขภาพแข็งแรง  สุขนิสัยที่ดี ปลอดจากสิ่งเสพติด และอบายมุข พร้อม
ทั้งได้รับการดูแลช่วยเหลือ  ท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ  
 
 
     (ลงชื่อ)     วชิัย  ตรีวธุ   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)     ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นายวิชัย  ตรีวุธ)                                   (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
  พนักงานราชการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  ส่งเสริมการผลิตน้ าดื่มเพ่ือสุขภาพ 
แผนงาน       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับกลยุทธ์     ข้อที ่ 1 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๑,๒  
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑,๒  
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
ระยะเวลาด าเนินการ       1  เมษายน  256๖ -   31   มีนาคม  256๗ 
............................................................................................................................. ............................................... 

1.  หลักการและเหตุผล   
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวตั้งอยู่ในชุมชนที่ห่างไกลจากตัวอ าเภอ  น้ า ที่ใช้ในการบริโภคคือน้ าฝน            

แต่เนื่องจากรางน้ าและภาชนะที่ใช้ส าหรับการกักเก็บน้ าเพ่ือน ามาบริโภคเกิดความช ารุด และทั้งเป็นที่อยู่อาศัย
ของนก  ท าให้น้ าที่สามารถกักเก็บไว้นั้นมีคุณภาพที่ไม่เหมาะแก่การบริโภค  โรงเรียนจึงรับงบประมาณสนับสนุน
จากกรมทรัพยากรน้ าบาดาล  ตามโครงการส ารวจและพัฒนาแหล่งน้ าบาดาล เพ่ือสนับสนุนระบบน้ าดื่มสะอาดให้
โรงเรียน   ดังนั้นเพ่ือให้การผลิตและบริหารจัดการน้ าดื่มให้ได้คุณภาพสามารถน ามาใช้บริโภคอุปโภคได้อย่างยั่งยืน  
จึงต้องมีการส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการในการผลิต   การปรับปรุงซ่อมแซม การบริหารจัดการที่ดีมีคุณภาพ  
และเสริมสร้างสุขภาพของผู้เรียนให้ดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ  และสังคม   โรงเรียนเป็นสังคมพ้ืนฐานสถาบันหนึ่ง
ที่มีหน้าที่พัฒนา   เพ่ือช่วยให้นักเรียนมีศักยภาพและสามารถด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างปกติ    การพัฒนาสุขภาพ
จึงจ าเป็นต้องได้รับการดูแลเอาใจใส่    สร้างสมความรู้และปรับปรุงพฤติกรรมที่ถูกต้องตั้งแต่วัยเด็กอย่างสม่ าเสมอ
และยั่งยืน  ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาการเรียนรู้  การมีชีวิตที่มีความสุข    การพัฒนาโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพมีการ
ด าเนินงานที่เป็นระบบชัดเจน  จะช่วยให้การพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนและบุคลากรที่เกี่ยวข้องสมบูรณ์    
จึงสมควรที่จะพัฒนาโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   

โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ได้ให้ความส าคัญเกี่ยวกับการพัฒนาด้านร่างกาย  สุขภาพอนามัยของนักเรียน
จึงได้จัดกิจกรรมเพ่ือให้ความรู้กับนักเรียนเพ่ือมีความรู้ความเข้าใจในการผลิตน้ าดื่มที่สะอาดปลอดภัยตอบสนอง
ความต้องการของนักเรียน    เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  ทั้งทางร่างกายและจิตใจ และจากผลการ
ประเมินโครงการส่งเสริมการผลิตน้ าดื่มเพ่ือสุขภาพ  ในปีที่ผ่านมาพบว่าระดับคะแนนการประเมินโครงการที่ได้
ระดับ ๔ จ านวน ๑๑ รายการ  คิดเป็นร้อยละ ๘๔.๖๑ ระดับคะแนนการประเมินโครงการที่ได้ระดับ ๓ จ านวน ๑ 
รายการ คิดเป็นร้อยละ ๗.๖๙ และระดับคะแนนการประเมินโครงการที่ได้ระดับ ๒ จ านวน ๑ รายการ คิดเป็น 
ร้อยละ ๗.๖๙ ถือเป็นโครงการที่มีคุณภาพและที่มีความจ าเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาควรมีการ
ด าเนินการต่อเนื่องในปีการศึกษา ๒๕๖๖        

๒.  วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับบริการน้ าดื่มที่สะอาดปลอดภัย  
๒.๒  เพ่ือให้โรงเรียน และชุมชนมีน้ าดื่มที่สะอาดในการใช้อุปโภคและบริโภค 

        ๒.๓  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีตระหนักและเห็นคุณค่าของการใช้น้ าอย่างประหยัด และคุ้มค่า    
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๓.  เป้าหมาย 
๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

                  ๓.๑.๑ โรงเรียนมีจุดพ้ืนที่บริการน้ าดื่มที่สะอาดให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา            
อย่างทั่วถึง  
        ๓.๑.๒ ชุมชนในเขตพ้ืนที่บริการ  ๕  หมู่บ้านได้รับการบริการน้ าสะอาดในการอุปโภค บริโภค 

๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
.           ๓.๒.๑ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีกระบวนการให้ความรู้ในการสร้างความ
ตระหนักและเห็นคุณค่าของการใช้น้ าอย่างประหยัด และคุ้มค่า   
        ๓.๒.๒ ชุมชน ได้รับบริการน้ า อุปโภค บริโภคที่สะอาด ปลอดภัยปราศจากสิ่งปลอมปน 
         
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
เม.ย. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียน 
บ้านเกาะมะนาว 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูน าวัสดุมาใช้ในกิจกรรม 
-  ประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจกับนักเรียน  
ผู้ปกครอง  ชุมชน  ผู้น าชุมชน  และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง   เพื่อให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  
กระบวนการผลิตและการบริการชุมชน   
-  ด าเนินการผลิตน้ าดื่มตามขั้นตอนด้วยระบบ  
Reversosmosis ( RO ) และผ่านการฆ่าเชื้อด้วยรังสี
ยูวี   โดยนักเรียนในวันจันทร์  วันพุธ   วันศุกร์                 
เวลา  15.00 น.  -  16.30  น. 
-  กิจกรรมการเรียนรู้กระบวนการผลิตน้ าดื่ม 
 
 
 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

พฤษภาคม ๒๕๖๖ 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. – มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 
 

 ตลอดปีการศึกษา 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

และคณะกรรมการ 
 
 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
และนักเรียนในชุมนุม 

 
  

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C)   
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กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย 
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

ตลอดปีการศึกษา 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑.ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพื่อน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
๕.  งบประมาณ  
      เงินงบประมาณ  ๑๐,๐๐๐ บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

๑ ประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ความรู้ความเข้าใจกับนักเรียน  
ผู้ปกครอง  ชุมชน  ผู้น าชุมชน  และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง   เพื่อให้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  
กระบวนการผลิตและการบริการชุมชน   

- - - 

๒ ด าเนินการผลิตน้ าดื่มตามข้ันตอนด้วยระบบ  
Reversosmosis ( RO ) และผ่านการฆ่าเชื้อด้วย
รังสียูวี   โดยนักเรียนในวันจนัทร์  วันพุธ   วันศุกร์                 
เวลา  15.00 น.  -  16.30  น. 

๙,๐๐๐ - ๙,๐๐๐ 

๓ กิจกรรมการเรียนรู้กระบวนการผลิตน้ าดื่ม 
-  ด าเนินการตรวจสอบดูแลควบคุมการผลิต   
- ตรวจสอบคุณภาพน้ าวันจันทร์ของทุกสัปดาห์ก่อน
การผลิต 
- ตรวจสอบการวัสดุ  อุปกรณ์  ก่อนการผลิตทุก
สัปดาห์ 
- การท าบัญชีการผลิต  รายรับ  รายจ่าย 

๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ 

รวม ๑๐,๐๐๐ 
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๖.  การประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑.  โรงเรียนมีน้ าดื่มท่ีสะอาด
ปลอดภัยส าหรับการอุปโภค 
บริโภค  

ตรวจสอบคุณภาพน้ า 
 

เครื่องตรวจวัดคุณภาพน้ า 

๒.  การผลิตน้ าดื่มมีความเพียงพอ
ส าหรับให้บริการกับนักเรียน  
บุคลากรทางการศึกษา และชุมชน   

สอบถามความพึงพอใจของ 
นักเรียน  และ ผู้ปกครอง 

แบบส ารวจความพึงพอใจ 

๓.  นักเรียน  บุคลากรทางการ
ศึกษา และชุมชน  มีความตระหนัก
และเห็นคุณค่าของการใช้น้ าอย่าง
ประหยัด และคุ้มค่า 
 

สังเกตพฤติกรรมการบริโภค 
 
 
 

แบบสังเกต 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

โรงเรียนมีน้ าดื่มท่ีสะอาดปลอดภัยส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และเพียงพอส าหรับการ
อุปโภค บริโภค  ครู บุคลากรทางการศึกษา  ผู้ปกครอง  และชุมชน  
 
 
     (ลงชื่อ)     อัศวิน  ปุ้มประเสริฐ   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)     ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ)                                   (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
              ครโูรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                 พัฒนางานอาคารสถานที่     
แผนงาน                      บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.           ข้อที่  1,4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา           การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๒ 
                                                    การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๒ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
……………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………..…… 
๑.  หลักการและเหตุผล 

จุดมุ่งหมายของการศึกษา  หน้าที่โดยทั่วไปโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา คือ  “จัดประสบการณ์ที่
เหมาะสมให้กับผู้เรียนทุกคน  สนับสนุนให้ผู้เรียนค้นพบความรู้ด้วยตนเอง  และสอนให้ผู้เรียนแต่ละคนเข้าใจ
บทบาทของตัวเองในสังคม”  การเตรียมสถานที่  อาคารเรียน อาคารประกอบ สิ่งปลูกสร้าง  และการจัด
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้มีความน่าดู  น่าอยู่   น่าเรียน  จะท าให้นักเรียนเกิดความพอใจ และมีความ
ภาคภูมิใจในสถานศึกษา  และใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 

ปัจจุบัน  สิ่งแวดล้อมและสาธารณูปโภคต่างๆบางส่วนช ารุด  เสียหาย  ไม่อยู่ในสภาพพร้อมใช้   เพ่ือให้
อาคารสถานที่อยู่ในสภาพแข็งแรง ปลอดภัย  สะอาดและเอ้ืออ านวยต่อการเรียนการสอน นักเรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง  ซึ่งมีส่วนท าให้การเรียนรู้ของนักเรียนดีขึ้น  เนื่องมาจากสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษามี
ความน่าดู  น่าอยู่  น่าเรียน และมีความปลอดภัย  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา 

 
๒.  วัตถุประสงค์   
 ๒.๑ เพ่ือปรับปรุง  ซ่อมแซม  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  ให้มีความสวยงาม  แข็งแรงทนทาน ปลอดภัย  
และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของนักเรียน การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
 ๒.๒ เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคได้รับการดูแลพร้อมใช้งานได้อยู่เสมอ 
 ๒.๓ เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้สะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  เอ้ือต่อการเรียนรู้  

  
 ๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  
              ร้อยละ 85  ของอาคารเรียน  อาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ตลอดถึงสาธารณูปโภค
ต่างๆได้รับการปรับปรุง ดูแลให้ใช้งานได้  ช่วยส่งเสริมให้การเรียนการสอนมีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
             โรงเรียนมีอาคารเรียน  อาคารประกอบ  ที่สวยงาม  มั่นคง  แข็งแรง  มีระบบสาธารณูปโภคที่ใช้งานได้
ดีและมีสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ที่สวยงาม  สะอาด ร่มรื่น  เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคนเกิด
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.  โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
2.  ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อก าหนด
หลักการพิจารณา 
3.  เขียนแผนหรือโครงการเสนอฝ่ายบริหาร 

 
เม.ย. ๒๕๖6 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

กรรมการ 
 

นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. เสนอโครงการ-รายการที่จะด าเนินการต่อ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ ได้แก่ 
     ๓.๑ ปรับปรุงซ่อมอาคาร 
     ๓.๒ ปรับปรุงซ่อมแซม ระบบท่อประปา 
สุขภัณฑ์และสุขาภิบาล 
     ๓.๓ ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
     ๓.๔ งานท าความสะอาด 
     ๓.๕ จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์เครื่องมือและซ่อม
บ ารุงรักษา 
     ๓.๖ ปรับปรุงสวนหย่อมในโรงเรียน 
     ๓.๗ ปรับปรุงห้องน้ า 

 
พ.ค. ๒๕๖6 

 
พ.ค. ๒๕๖6 

ตลอดปีการศึกษา 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.  คณะกรรมการที่รับผิดชอบ   ติดตามงาน
รายงานผู้บริหาร 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ

ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน า
ปัญหาและข้อเสนอแนะไปพัฒนางานใน
การศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู 
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๕.  งบประมาณ      
เงินงบประมาณ    50,๐๐๐ บาท 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

1 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร เช่น เปลี่ยนประตู หน้าต่าง ๒3,๐๐๐ - ๒3,๐๐๐ 
๒ ซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 4,๐๐๐ - 4,๐๐๐ 
๓ งานท าความสะอาด เช่น อุปกรณ์ท าความสะอาดต่างๆ 3,๐๐๐ - 3,๐๐๐ 
๔ จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์เครื่องมือและซ่อมบ ารุงรักษา 7,๐๐๐  7,๐๐๐ 
๕ ปรับปรุงสวนหย่อมในโรงเรียน 7,๐๐๐  7,๐๐๐ 
๖ ปรับปรุงห้องน้ า 6,๐๐๐  6,๐๐๐ 

รวม 50,๐๐๐ 
  
๖.  การประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  
วิธีการประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้ 

๑.  อาคารเรียน มีความสวยงาม   มั่นคง  แข็งแรง 
๒.  โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีใช้งานได้ดี  
๓.  โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมที่สวยงาม  สะอาด  ร่มรื่น   

- ส ารวจ 
- ประเมิน 
- ประเมิน 

- แบบส ารวจ 
- แบบประเมิน 
- แบบประเมิน 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
      โรงเรียนมีอาคารเรียน  อาคารประกอบ  ที่สวยงาม  มั่นคง  แข็งแรง  มีระบบสาธารณูปโภคที่ใช้งานได้ดี  
และมีสภาพแวดล้อมในโรงเรียน ที่สวยงาม  สะอาด  ร่มรื่น  เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคนเกิด
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
 

          (ลงชื่อ)       วิชัย  ตรีวุธ       ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)      ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                       (นายวิชัย  ตรีวุธ)                                       (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
       พนักงานราชการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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งาน/โครงการ                  พัฒนางานสารบรรณ 
แผนงาน       บริหารทั่วไป 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ 4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๒  
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๒   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายณรงค์  ป้องปัด   
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
 ............................................................................................................................. ...................................................... 
1. หลักการและเหตุผล 
 งานสารบรรณเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ส าคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอ่ืนให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ภารกิจหลักคือการจัดการในเรื่องการรับส่งหนังสือ
ราชการของโรงเรียน เพ่ือติดต่อประสานงานกับครู บุคลากรทางการศึกษา ชุมชน ผู้ปกครอง รวมทั้งหน่วยงาน
ราชการต่าง ๆ อยู่เสมอ  ดังนั้นเพ่ือให้งานสารบรรณของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  มีการด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามระบบการด าเนินงานสารบรรณ  จึงจัดท าโครงการพัฒนางาน
สารบรรณข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อให้การด าเนินงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
2.1  เพื่อพัฒนาระบบงานสารบรรณให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สามารถค้นหาหนังสือราชการ แบบ

บันทึก หลักฐาน ข้อมูลและสถิติของโรงเรียน รวมทั้งมีการจัดเก็บและการรายงานอย่างเป็นระบบ สะดวกรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 
       3.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ    

           คร ูบุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกคนได้รับความสะดวกรวดเร็วในการติดต่อ
ประสานงาน 

       3.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกมีความพึงพอใจในการรับ

บริการของงานสารบรรณโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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 4.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.  โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
2.  ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อก าหนด
หลักการพิจารณา 
3.  เขียนแผนหรือโครงการเสนอฝ่ายบริหาร 

 
เม.ย. 2566 
เม.ย. 2566 

 
เม.ย. 2566 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

กรรมการ 
 

นายณรงค์  ป้องปัด 
ขั้นปฏิบัติ (D) 
1. เสนอโครงการ-รายการที่จะด าเนินการต่อ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 
2. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
3. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    - จัดหาอุปกรณ์ในการ บริหารงานและการ
ให้บริการ 
    - รับ-ส่งเอกสารหนังสือราชการ   
    - จัดเก็บเอกสารทางราชการ   
บ ารุงรักษา  ปรับซ่อมวัสดุอุปกรณ์ 

 
พ.ค. 2566 

 
พ.ค. 2566 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 
นายณรงค์  ป้องปัด 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 
  

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
1.  คณะกรรมการที่รับผิดชอบ ติดตามงาน
รายงานผู้บริหาร 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
นายณรงค์  ป้องปัด 

 
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
1. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานต่อไป 

 
 

มี.ค. 2567 

 
 

คณะครู 

 
5.  งบประมาณ      
 เงินงบประมาณ  5,000   บาท 
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

1     - จัดหาอุปกรณ์ในการบริหารงานและการ
ให้บริการ 

5,000 - 5,000 

2     - รับ-ส่งเอกสารหนังสือราชการ   
3     - จัดเก็บเอกสารทางราชการ บ ารุงรักษา 

ปรับปรุง ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ 
รวม 5,000 
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6.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต  (outputs ) 
ผู้รับบริการร้อยละ 100 ได้รับความสะดวกรวดเร็วใน
การติดต่อประสานงาน 

 

 
สอบถาม 
สัมภาษณ์ 

 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 

ผลลัพธ์  (outcomes) 
ผู้รับบริการร้อยละ 80 มีความพอใจต่อการปฏิบัติงาน
และงานบรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งบุคคลและหน่วยงานภายนอก มีความพึงพอใจในความ
สะดวก รวดเร็วในการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน 
 
 
     (ลงชื่อ)     ณรงค์  ป้องปัด   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข   ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายณรงค์  ป้องปัด)                                (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
           ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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รายละเอียด  งาน/โครงการ/กิจกรรม 
ท่ีสนับสนุนงานบริหารงบประมาณ  จ านวน   ๓   โครงการ 
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งาน/โครงการ                 พัฒนางานบริหารงบประมาณ    
แผนงาน                      บริหารงบประมาณ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์              ข้อที่  4 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา            การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๒ 
                                                     การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่ ๒ 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวดาหวัน  เธียรประดับสุข 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
……………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………..…… 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 จุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา  นอกจากโรงเรียนจะจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับผู้เรียนแล้ว  
การบริหารด้านงบประมาณก็เป็นอีกส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษา  กล่าวคือ  ถ้ามีระบบการบริหารงบประมาณไม่
โปร่งใสหรือไม่เป็นปัจจุบัน  ก็อาจจะเกิดความเสียหายแก่ราชการได้  การปรับปรุงบัญชีพัสดุของสถานศึกษาให้
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  มีแบบแผนที่ชัดเจน  การเก็บรักษาเอกสารที่เป็นสัดส่วนโดยเฉพาะ ท าให้สามารถท่ีจะท า
การตรวจสอบบัญชีพัสดุเป็นไปด้วยความสะดวกรวดเร็วถูกต้องทันต่อความต้องการของผู้บริการ  หรือผู้ที่ต้องการ
จะสอบถามหรือตรวจสอบข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวข้อกับงานพัสดุเพ่ือให้เกิดความพึงพอใจของผู้ตรวจสอบและผู้รับการ
ตรวจสอบ 
 ในปัจจุบันโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ได้น าระบบเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดเก็บข้อมูลในการจัดท า
เอกสารต่าง ๆ เช่น  เอกสารการจัดซื้อ  จัดจ้าง  บัญชีงบดุลต่าง ๆ  เพ่ือสามารถที่จะค้นหาข้อมูล  ตรวจสอบวาน
พัสดุได้สะดวกรวดเร็ว  ถูกต้อง  ทันต่อความต้องการของผู้รับบริการ  และให้เกิดความพึงพอใจของผู้ตรวจสอบ
และผู้รับการตรวจสอบ   

จากผลการด าเนินงานของโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  ยังต้องมีการปรับปรุงพัฒนาระบบเอกสารจัดซื้อจัด
จ้าง ให้มีความทันสมัยและเป็นปัจจุบัน  จึงได้จัดท าโครงการนี้ต่อเนื่อง 

 
๒.  วัตถุประสงค์   

๒.๑  เพ่ือพัฒนาการจัดซื้อจัดจ้าง การควบคุม การจ าหน่ายพัสดุให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 ๒.๒  เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ 

 
 ๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ  
               ระบบการจัดซื้อจัดจ้าง การควบคุม การจ าหน่ายพัสดุมีความถูกต้องร้อยละ  100 
         ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
  ระบบงานพัสดุของโรงเรียนมีความถูกต้อง  เป็นปัจจุบัน  มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
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๔.  กิจกรรมและการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.  โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
2.  ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อก าหนด
หลักการพิจารณา 
3.  เขียนแผนหรือโครงการเสนอฝ่ายบริหาร 

 
เม.ย. ๒๕๖6 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

กรรมการ 
 
น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข  

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. เสนอโครงการ-รายการที่จะด าเนินการต่อ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    ๓.๑ จัดซื้อกระดาษและแฟ้มเก็บเอกสาร 
         - จัดซื้อกระดาษ 
         - ทะเบียนวัสดุ , ครุภณัฑ์ ,ระบบบัญชี 
         - แผนปฏิบัติการ 
         -  หมึกพริ้นเตอร์ 

 
พ.ค. ๒๕๖6 

 
พ.ค. ๒๕๖6 

ตลอดปีการศึกษา 
 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 
น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 
น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.  คณะกรรมการที่รับผิดชอบ   ติดตามงาน
รายงานผู้บริหาร 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 
น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานต่อไป 

 
 

มี.ค. ๒๕๖7 

 
 

คณะครู 

 
๕.  งบประมาณ      

เงินงบประมาณ 3,๘๒๖ บาท 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม งบประมาณ 
นอก

งบประมาณ 
รวม 

1 จัดซื้อกระดาษและแฟ้มเก็บเอกสาร 
- จัดซื้อกระดาษ 
- ทะเบียนวัสดุ , ครุภัณฑ์ ,ระบบบัญชี 
- หมึกพริ้นเตอร์ 

 
1,๒00 
๑,๑๒๖ 
1,500 

- 3,๘๒๖ 

รวม 3,๘๒๖ 
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๖.  การประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

๑. ระบบงานงบประมาณของโรงเรียนมีความ
ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน   

 

- ประเมิน 
 

- แบบประเมิน 
 

 
๗.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

การบริหารงบประมาณ มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล  มีความโปร่งใส  และถูกต้องตามระเบียบของทาง
ราชการ 
 
 
     (ลงชื่อ)   ดาหวัน  เธียรประดับสุข   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)  ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวดาหวัน  เธียรประดับสุข)                            (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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 งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาล/องค์การปกครองท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



142 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

งาน/โครงการ                  อาหารกลางวัน 
แผนงาน       บริหารงบประมาณ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ 1,2  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๒  
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๒   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
…………...............................................................................................................……………………………………………… 

๑. หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาชาติที่ส าคัญคือ การพัฒนาคนให้มีคุณภาพมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายและจิตใจ 

ตลอดจนมีความสามารถในการเรียนรู้เพ่ือให้มีศักยภาพสูงสุด อันจะเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาชาติอย่างยั่งยืน 
อันดับแรกของการพัฒนาคน คือการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยเพราะเป็นพ้ืนฐานของพัฒนาการด้านจิตใจ อารมณ์ 
สังคม สติปัญญาตลอดจนคุณธรรมและจริยธรรมของเด็ก แต่ที่ผ่านมานั้นพบว่า นักเรียนจ านวนมากยังขาดอาหาร
กลางวันหรือได้รับอาหารที่มีคุณค่าต่ า ไม่เพียงพอแก่ความต้องการของร่างกาย  ท าให้ร่างกายเจริญเติบโตไม่
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน เกิดภาวะทุพโภชนาการ  เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน  การ
ด าเนินงานโครงการอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนต้องด าเนินการอย่างมีคุณภาพและถูกสุขลักษณะ  ให้นักเรียน
ได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ  ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน มีคุณค่าทางโภชนาการ  อันจะช่วยให้
นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์  มีภูมิต้านทานโรค  และเม่ือนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อม
ส่งผลให้มีการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญาดีขึ้นด้วย  นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ ด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงจัดท าโครงการอาหารกลางวัน โดยบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๖ 
  
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารอย่างพอเพียงกับความต้องการของร่างกาย  
2.2  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์  แข็งแรง ภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนลดลง  
2.3  เพ่ือให้ร่างกายของนักเรียนเจริญเติบโตได้ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  
2.4  เพ่ือให้นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี รู้จักเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์  

 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ   
นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันโรงเรียน  

๓.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ    
๓.๒.๑ นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารอย่างพอเพียงกับความต้องการของร่างกายทุกวัน 
๓.๒.๒ ร่างกายของนักเรียนเจริญเติบโตได้ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย   
๓.๓.๓ มีสุขภาพสมบูรณ์  แข็งแรง ภาวะทุพโภชนาการของนักเรียนลดลง  
๓.๓.๔ รูจ้ักเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
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๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน  
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. วิเคราะห์สภาพปัญหา ส ารวจความต้องการของครู
และนักเรียน 
๒. จัดท าโครงการ/แผนปฏิบัติงาน/ปฏิทิน             
การปฏิบัติงาน 
๓. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานด้านต่าง ๆ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
พ.ค. ๒๕๖๖ 

 
 มิ.ย. ๒๕๖๖ 

 
คณะครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. ขออนุมัติด าเนินโครงการพร้อมแนบรายละเอียด
โครงการ ผ่านหัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและ
เจ้าหน้าที่การเงิน 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. เจ้าหน้าที่พัสดุด าเนินการจัดซื้อวัสดุ 
๔. ครูผู้รับผิดชอบด าเนินการตามปฏิทินวิชาการ 

 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

 
 

มิถุนายน ๒๕๖๖ 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 

  
(กิจกรรมการด าเนินงาน) 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับท าอาหารกลางวัน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.นิเทศ/ก ากับติดตาม ควบคุมดูแลตรวจสอบ 
ประเมินผลการท างาน , จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องให้
ถูกต้องเรียบร้อย เพ่ือน าผลมาพัฒนาคุณภาพอาหาร
ของผู้เรียน     
๒. สรุปผลการด าเนินงาน รายงานและประชาสัมพันธ์
ให้บุคลากรต่างๆ และหน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 
 
 

นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ 

ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. สรุปงานโครงการและกิจกรรม 
๒. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการประเมิน
โครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหาและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนางานในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มี.ค. ๒๕๖๗ 

 
 

คณะครู/คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 
 
 
 
 
 
 



144 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

๕.  งบประมาณ  
       เงินงบประมาณ  528,600 บาท   
รายละเอียดการใช้เงินงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
เงินงบประมาณ 
(เงินอุดหนุน) 

เงินจาก อปท. รวม 

๑ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับท าอาหารกลางวัน ๕,๐๐๐ 523,600 528,600 
รวม 528,600 

 
๖.  การประเมินผล 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารอย่างพอเพียงกับความต้องการของร่างกายทุกวัน ร่างกายของ
นักเรียนเจริญเติบโตได้ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  มีสุขภาพสมบูรณ์  แข็งแรง ภาวะทุพโภชนาการของนักเรียน
ลดลง นักเรียนรู้จักเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร ครู ผู้ปกครอง
นักเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษามีความพึงพอใจต่อโครงการพัฒนาคุณภาพอาหารกลางวันในโรงเรียน 
 

 
     (ลงชื่อ)  จุฑารัตน์  ชาติชนะ  ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)   ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวจุฑารัตน์  ชาติชนะ)                            (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
          ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)   ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

 
 
 
 

ตัวบ่งชี้วัดสภาพความส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้ในการวัด 

และประเมินผล 
๑. วัตถุดิบที่ใช้ประกอบอาหาร มีความสด 
สะอาด 
๒. อุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบอาหารมีความ
สะอาด 
๓. เมนูอาหารมีประโยชน์ถูกหลัก
โภชนาการ 

1. สังเกต สอบถาม 
2. การปฏิบัติจริง 
๓. แบบบันทึก 

 

1. แบบสังเกต 
2. แบบบันทึก 
3. แบบประเมิน 
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งาน/โครงการ                  เรียนฟรี  ๑๕  ปี  อย่างมีคุณภาพ 
แผนงาน       บริหารงบประมาณ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์   ข้อที ่ 2,3,๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษา    การศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่  ๑ , ๒  
                                                   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานที่  ๑ , ๒   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์   
ระยะเวลาด าเนินการ   1  เมษายน  2566 -   31   มีนาคม  2567 
…………...............................................................................................................……………………………………………… 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.  ๒๕๕๐  มาตรา  ๔๙  ได้บัญญัติไว้ว่า  “ บุคคลย่อมมีสิทธิ
เสมอกันในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่า  ๑๒  ปี  ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ”
และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  มาตรา  ๑๐  
วรรค  ๑   บัญญัติว่า  “  การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า  ๑๒  ปี  ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึง  และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  ”  ประกอบกับค า
แถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีได้ก าหนดเป็นนโยบายเร่งด่วน  โดยก าหนดไว้ในข้อ  ๑.๓  การลดภาระค่าครอง
ชีพของประชาชนข้อ  ๑.๓.๑  ว่า  “  ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาเรียนฟรี  ๑๕  ปี  ตั้งแต่อนุบาลไปจนถึง
มัธยมศึกษาตอนปลายโดยสนับสนุนต าราในวิชาหลักให้แก่ทุกสถานศึกษา  จัดให้มีชุดนักเรียน  อุปกรณ์การเรียน
ฟรี และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  เพ่ือชดเชยรายการต่าง ๆ  ที่สถานศึกษาเรียกเก็บจากผู้ปกครอง 
 ปัจจุบันโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  รับผิดชอบจัดการศึกษา  ๓  ระดับ  ได้แก่  ระดับก่อนประถมศึกษา  
ระดับประถมศึกษา  และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ในปีการศึกษา  ๒๕๖๕  มีจ านวนนักเรียนทั้งสิ้น  1๗๕  คน
(ข้อมูล ๑ พ.ค. ๖๕)  แยกเป็น  ระดับก่อนประถมศึกษา  จ านวน  ๒๔  คน  ระดับประถมศึกษา  จ านวน  ๙๘  คน
และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน  5๓  คน  เพ่ือเป็นการรองรับกับงบประมาณที่รัฐได้จัดสรรมาให้ตาม
โครงการเรียนฟรี  ๑๕  ปี  อย่างมีคุณภาพ  โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา  เพ่ือบริหารจัดการกับ
งบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียนและสถานศึกษาตามวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติการศึกษาต่อไป 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการ
หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน  
 
๓.  เป้าหมาย    
    ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อยละ ๑๐๐ 
  ๓.๑.๒ นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ร้อยละ   ๑๐๐ 
  ๓.๑.๓ นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปีการศึกษา คนละ ๑ ครั้ง      
         ร้อยละ  ๑๐๐ 
  ๓.๑.๔ นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ 
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     ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 นักเรียนทุกคนโรงเรียนบ้านเกาะมะนาวได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการหนังสือเรียน  

อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
๔. กิจกรรมและการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P) 
1.  โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการ 
2.  ประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อก าหนด
หลักการพิจารณา 
3.  เขียนแผนหรือโครงการเสนอฝ่ายบริหาร 

 
เม.ย. ๒๕๖6 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
เม.ย. ๒๕๖6 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการ 
 
 น.ส.ปรชีญา  เรืองธนานุรักษ์ 

ขั้นปฏิบัติ (D) 
๑. เสนอโครงการ-รายการที่จะด าเนินการต่อ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 
๒. ผู้บริหารอนุมัติโครงการ 
๓. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ      

 
พ.ค. ๒๕๖6 

 
พ.ค. ๒๕๖6 

  

 
น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 
 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

    ๓.๑ จัดซื้อหนังสือเรียน เม.ย. ๒๕๖6 นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร 
    ๓.๒ จ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียนให้กับ
นักเรียน 

เม.ย. ๒๕๖6 งานงบประมาณ/ครูประจ าชั้น 

    ๓.๓ จ่ายเงินค่าชุดนักเรียนให้กับนักเรียน เม.ย. ๒๕๖6 งานงบประมาณ/ครูประจ าชั้น 
    ๓.๔ จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
*กิจกรรมวิชาการ 
*กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/
ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
*กิจกรรมทัศนศึกษา 
*กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ          
และการสื่อสาร (ICT) 
*กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาด ของโรคติดเชื้อไวรัส 
โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) 

 
พ.ค. ๖6 – มี.ค. ๖7 
พ.ค. ๖6 – มี.ค. ๖7 

 
พ.ค. ๖6 – มี.ค. ๖7 
พ.ค. ๖6 – มี.ค. ๖7 

 
พ.ค. ๖6 – มี.ค. ๖7 

 
นางชลธิชา  ปุ้มประเสริฐ 
นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ 

  
น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์  

นายคณาธิป  ถาวรกาย 
 

นางสาวสุวนันท์  นาทศรีทา 

ขั้นตรวจสอบและการประเมิน (C) 
๑.  คณะกรรมการที่รับผิดชอบ   ติดตามงาน
รายงานผู้บริหาร 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 

 
น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์ 

  
ขั้นปรับปรุงแก้ไขและขั้นพัฒนา (A) 
๑. ประชุมคณะกรรมการในเรื่องการน าผลการ
ประเมินโครงการมาวิเคราะห์ สรุป เพ่ือน าปัญหา
และข้อเสนอแนะไปพัฒนางานต่อไป 

 
มี.ค. ๒๕๖7 

 
คณะครู 
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๕.  งบประมาณ      
 ๕.๑  ค่าหนังสือเรียน    จ านวน  121,138  บาท 
   -  ระดับก่อนประถมศึกษา  จ านวน    5,400      บาท 
   -   ระดับประถมศึกษา   จ านวน  68,455     บาท 
   -   ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน  47,283     บาท  
 ๕.๒  ค่าอุปกรณ์การเรียน  จ านวน  75,350  บาท 
   -  ระดับก่อนประถมศึกษา  จ านวน   7,830      บาท 
   -  ระดับประถมศึกษา   จ านวน   40,480      บาท 
   -  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน   27,040      บาท  
 ๕.๓  ค่าเครื่องแบบนักเรียน    จ านวน  71,775  บาท 
   -  ระดับก่อนประถมศึกษา  จ านวน   8,775   บาท 
   -  ระดับประถมศึกษา   จ านวน   36,800 บาท 
   -  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน   26,000    บาท  
 ๕.๔  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   จ านวน  1๐3,458  บาท 
   -  ระดับก่อนประถมศึกษา  จ านวน    11,826   บาท 
   -  ระดับประถมศึกษา   จ านวน    44,988     บาท 
   -  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน    46,644     บาท 
             รวมงบประมาณทั้งสิ้น     จ านวน    37๑,721   บาท 
 
๖.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนทุกคนโรงเรียนบ้านเกาะนาว

ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับ
รายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  
เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 

- สอบถาม สัมภาษณ์   
- สังเกต  
 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินโครงการ 
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๗.  ผลการที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบ

นักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน   ผู้ปกครองได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ  
ลดค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจได้อีกทางหนึ่ง 
 

 
     (ลงชื่อ)   ปรีชญา  เรืองธนานุรักษ์   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)     ล าพึง  กลิ่นศรีสุข  ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวปรีชญา  เรอืงธนานุรักษ์)                                  (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                ครูโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
(ลงชื่อ)    ไพโรจน์  ลีหัวสระ     ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
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ส่วนท่ี ๕ 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
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ส่วนที่ ๕ 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 
แผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 เป็นเครื่องมือและกรอบทิศทางส าคัญในการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 และนโยบายส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.256๖ เพ่ือให้การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด ที่ตอบสนองนโยบาย และยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา โรงเรียนบ้าน
เกาะมะนาว จึงก าหนดแนวทางที่ส าคัญ ในการน าแผนปฏิบัติการประจ าปี 256๖ ไปสู่การปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด ดังนี้ 

1. สร้างการรับรู้และความเข้าใจให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงานรวมถึง
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง และนักเรียนทราบในสาระส าคัญของแผนปฏิบัติการประจ าปี 
256๕ เพ่ือให้เกิดการรับรู้และเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2. ผู้บริหารต้องให้ความส าคัญในการใช้แผนปฏิบัติการประจ าปี  256๖ เป็นกรอบในการบริหารงานและ
งบประมาณ ของหน่วยงาน 

3. ขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนปฏิบัติการประจ าปี 256๖ สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
โดยก าหนดโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ ที่น าไปสู่ความส าเร็จตามเป้าหมายของนโยบาย 

4. มีการก ากับ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 256๖ อย่างเป็น
ระบบ 

5. รายงานผลการปฏิบัติงาน ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  256๖ ตามห้วงระยะเวลา ทั้งในระดับ
โรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษา อย่างเป็นระบบ 
 
 
 
 

------------------------------------------ 
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ส่วนท่ี  ๖ 
การก ากับ ติดตาม  

ประเมิน  และรายงานผล 
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ส่วนที่  ๖ 
การก ากับ ติดตาม ประเมนิ และรายงานผล 

 

         โรงเรียนบ้านเกาะมะนาวได้ก าหนดแนวทางการก ากับติดตามประเมินผล ตรวจสอบและรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน / การด าเนินงานตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖              
ไว้ดังนี้ 
          ๑. การก ากับติดตาม (Monitoring) 
               ๑.๑ ก าหนดวิธีการ/รูปแบบการก ากับ ติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
               ๑.๒ ก าหนดกรอบระยะเวลาและแผนก ากับ ติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
               ๑.๓ แต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการก ากับติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
 
          ๒. การประเมินผล (Evaluation) 
               ๒.๑ ก าหนดวิธีการ/รูปแบบการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
               ๒.๒ สร้างเครื่องมือประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
               ๒.๓ ก าหนดกรอบระยะเวลาการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
               ๒.๔ แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 
               ๒.๕ ด าเนินการประเมินผลโครงการ/กิจกรรมทั้งก่อนด าเนินโครงการ/กิจกรรมเพ่ือดูความเป็นไปได้
ระหว่างด าเนินโครงการ/กิจกรรมเพื่อดูความก้าวหน้าและปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานและประเมินเมื่อสิ้นสุด
โครงการ เพ่ือดูประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการด าเนินงาน 
 
          ๓. การตรวจสอบ ( Audition) 
               ๓.๑ โรงเรียนประเมินตนเองตามผลงาน โครงการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติบันทึกผล เพ่ือปรับปรุงพัฒนา 
               ๓.๒ คณะกรรมการตรวจสอบประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา อุปสรรค 
และหาทางช่วยเหลือสนับสนุน 
 
          ๔. การรายงานผล (Reporting) 
               ๔.๑ ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมรายงานผลการด าเนินงาน เมื่อสิ้นสุดโครงการ/กิจกรรม 
               ๔.๒ เมื่อสิ้นปีการศึกษา ๒๕๖๖  โรงเรียนสรุปผลการประเมินโครงการ/กิจกรรมเพื่อน าไปเป็นข้อมูล
ในปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาการด าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 
               ๔.๓ เมื่อสิ้นสุดปีการศึกษา  ๒๕๖๖  โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการสรุปผลการปฏิบัติงานตาม
โครงการ/กิจกรรมและจัดท ารายงานประจ าปี เพ่ือเผยแพร่ให้ชุมชนหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ทราบต่อไป 
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ภาคผนวก 

 
๑. บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
๒. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี   
๓. ค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  ของคณะกรรมการสถานศึกษา 
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ  เขต  ๓ 

------------------------------------------------------------------------------- 
           แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  เล่มนี้ได้
ด าเนินการจัดท าขึ้นตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา  ๓ มาตรฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา ๓ มาตรฐาน  โดยได้รับความร่วมมือจากข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนทุกคน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการให้
ข้อมูล ท าให้แผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาเล่มนี้ เสร็จสมบูรณ์  และได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ในที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ชัยภูมิ เขต ๓ ครั้งที่  ๓/๒๕๖๕                  
เมื่อวันที่  ๑๐  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖     

  
 
                                                        (ลงชื่อ)   
                                                                      (นายล าพึง  กลิ่นศรีสุข) 
                                                          ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 

                                                        (ลงชื่อ)                                                        
                                                                   (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
                                                                 กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



155 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
ที่  ๒๕ /๒๕๖๖ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖ 
...........................................................................................  

           ด้วยโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว มีหน้าที่รับผิดชอบในการบริหารและจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒  ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓   โดยด าเนินงานตามขอบข่ายงาน  ๔ ด้าน  คือ  งานวิชาการ  
งานบุคคลงาน   งบประมาณ  และ งานบริหารทั่วไป   เพ่ือให้การบริหารงานดังกล่าวมีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว  จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียนปี
การศึกษา  ๒๕๖๖ เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา จึงแต่งตั้งคณะท างานจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
    ๑. นายไพโรจน์  ลีหัวสระ        ผู้อ านวยการโรงเรียน         ประธานกรรมการ 

๒. นางนิภาพร  พืบขุนทด           ครูช านาญการพิเศษ              กรรมการ 
            ๓. นายณรงค์  ป้องปัด             ครูช านาญการพิเศษ                  กรรมการ 
            ๔. นางอ าไพ  มะลิวัน                ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ 
            ๕. นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ  

๖. นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร คร ู     กรรมการและเลขานุการ         
 
  มีหน้าที่    1. อ านวยความสะดวกในการจัดท า 
               2. สนับสนุนทรัพยากรต่างๆในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
                3. นิเทศ ก ากับ ตรวจสอบความเรียบร้อยในการด าเนินงาน 
 

๒. คณะกรรมการด าเนินงาน 
             ๑. นายอัศวิน  ปุ้มประเสริฐ ครูช านาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ           
 ๒. นางนิภาพร  พืบขนุทด  ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ 
            ๓. น.ส.ภาวิดา  ประภาสโนบล     ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ 
            ๔. นายณรงค์  ป้องปัด              ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ  
           ๕. นางชลธชิา  ปุ้มประเสริฐ        ครูช านาญการพิเศษ                 กรรมการ 
 ๖. น.ส.ปรีชญา  เรืองธนานุรกัษ์    ครู                             กรรมการ          
 ๗. นายอภิสิทธิ์  แก้วเพชร           คร ู                             กรรมการ  
           ๘. น.ส.จุฑารัตน์  ชาติชนะ       คร ู                            กรรมการ 
           ๙. น.ส.สุวนันท์  นาทศรีทา คร ู                             กรรมการ 
           1๐. น.ส.กุลธิดา  พิไลกุล  คร ู                              กรรมการ 
           ๑๑. นายคณาธิป  ถาวรกาย ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
          ๑๒. นายวิชัย  ตรีวุธ                  พนักงานราชการ       กรรมการ 
           ๑๓. น.ส.สุภาพร  วงษา  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ 
   ๑๔. น.ส.ดาหวัน  เธียรประดับสุข  คร ู                               กรรมการและเลขานุการ 



156 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖  โรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 

           มีหน้าที่  1. ประชุมท าความเข้าใจในการเขียนโครงการงานตามโครงสร้างที่ตนเองรับผิดชอบ 
    2. ประชุม ตกลง ท าความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณรายหัวให้ครอบคลุมภารกิจ 
     3. จัดพิมพ์และจัดท ารูปเล่มฉบับร่าง 
     4. น าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนเพื่อขอค าแนะน า 
     5. ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะและจัดท ารูปเล่มฉบับจริง 

 ให้คณะท างานที่ได้รับการแต่งตั้งตามค าสั่งนี้ ร่วมกันด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖๖   
ให้แล้วเสร็จทันตามก าหนดให้จงได้ 
 
                 

                         สั่ง  ณ  วันที่ ๓๑ มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

  
                                                        (ลงชื่อ)                                                        
                                                                   (นายไพโรจน์  ลีหัวสระ) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


