
 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว อ าเภอบ าเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ 
เรื่อง เจตจ านงสุจริตในการบริหารงานของโรงเรียนบ้านเกาะมะนาว 

....................................................... 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำชัยภูมิ เขต 3 ให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรงำนด้วย 

คุณธรรมและควำมโปร่งใส ตำมนโยบำย (นำยกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชำ) เมื่อวันที่ 12 กันยำยน 
2557 ในด้ำนกำรส่งเสริมกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินที่มีธรรมำภิบำล และกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริต 
และประพฤติมิชอบในภำครัฐ ตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2552 คู่มือกำรปฏิบัติตำม      
ข้อบังคับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนว่ำด้วยจรรยำข้ำรำชกำรส ำนักงำนคณะกรรมกำร 
กำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พ.ศ. 2552 ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรพลเรือนส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น 
พ้ืนฐำน ประกำศส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ลงวันที่ 22 มิถุนำยน พ.ศ. 2554 เรื่องนโยบำย 
เกี่ยวกับควำมโปร่งใสและตรวจสอบได้ และตำมคู่มือประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำ เนินงำนของ 
หน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกัน 
และปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) และส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำม 
กำรทุจริตในภำครัฐ (ส ำนักงำน ป.ป.ท.)  

โรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำว ได้ศึกษำและจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
ส ำนักงำน คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ประจ ำปี 2565 ด ำเนินกำรสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ          
(พ.ศ. 2561-2580) ซึ่งครอบคลุม ด้ำนควำมโปร่งใส ด้ำนควำมรับผิดชอบ ด้ำนควำมปลอดจำกกำรทุจริตใน
กำรปฏิบัติงำน ด้ำนวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กรด้ำนคุณธรรมกำรท ำงำนในหน่วยงำน และด้ำนกำรสื่อสำร
ภำยในหน่วยงำน และเชื่อม่ันว่ำควำมประพฤติของข้ำรำชกำรและบุคลำกรทุกคนในสังกัดจะต้องตอบสนองต่อ
ควำมต้องกำรของสังคม เป็นที่เชื่อถือไว้วำงใจของประชำชน และคำดหมำยว่ำข้ำรำชกำรทุกคน จะประพฤติ
ตนอย่ำงสมเกียรติในขณะที่ปฏิบัติหน้ำที่ตำมควำมรับผิดชอบของตน เพ่ือใช้เปรียบเทียบกับกำรปฏิบัติและกำร
พิจำรณำปรับปรุงพฤติกรรมของตนเองให้ เหมำะสม  

ข้ำพเจ้ำขอยืนยันว่ำโรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำว จะยึดมั่นในกำรเป็นส่วนรำชกำรที่มีควำมโปร่งใสและ
พร้อมตรวจสอบได้ ให้สมกับพันธกิจ/เป้ำหมำยของโรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำวที่ว่ำ “พัฒนำบุคลำกรให้มี
ศักยภำพ มีทักษะ ในกำรปฏิบัติงำนอย่ำงมืออำชีพ”  

ข้ำพเจ้ำขอแสดงเจตจ ำนงต่อเพ่ือนข้ำรำชกำรทุกคนว่ำ ข้ำพเจ้ำจะปฏิบัติหน้ำที่ด้ำนกำรบริหำรใน
กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ ด้วยส ำนึกและตระหนักในควำมรับผิดชอบที่มีอยู่ จะตั้งใจ
ปฏิบัติหน้ำที่โดยเต็มสติปัญญำควำมสำมำรถด้วยควำมสุจริตเที่ยงตรงและมีสติยั้งคิด รู้ว่ำสิ่งใดถูกสิ่งใดผิดสิ่ง
ใดควรกระท ำสิ่งใดควรงดเว้น เพ่ือให้งำนที่ท ำปรำศจำกโทษเสียหำยและบังเกิดประโยชน์สูงสุด โดยยึดหลัก
ธรรมำภิบำล ในกำรบริหำรงำนและจะยืนหยัดต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์สูงสุดของ
ประชำชน และรวมใจท ำดีเพ่ือพ่อหลวงของเรำ  

 
 
 
 



ในนำมผู้บริหำรทุกระดับของโรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำว ขอประกำศเจตนำรมณ์ว่ำ จะบริหำรงำนด้วย
ควำมซื่อสัตย์สุจริตตำมหลักธรรมำภิบำล อย่ำงโปร่งใส ตรวจสอบได้พร้อมรับผิดชอบ เพ่ือสร้ำงควำมเชื่อมั่น
แก่สังคม ว่ำโรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำวมีเจตจ ำนงต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบและจะยึดมั่นท ำให้
โรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำวเป็นส่วนรำชกำรสีขำวอย่ำงยั่งยืน โดยจะด ำเนินกำร ดังนี้ 

 1. ปฏิบัติงำนทุกขั้นตอนตำมกฎหมำย ระเบียบ และข้อบังคับอย่ำงครบถ้วน เคร่งครัด ตลอดจน 
ส่งเสริมให้บุคลำกรปฏิบัติงำนตำมกฎหมำย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีก ำหนด  

2. ปลูกฝังและสร้ำงควำมตระหนักรู้ค่ำนิยมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น รู้จักแยกแยะ 
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมให้ได้ เพ่ือปลูกฝังจิตส ำนึกในด้ำนคุณธรรมและป้องกันกำรทุจริต 
คอร์รัปชั่นในหน่วยงำน รวมถึงมีกำรถ่วงดุลภำยในที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภำพ ซึ่งจะท ำให้บุคลำกรในโรงเรียน
บ้ำนเกำะมะนำวตระหนักถึงผลร้ำย ภัยของกำรทุจริตคอร์รัปชั่นต่อส่วนรำชกำรและประเทศชำติเพ่ือให้เกิด
วัฒนธรรม กำรต่อต้ำนทุจริตคอร์รัปชั่น  

3. ไม่ยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอร์รัปชั่น และไม่ทนต่อกำรทุจริตที่ก่อให้เกิดกำรลงโทษทำงสังคม 
(Social Sanction) อันจะส่งผลให้บุคลำกรในโรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำวเกิดควำมละอำยหรือควำมกลัวที่จะ
ท ำกำรทุจริตคอร์รัปชั่น  

4. ปลูกฝังจิตส ำนึกให้ผู้เรียนของโรงเรียนถึงผลร้ำยและต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชั่น  
5. แนวทำงกำรด ำเนินกำรและกิจกรรมควำมร่วมมือ  

5.1 ร่วมจัดให้ควำมรู้เกี่ยวกับกำรเฝ้ำระวังและกำรตรวจสอบเพ่ือต่อต้ำนกำรทุจริตแก่ 
บุคลำกรทำงกำรศึกษำในพ้ืนที่ทั่วประเทศ อำทิ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ผู้บริหำร 
สถำนศึกษำและบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำทุกระดับ เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
และกำรมีส่วนร่วมในกำรเผยแพร่รณรงค์ให้แก่เยำวชน ผู้ปกครอง และประชำชนทั่วไปเข้ำมำมีส่วนร่วมใน
กำรจัดกิจกรรมต่อต้ำนกำรทุจริต และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ำยป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต   

5.2 ร่วมกันด ำเนินกำรศึกษำวิจัย รวบรวมองค์ควำมรู้ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร 
ทุจริต    

5.3 ร่วมจัดให้ควำมรู้เกี่ยวกับยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
ประเด็นที่ 21 กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561-2580) โดยเฉพำะแนวทำงกำรส่งเสริม
ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหำรในส่วนกลำง ผู้บริหำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำในโรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำวซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนทุกระดับ เพ่ือสร้ำงควำมรู้ 
ควำมเข้ำใจและกำรมีส่วนร่วมในกำรเผยแพร่รณรงค์ให้เยำวชนผู้ปกครอง และประชำชนทั่วไปเข้ำมำมีส่วน
ร่วมในกำรจัดกิจกรรมต่อต้ำนกำรทุจริต และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ำยป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  

5.4 ร่วมกันจัดท ำช่องทำงกำรสื่อสำร เผยแพร่ และประชำสัมพันธ์ เพ่ือสนับสนุนกำร               
ด ำเนินงำนในฐำนะเครือข่ำยควำมร่วมมือป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  

 
 
 
 
 
 



5.5 ร่วมให้ค ำปรึกษำ เสนอแนะแนวทำง รวมถึงกำรติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
ควำมร่วมมือดังกล่ำว  

5.6 ร่วมกันด ำเนินกำรอ่ืนใดในด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ทุกรูปแบบอย่ำง 
เต็มก ำลังควำมสำมำรถ  

จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน  

ประกำศ ณ วันที่ 15 พฤษภำคม 2566 

 
 
(นำยไพโรจน์  ลีหัวสระ)  

 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนเกำะมะนำว 
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Announcement of Bankoamanao School 
Subject : The good intentions in the administration of Bankoamanao School 

…………………………………… 
Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 3 emphasizes the administration 

with faith, virtual and transparency under the policy of Prime Minister General Prayuth 
Chanocha which was given on September 12  , 2014.  

Bankomanao School has the preventing and suppressing plan for corruption under 
Office of the Basic Education Commission during 2022. To give knowledge about the national 
strategy : Preventing and Suppressing Corruption (2018 - 2037) The plan covers the 
transparency, the liability, the honesty in working, the virtual culture, the virtual in 
companies, the communication and the confidence in the behavior of all of the government 
officials. The all officials must serve the social needs. They must be trusted and believed by 
the people. They must have good behavior. I am the director of Bankomanao School.                 
I declare that  

I am ready to support the teachers in our school to work with virtual and 
transparency. And we are ready to protect the government's benefits. We offer the fair and 
equality to the people. I confirm that Bankomanao school has the transparency and is ready 
to be checked. The mission of our school is "improve the officials to be more efficient"  

I declare among all officials that I will administrate the organization with faith. I will 
be against corruption with my power and ability for the people's benefits. And I will work for 
our King.  

The staff of Bankomanao School and I promise we administrate this organization with 
faith, equality and transparency. And we promise we will be against corruption. We will 
make our school be clean without corruption like this :  

1. To obey all rules.  
2. To aware all kinds of corruption.  
3. To refuse corruption behavior.  
4. To teach the students to learn the disadvantages of corruption.  
5. To participate in being against and suppressing corruption.  

5.1 To join Office of the basic Education Commission and Chaiyaphum 
Primary Educational Service Area Office 3 to be against and suppress corruption.  

5.2 To study and do the research in corruption.  
5.3 To give knowledge about the national strategy : Preventing and 

Suppressing Corruption; period 21 (2018 - 2037) to all people , especially encouraging            



 th 

the director and staff of Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 3 and every 
teacher in Bankomanao School to have virtual and ethics.  

5.4 To make the ways of communication for supporting the network  
of corruption prevention.  

5.5 To advise and suggest the ways of evaluation in co – operation.  
5.6 To participate other ways of preventing and suppressing corruption.  

Therefore announced in general  

Announced on May 15    , 2023 

 

 
                                                        (Mr. Phairot  Leehuasra)  
                                                    Director of Bankomanao School 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


