
 

 

 

 

 

 

 

 

 

O36 : แผนปฏิบัติการ 

ป้องกันการทุจริตประจำปี 

 

โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยแย้ 
ตำบลห้วยแย้ อำเภอหนองบัวระเหว 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 
 

 

โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยแ
ย้

ITA ONLINE 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 3 



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของโรงเรียนชุมชนบ้านห้วยเเย้  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
…………………………………………………………………………………………….. 

๑. หลักการและเหตุผล  การทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการนับเป็นภัยร้ายแรงต่อประชาชนและ
ประเทศชาติท่ีบ่อนทำลายท้ังเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและวัฒนธรรมตลอดจนส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ
ในทุก ๆ ด้าน การทุจริตและประพฤติมิชอบในปัจจุบันได้ทวีความรุนแรง และขยายวงกว้างข้ึนอย่างรวดเร็ว เป็น
ปัญหาท่ีเกิด ท้ังในองค์กรภาคเอกชนและองค์กรภาครัฐ วิธีการทุจริตมีความสลับซับซ้อนมากย่ิงข้ึนจนยากแก่การ
ปราบปรามให้หมดส้ินไปโดยง่าย จึงจำเป็นอย่างย่ิงท่ีส่วนราชการจะต้องเร่งดำเนินการแก้ไขปัญหาการทุจริต และ
ประพฤติมิชอบให้หมดส้ินไป ด้วยการสร้างระบบการป้องกันและควบคุมการปฏิบัติงานภายในให้มี ประสิทธิภาพ 
เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน             

โดยเหตุดังกล่าว รัฐบาลได้กำหนดนโยบายด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็น วาระ
แห่งชาติ ตามมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๖ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๕๑ เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐนำ แนวทางและ
มาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ไปใช้เป็นกรอบทิศ ทางการประสาน
ความร่วมมือในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและแปลงยุทธศาสตร์ไปสู่ 
การปฏิบัติ โดยกำหนดเพ่ิมเติมไว้ในแผนปฏิบัติราชการ ๔ ปีและแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
          โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยเเย้  ได้ทำวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลที่ได้จากการร้องเรียน  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖
๓  และ๒๕๖๔  ว่าแต่ละปีมีจำนวนเท่าไร  ในประเด็นใดบ้าง  และเปรียบเทียบหาแนวโน้มเรื่องร้องเรียนที่เกิดขึ้น  แล้วคัด
เลือกเรื่องร้องเรียนที่สำคัญ  ๕  เรื่อง  เพื่อนำมาวิเคราะห์หาสาเหตุและแนวทางแก้ไขปัญหา  โดย  วิเคราะห์หาสาเหตุที่ท
ำให้                    

๑) การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าท่ีของข้าราชการเป็นไปในลักษณะท่ีขาดีหรือมีความรู้รับผิดชอบไม่
เพียงพอ                    

๒) การปฏิบัติหน้าท่ีไปในทางท่ีทำให้ประชาชนขาดความเช่ือถือในความมีคุณธรรม ความมี จริยธรรม                    
๓) การปฏิบัติหน้าท่ีโดยการขาดการคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนและ 

การยึดม่ันในหลักธรรมาภิบาล  
คำอธิบาย  : * พิจารณาจากระดับความสำเร็จของการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตภาครัฐของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต ภาครัฐ และการจัดการข้อร้องเรียนเร่ืองการทุจริตการปฏิบัติ หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบของ 
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ในปีงบประมาณ   พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๙                   

     * ข้อร้องเรียน หมายถึง ข้อร้องเรียนเร่ืองการทุจริตการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติ 
หน้าท่ีโดยมิชอบของเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัด และข้อกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีไม่ได้ปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความรู้
รับผิดชอบ ต่อตำแหน่งหน้าท่ีไม่มีคุณธรรม จริยธรรม ไม่คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีต้ังและไม่มีธรรมาภิบาล 
ตามท่ีมี กฎหมาย ระเบียบ แบบแผนของทางราชการท่ีเก่ียวข้องได้กำหนดไว้ 

     * การตอบสนอง หมายถึง การส่งต่อให้แก่หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง การตรวจสอบ และ 
นำเร่ืองร้องเรียนเข้าสู่กระบวนการสอบสวนข้อเท็จจริง แจ้งตักเตือนดำเนินคดีหรืออ่ืนๆตามระเบียบข้อกฎหมาย 
พร้อมกับแจ้งให้ผู้ร้องเรียนท่ีราบผลหรือความคืบหน้าของการดำเนินการภายในเวลา ๑๕ วันท้ังน้ี กรณีท่ีข้อ 
ร้องเรียนไม่ได้ระบุช่ือและท่ีอยู่หรือหมายเลขโทรศัพท์ท่ีติดต่อได้หรืออีเมล์ติดต่อของผู้ร้องเรียน  
จะพิจารณาการตอบสนองส้ินสุดท่ีการนำเร่ืองร้องเรียนเข้าสู่กระบวนการตรวจสอบข้อเท็จจริง การสอบสวน
ข้อเท็จจริง แจ้งตักเตือน คำเนินคดี การนำไปแก้ไขปัญหาการดำเนินงาน หรืออ่ืน ๆ ตามระเบียบข้อกฎหมาย   

 



๒. หลักเกณฑ์ในการพิจารณาเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ                   

โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยเเย้  มีหลักเกณฑ์ในการพิจารณา  เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิ ช
อบ  ดังนี้                       

๒.๑ กรณีเป็นเร่ืองร้องเรียนท่ีไม่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการของข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดหรือเป็นเร่ืองร้องเรียน/ ข้อคิดเห็นในลักษณะคำถาม จะแจ้งให้หน่วยงาน 
ท่ีเก่ียวข้อง ทราบเพ่ือพิจารณาดำเนินการตามท่ีเห็นสมควร                    

๒.๒ หากเป็นเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริต ท่ีไม่มีมูล คือเป็นบัตรสนเท่ห์  หรือข้อ 
ร้องเรียนท่ีไม่มีพยาน เอกสาร หรือพยานบุคคล แต่เน้ือหาข้อร้องเรียนน่าเช่ือถือได้ว่ามีการกระทำตามท่ีมี 
การร้องเรียนจริง ก็จะดำเนินการตรวจสอบหรือสอบสวน หากผลการตรวจสอบไม่มีมูล จะเสนอให้ผู้บังคับบัญชา
พิจารณายุติเร่ือง หากมีมูลก็จะดำเนินการในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป                    

๒.๓ หากเป็นเร่ืองร้องเรียนเก่ียวกับการทุจริตท่ีมีมูล คือมีพยาน เอกสาร หรือพยานบุคคล  
ประกอบการพิจารณา จะดำเนินการสอบสวนทางวินัย และลงโทษผู้กระทำผิดอย่างจริงจัง โดยมีข้ันตอนการ
ดำเนินการเป็นไปตามกระบวนการท่ีกฎหมายกำหนด  

๓. ข้ันตอนการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐของ 
โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยเเย้  ประจำปีงบประมาณ    พ.ศ. ๒๕๖๖                  

๓.๑ ได้นำเอายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตมาเป็นแนวทาง 
ในการกำหนดเป็นกิจกรรม/โครงการซ่ึงสาระสำคัญของยุทธศาสตร์ชาติดังกล่าวประกอบด้วย  

          วิสัยทัศน์    
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล บุคลากรมีคุณธรรม มีส่วนร่วมป้องกันการทุจริต            

พันธกิจ  
๑) ส่งเสริมปลูกจิตสำนึกให้สังคมไทยมีวินัย และยึดม่ันในคุณธรรมและยึดม่ันในคุณธรรม 

และจริยธรรม                    
๒) พัฒนาเครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างบูรณาการ                  
๓) พัฒนาระบบและกลไกการตรวจสอบ ควบคุม กระจาย และถ่วงดุลอำนาจ                    
๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดองค์ความรู้เก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต           

วัตถุประสงค์หลัก                     
๑. สังคมไทยมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม                     
๒. เครือข่ายจากทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต                     
๓. ระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม กระจาย และถ่วงดุลอำนาจมีประสิทธิภาพ                    
๔. สังคมรู้เท่าทัน ร่วมป้องกันการทุจริต             

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต                    
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วน                   
ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ รวมพลังแผนดินร่วมกันปราบปรามกรทุจริต                    
ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ เสริมสร้างความแข็งแกร่งแก่หน่วยงานต่อต้านการทุจริต                   
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ สร้างบุคลากรมืออาชีพป้องกันและปราบปรามการุจริต  

                    เม่ือศึกษาวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแล้วเห็นว่า 
กิจกรรมท่ีโรงเรียนหมู่บ้านตัวอย่างจักต้องดำเนินการเพ่ือสนองยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย                    



๑. กิจกรรมท่ีเก่ียวกับคน ได้แก่ กิจกรรมท่ีสร้างความตระหนักและส่งเสริมให้ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีเป็น
คนดี ซ่ือสัตย์  สุจริต และกิจกรรมส่งเสริมให้เป็นคนท่ีมีความรู้ความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน รวมท้ัง
ระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เป็นคนเก่งและสามารถทำงานได้ สมบูรณ์ในขอบเขตความรู้
รับผิดชอบของตนเอง                    

๒. กิจกรรมเก่ียวกับระบบการทำงานภายในสำนักงานของแต่ละหน่วยงาน ควรมีระบบในการ
ควบคุมดูแลตนเอง มีระบบการเปิดเผยข้อมูลเพ่ือความโปร่งใส และระบบการติดตามและรายงานผลการปฏิบัติ
อย่างต่อเน่ือง รวมท้ังมีการตรวจสอบการปฏิบัติงานของข้าราชการเจ้าหน้าท่ีว่ามีการทุจริต ปฏิบัติและ/ หรือละเว้น
การปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบหรือไม่                    

๓. กิจกรรมท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน เอกชน และภาครัฐด้วยกัน เพ่ือเฝ้าระวังและให้ 
ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปฏิบัติและ/หรือละเว้นการปฏิบัติ หน้าท่ีโดยมิชอบ                    

๔. ข้อมูลการร้องเรียน/แจ้งเบาะแสการทุจริต จากการรวบรวมข้อมูลการร้องเรียน/การแจ้งเบาะแส 
การทุจริตจากศูนย์ดำรงธรรมกระทรวงมหาดไทย ศูนย์บริการประชาชนสำนักปลัดนายกรัฐมนตรี สำนักงาน
ผู้ตรวจการแผ่นดินรัฐสภา และจากศูนย์ดำรงธรรมจังหวัดหนองคาย หรือช่องทางอ่ืน  

สรุปประเด็นการร้องเรียนได้ ดังน้ี                            
(๑) ร้องเรียนการทุจริต                         
(๒ ) ร้องเรียนการปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบของเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัด                         
(๓) ข้อกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีไม่ได้ปฏิบัติหน้าท่ีราชการด้วยความรู้รับผิดชอบต่อนักเรียน 
     และผู้ปกครอง                          
(๔) ข้อกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐไม่มีคุณธรรม จริยธรรม                         

  (๕) ข้อกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐไม่คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีต้ัง                         
  (๖) ข้อกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐไม่ปฏิบัติตามท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ แบบแผนของทางราชการ 
               ท่ีเก่ียวข้องได้กำหนดไว้  

 
๔. ปัญหา/อุปสรรค์ ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ  
    โรงเรียนชุมชนบ้านห้วยเเย้  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖  

          ปัญหา/อุปสรรค์             
๑. การจัดทำเว็บไซต์ เพ่ือรับฟังความคิดเห็น รวมท้ังข้อเสนอแนะต่างๆในการปฏิบัติราชการของ  

บุคลากรหรือจากบุคคลภายนอก บางคร้ังได้รับข้อมูลไม่ถูกต้อง ไม่ตรงตามหัวข้อท่ีกำหนดไว้ จะได้รับข้อมูลท่ัวไป
และข้อความท่ีไม่พึงประสงค์  ผู้ร้องเรียนส่วนมากจะส่งเป็นหนังสือและไม่ลงช่ือท่ีอยู่ให้ชัดแจ้ง เม่ือดำเนินการเสร็จ
ส้ินไม่มีมูล             

๒. การอบรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามโครงการอบรมการส่งเสริมการมีวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล บางคร้ังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีภารกิจท่ีจะต้องปฏิบัติ ทำให้เข้า
รับการอบรมไม่ครบตามหลักสูตรท่ีกำหนดไว้             

๓. บุคลากรของโรงเรียนหมู่บ้านตัวอย่างขาดความรู้ ความเข้าใจในการจัดทำแผนฯ   
  
 
 



           ข้อเสนอแนะ             
๑. ควรยกย่องและเชิดชูเกียรติผู้ได้รับคัดเลือกเป็นผู้ปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม            
๒. หน่วยงานท่ีสังกัดส่วนกลาง การดำเนินการจึงต้องเป็นไปตามแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตของส่วนกลาง             
๓. ควรจัดการฝึกอบรมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต             
๔. ควรจะเพ่ิมช่องทางการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนให้ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีภายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

และโรงเรียนในสังกัด             
๕. ควรจะกำหนดให้สถานศึกษา ท่ีเก่ียวข้องรายงานผลการดำเนินงานการป้องกันและปราบปรามการ 

ทุจริตของหน่วยงานให้เขตพ้ืนท่ีการศึกษาทราบ เพ่ือจะได้นำข้อมูลท่ีได้รับมาวิเคราะห์ในการจัดทำแผนปฏิบัติการ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและหาแนวทางการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ในวงราชการภายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ             

๖. เสริมสร้างบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดทำแผนฯ             
๗. แจ้งทุกโรงเรียนให้การสนับสนุนตามแผนปฏิบัติการฯ             
๘. ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ถือเป็นยุทธศาสตร์สำคัญท่ีจำเป็น  

และเร่งด่วนในการท่ีทุกภาคส่วนจะต้องช่วยกันปฏิบัติให้เกิดผลต่อการพัฒนาประเทศ มิให้ตกต่ำไปตามภาวะ 
เศรษฐกิจโลก ดังน้ันในเบ้ืองต้นผู้ท่ีมีความรู้รับผิดชอบในทุกภาคส่วน จึงต้องตระหนักและให้ความสำคัญใน 
การปฏิบัติตามยุทธศาสตร์ดังกล่าว นอกจากน้ันในระยะยาว จะต้องปลูกฝังระบบความรู้คู่คุณธรรมไว้ให้กับคนไทย 
ต้ังแต่ในวัยเยาว์  เพ่ือให้เป็นนิสัยท่ีดีติดตัว อันจะส่งผลให้ประเทศไทยในอนาคต ปราศจากการทุจริต คอร์รัปชัน  
มีการพัฒนาทีย่ังยืนตลอดไป             

๙ . ควรอบรมให้ความรู้เทคนิคการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้แก่ผู้บริหารสถานศึกษา  
และข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา             

๑๐. ควรกำหนดแผนการปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ๔ ปี และมีงบประมาณรองรับ  
ในแต่ละปี แล้วส่งให้สถานศึกษาต่าง ๆ นำไปปฏิบัติ             

๑๑. ควรมีการต้ังคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริง หากมีการร้องเรียนเร่ืองการทุจริต 
 
 
 
    (ลงช่ือ)  
     (นางสำอาง    คำเสียง)  
    ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านห้วยเเย้  
 


