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โรงเรียนบ้านซับใหม่ 
ตำบลตะโกทอง อำเภอซับใหญ่ จังหวดัชัยภูมิ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชัยภูมิ เขต ๓ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  โรงเรียนบ้านซับใหม ่        
ประจำปีงบประมาณ  2566           

 รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนบ้านซับใหม ่ 16 พฤษภาคม 2566 โรงเรียนบ้านซับใหม ่โดยนายเกรติศาสตร์ 

ปัตตะเน ผู้อานวยการโรงเรียน ได้มีการลงนาม
ในประกาศ เรื่อง เจตจำนงสุจริตในการ
บริหารงานโรงเรียนบ้านซับใหม่ 
เมื่อวันท่ี 16 พฤษภาคม 2566 และได้แจ้ง 
ให้ข้าราชการและ บุคลากรทางการศึกษาใน 
สำนักงาน ทุกคนปฏิบัติ ตามประกาศ ดังกล่าว 

 

 



2. การปลูกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนบ้านซับ
ใหม่ 

10 .พฤษภาคม 
2566 

การจัดประชุม จัดประชุมภายในหน่วยงาน 
เพื่อเผยแพร่ถ่ายทอด
เจตนารมณ์ให้บุคลากรใน
สังกัด 

2 โรงเรียนบ้านซับ
ใหม่ 

17 กันยายน 
2566 

การเผยแพร่ผ่านโซเชียล
มีเดีย 

จัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการ
รับสินบนเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ใหข้องขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ 0 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 



5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

         ลงช่ือ  
                (นายธนากร ไกรนุกูล)  
              ผู้รายงาน 


