
รายงานการกาํกับติดตามการดําเนินการป้องกันการทุจริตประจำปี รอบ 6 เดือน 
โรงเรียนบ้านโสกปลาดกุ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิเขต 3 

ประจําปีงบประมาณ 2565 
 

กิจกรรม  สร้างความตระหนักรูใ้นการป้องกันการทุจริต  
(ส่งเสริมและสร้างภาพลกัษณ์ที่ดีของโรงเรียนบ้านโสกปลาดุก) 

ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายวิชาการ 
งบประมาณ   - 
รอบ 6 เดือน  (ต.ค. – มี.ค.) 
ตัวชีว้ัด  บุคลากรมีความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทจุรติมีค่านิยมร่วมตา้นทุจริต 

และมีจิตสํานึกสาธารณะ 
เป้าหมาย บุคลากร โรงเรียนบ้านโสกปลาดุก จํานวน 19 คน มีความตระหนักรู้ใน การป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตมีคา่นิยมร่วมต้านทุจริตและมีจิตสํานึกสาธารณะ 
ผลการดําเนินงาน  ผลการดาํเนินงานเท่ากับ/สูงกว่าเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
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กิจกรรม  เสริมสร้างค่านิยมรว่มตา้นทุจรติมาตรการ ( กลไกการต่อตา้นการทุจริต ) 
ผู้รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารทัว่ไป 
งบประมาณ   - 
รอบ 6 เดือน  (ต.ค. – มี.ค.) 
ตัวชีว้ัด  ร้อยละบุคลากรที่มีความตระหนักรู้และมีส่วนรว่ม ในการต่อต้านและแก้ไข การทุจริตและ 

ประพฤติมิชอบ 
เป้าหมาย บุคลากรร้อยละ85มคีวามตระหนักรู้และมีส่วนรว่มในการต่อตา้นและแก้ไขการทุจริตและ 

ประพฤติมิชอบ 
ผลการดําเนินงาน  ผลการดาํเนินงานเท่ากับ/สูงกว่าเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
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กิจกรรม  สร้างจิตสาํนึกสาธารณะ (ปลูกจิตสํานึกการเป็นพลเมืองที่ดีมีวัฒนธรรมสุจริต) 
ผู้รับผดิชอบ  ฝ่ายงานกิจการนักเรียน 
งบประมาณ   - 
รอบ 6 เดือน  (ต.ค. – มี.ค.) 
ตัวชีว้ัด  ร้อยละบุคลากรที่มีความตระหนักรู้และมีส่วนรว่ม ในการต่อต้านและแก้ไข การทุจริตและ 

ประพฤติมิชอบ 
เป้าหมาย บุคลากรร้อยละ 85 มีความตระหนักรู้และมีส่วนรว่มในการต่อต้านและแก้ไขการทุจริตและ 

ประพฤติมิชอบ 
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กิจกรรม เสริมสร้างการคดิแยกแยะระหว่างผลประโชย์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนร่วม  
ผู้รับผิดชอบ  งานบุคคล 
งบประมาณ   - 
รอบ 6 เดือน  (ต.ค. – มี.ค.) 
ตัวชีว้ัด  ร้อยละบุคลากรที่มีความตระหนักรู้และมีส่วนรว่ม ในการต่อต้านและแก้ไข การทุจริตและ 

ประพฤติมิชอบ 
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